
 

 

 

 

 

ANALISIS EARNINGS MANAGEMENT PADA 

BANK MUAMALAT INDONESIA 

 

 
TESIS 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat untuk Menyelesaikan 

Program Magister Akuntansi 

 

 

 

 
OLEH 

RAHMADI 

555 1212 0061 

 
 

 

 

PROGRAM STUDI MAGISTER AKUNTANSI 

PROGRAM PASCA SARJANA 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

2017 

 

  

http://digilib.mercubuana.ac.id/



ii 
 

PENGESAHAN TESIS 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



iii 
 

PERNYATAAN  

http://digilib.mercubuana.ac.id/



iv 
 

KATA PENGANTAR 

 

 Puji syukur kepada Allah SWT yang telah memberikan berbagai macam 

nikmat yang begitu banyak sehingga kita tak akan pernah mampu untuk 

menghitungnya. Salah satunya adalah penulis dapat menyelasaikan penyusunan 

tesis dengan judul “Analisa Earnings Management pada Bank Muamalat 

Indonesia”. Tesis ini bermaksud untuk memberikan gambaran kepada semua 

pihak tentang Bank Syariah secara umum dan Bank Muamalat khususnya yang 

dalam menyelanggarakan proses bisnisnya berlandaskan prinsip-prinsip Islam. 

Perilaku manajemen dalam mengelola perusahaan pengejawantahannya ada pada 

laporan keuangan. Dimana laporan keuangan ini tidak luput dari distorsi dan 

penambahan dari keadaan sebenarnya. Padahal perusahaan yang berlandaskan 

syariah “nafasnya” adalah kejujuran. 

 Tak lupa penulis menghaturkan banyak terima kasih kepada semua pihak 

yang telah membantu dan memberikan dorongan baik langsung maupun tidak 

langsung. Oleh karena itu, semoga semua kebaikan yang diberikan juga mendapat 

balasan yang sama. Penulis ingin memberikan ucapan terima kasih kepada yang 

terhormat: 

1. Bapak  Dr. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas 

Mercubuana. 

2. Bapak Prof. Dr. Didik J. Rachbini selaku Direktur Pasca Sarjana Universitas 

Mercubuana. 

3. Ibu Dr. Hari Setiyawati, AK., M.Si., CA selaku Ketua Program Studi 

Magister Akuntansi. 

4. Bapak Dr. Hadri Mulya, M.Si selaku Dosen Pembimbing. Beliau telah 

banyak membantu, mengarahkan dan memberi masukan untuk perbaikan 

dalam menyusun tesis ini hingga dapat terselesaikan dengan baik. Terima 

kasih tak berujung dengan segenap waktu dan bimbingannya. 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



v 
 

5. Segenap Bapak/Ibu Dosen yang telah mendidik dan banyak memberikan 

ilmunya selama penulis menuntut ilmu di Pasca Sarjana Magister Akuntansi 

Universitas Mercubuana. 

6. Bapak Abi Adiyat Fitrachman selaku pihak Bank Muamalat Indonesia atas 

kesediaanya meluangkan waktu bagi penulis dalam memberikan penjelasan 

dan keterangan serta data-data yang penulis perlukan dalam penyusunan tesis. 

7. Terima kasih yang utama penulis haturkan kepada kedua orang tua yang telah 

memberikan segala hal yang tak bisa orang lain berikan kepada penulis. Juga 

seluruh keluarga yang mendukung dan memotivasi untuk kesuksesan penulis. 

8. Kepada istri dan anak-anakku yang menjadi pendorong utama dalam 

penyelesaianya tesis ini. 

9. Kepada sahabat-sahabat seperjuangan selama kuliah di Magister Akuntansi 

Mercubuana atas informasi dan bantuannya. 

 Harapan penulis, semoga tesis ini nantinya memberikan manfaat bagi 

pembaca dan semangat untuk mengkaji lebih dalam lagi tentang ekonomi Islam. 

Khususnya perbankan syariah sehingga benar-benar menemukan konsep ekonomi 

Islam yang bersumber dari Al-Qur’an dan Sunah. Bukan dari islamisasi ekonomi 

konvensional. Meskipun masih terdapat ketidaksempurnaan didalamnya maka 

dari itu kritik, saran dan masukan sangat ditunggu untuk perbaikan selanjutanya. 

 

Jakarta,                 2017 

 

Penulis 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



vi 
 

ABSTRACT 

Earnings management is a phenomenon that is influenced by various 
interest and Method. Manager may commit earnings management even if the 
company  is based on sharia. The purpose of this research is to obtain 
understanding and investigates earnings management of Muamalat Bank, 
observed from 2012 to 2016. 

The method of analysis and identify the earnings management practice in 
this research using Qualitative approach for its analysis and Eckel index for 
detection income smoothing. 

The results showed that Muamalat Bank did the earnings management on 
the turn of directors (2014) by taking a big bath. Evidenced by Revenue that 
increased significantly but Earnings and total accruals decreased dramatically. 
Income smoothing (2015-2016) is calculated by Eckel Index of 0.39 which means 
income smoother. Whereas the previous Board of Directors (2012-2013) did not 
perform earnings management in the last year before the turn. 

Based on the results above,  it can be concluded that  the results of 
earnings management was good or bad based on whether it meets two criteria. 
The result was considered Good Earnings management if it is based on benefit of 
all parties and the method used was not violating applicable regulation or 
religious norms. Vice versa, earnings management was considered bad, if the 
motivation of it benefits an individual or groups (opportunistic) and in an 
inappropriate manner. 
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