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Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat dan
karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan proposal. Proposal tugas akhir yang
berjudul “Sistem Pendukung Keputusan Seleksi Pegawai Baru Berbasis Web Menggunakan
Metode Profile Matching, Studi Kasus : PT. Dompet Unikas Indonesia” bertujuan untuk
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merupakan hasil analisa penulis dari salah satu proses bisnis yang ada di PT Dompet Unikas

Indonesia .
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Semoga proposal ini dapat dipahami bagi siapapun yang membacanya. Sebelumnya
penulis mohon maaf apabila terdapat kesalahan kata-kata yang kurang berkenan dan penulis

memohon kritik dan saran agar bisa menyempurnakan proposal ini.

Jakarta, Juli 2018
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