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Abstrak

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah terdapat
pengaruh dalam efektifitas pengendalian internal dan kesesuaian kompensasi
terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi pada sector BUMN di Jakarta
Barat baik secara simultan maupun parsial.

Responden dalam penelitian ini berjumlah 50 Orang yang bekerja di
beberapa perbankan di Jakarta Barat. Data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah data primer yang didapat secara langsung dari beberapa perbankan di
Jakarta Barat.

Hasil penelitian menunjukan bahwa secara simultan efektifitas
pengendalian internal dan kesesuaian kompensasi berpengaruh terhadap
kecenderungan kecurangan akuntansi. Secara parsial efektifitas pengendalian
internal dan kesesuaian kompensasi berpengaruh terhadap kecenderungan
kecurangan akuntansi.
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Abstract

The purpose of this study was to determine whether there is influence the
effectiveness of internal control and compliance compensation to the tendency of
the accounting fraud at the SOE sector in West Jakarta either simultaneously or
partially.

Respondents in this study amounted to 50 people who worked at several
banks in West Jakarta. The data used in this study are primary data obtained
directly from some of the banks in West Jakarta.

The results showed that simultaneous effectiveness of internal control and
compliance compensation effect on the tendency of accounting fraud. Partially
effectiveness of internal- control-and ‘compliance compensation effect on the
tendency of accounting fraud.
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