KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan
rahmat dan hidayah Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan proposal skripsi
dengan judul “Pengaruh Budaya Organisasi dan Motivasi Intrinsik Terhadap
Prestasi Kerja sales assistant butik batik X di Jakarta.”.

Penulisan skripsi ini diajukan untuk memenuhi salah satu syarat untuk
menyelesaikan program sarjana (S1) pada program studi Psikologi fakultas Psikologi
di Universitas Mercu Buana. Penulisan proposal skripsi ini tidak terlepas dari bantuan
banyak pihak, sehingga pada kesempatan ini dengan segala kerendahan hati dan
penuh rasa hormat penulis menghaturkan terima kasih yang sebesar-besarnya bagi
semua pihak yang telah memberikan bantuan moril maupun materil baik langsung
maupun tidak langsung dalam penyusunan proposal skripsi ini hingga selesai,
khususnya kepada:

1. Allah SWT yang memberiku kesehatan dan keselamatan hingga saat ini

2. Bapak Adhi Gunawan dan Ibu Marsinah, orang tuaku yang memberiku cinta dan
kasih sayang sehingga nita bisa meraih gelar S1 karena kalian

3. Adittia Nugroho, suamiku tercinta yang tiada henti memberikan support dan
mengizinkan saya untuk melanjutkan pendidikan dan rela berpisah tempat tinggal
demi terselesainya pendidikanku

4. Dr. Antonius Dieben Robinson Manurung, M.Si selaku Dosen Pembimbing,
yang dengan sabar memberikan “alarm” untuk terus memacu dan full support.

5. Bapak dan Ibu Dosen yang dengan rendah hati membagikan ilmunya.
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6. Sales Assistant dan rekan-rekan kerja di kantor Alleira Batik khususnya divisi
marketing dan HRD
7. Tri Widawati, sahabat yang selalu meluangkan waktunya dalam membantu
mengoreksi dari sisi kerapihan penulisan
8. Teman seperjuangan dalam penulisan skripsi, Theresia Indras Kuncari
9. Semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu per satu.
Semoga Allah SWT memberikan balasan kebaikan yang berlipat atas segala
bantuan, dukungan dan doa yang telah kalian berikan. Dan penulis juga berharap
semoga hasil penelitian ini dapat memberikan manfaat bagi kita semua dan menjadi

bahan masukan dalam dunia pendidikan maupun kerja.

Jakarta, 12 Maret 2018

Penulis
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