ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh karakteristik sistem
informasi  akuntans mangjemen (SIAM) terhadap kinerja mangerial dengan
desentralisasi sebagal variabel moderating pada PT. Klaras Pusaka Internasional.
Objek penelitian ini adalah jgjaran top dan middle management di PT. Klaras Pusaka
Internasional. Penelitian ini menggunakan data primer dengan melakukan penyebaran
kuesioner kepada 30 orang responden berdasarkan purposive sampling. Analisis data
yang digunakan adalah analisis statistik dengan metode Moderated Regression
Analysis (MRA).

Hasil penelitian ini menunjukkan terdapat pengaruh positif antara
karakteristik SIAM dengan kinerja mangjerial, dan desentralisasi berpengaruh positif
atau memoderasi hubungan karakteristik SIAM dan kinerja manajerial.
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ABSTRACT

This research aims to know the influence of characteristic of Management
Accounting System Information on Managerial Performance with Decentralization as
a moderating variable at PT. Klaras Pusaka Internasional. The object for this
research are top and middle management range at PT. Klaras Pusaka International.
This research used primary data by distributing questionnaires to 30 respondents
that were choosen by purposive sampling. Data analysis which is used is statistic
analysis with Moderated Regression Analysis (MRA) method.

The result of this research shows that characteristic of Management
Accounting System Information positively influence on managerial performance and
decentralization positively influence or moderate the relationship between
Management Accounting System Information and managerial performance.
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