PENGARUH KOMITMEN ORGANISASIONAL, FASILITAS
KERJA DAN INTENSI TURNOVER TERHADAP KINERJA

KARYAWAN

(Studi Pada PT Prima Medika Laboratories)

SKRIPSI

Diajukan untuk Memenuhi Syarat Salah Satu Persyaratan Memperoleh
Gelar Sarajana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Program Studi

Manajemen Universitas Mercu Buana Jakarta

Nama : Nina Octaviani

NIM : 43113110443

Program Studi Manajemen
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MERCU BUANA
JAKARTA
2018

http://digilib.mercubuana.ac.id/





