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ABSTRAK 

 
Dalam era globalisasi dimana persaingan bisnis semakin kompetitif dan semakin 
ketat. Tentunya hanya perusahaan yang mampu memiliki produktivitas yang 
tinggi yang bisa bertahan dan berkembang. Ada yang mengurangi bahkan 
menghilangkan pemborosan-pemborosan sepanjang jalur produksi. Keberhasilan 
perusahaan-perusahaan Jepang seperti Toyota, Honda, Nissan dan yang lainnya, 
karena mereka punya budaya kerja yang disiplin 5S (Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, 
Shitsuke) dalam Bahasa Indonesia 5R (Ringkas, Rapi, Resik, Rawat, Rajin). 
Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui kontribusi budaya 5R terhadap 
peningkatan efisiensi waktu di  lembaga bimbingan belajar Bekasi. Metode 
penelitian yang digunakan adalah metode yang disebar dengan jumlah populasi 30 
orang yang terdiri dari siswa, staf TU, dan guru. Menggunakan quota sampling 
pada setiap Front Line di lembaga bimbingan belajar tersebut. Setelah dilakukan 
dilakukan pengolahan data hasil survei 5R sudah mencapai 75,82 %. Dan dari 
analisis statistik dengan uji hipotesis yaitu korelasi antara budaya 5R dengan 
produktivitas efisiensi waktu memilki arah yang positif dengan ikatan yang kuat 
dan signifikan. Nilai Rxy 0,778 (0,60 – 0,799, korelasi kuat) dan peningkatan 
produktivitas 7,02 %. 
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In this era of globalization where business is increasingly competitive and 
competition increasingly fierce. Surely only company capable of high productivity 
that can survive and thrive. There are even eliminate waste, reduce waste 
throughout the production line. The success of Japanese companies like Toyota, 
Honda, Nissan and others, because they have a disciplined work culture 5S 
(SEIRI, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke) in Bahasa Indonesian 5R (Quick, Neat, 
Rehearsal, Rawat, Rajin). The purpose of this study to determine the cultural 
contribution to improving the efficiency 5R time in the institution tutoring Bekasi. 
The method used is the method that is spread with a population of 30 people 
consisting of students, TU staff, and teachers. Using a quota sampling on every 
Front Line in institutions such tutoring. After done data processing 5R survey has 
reached 75.82%. And from statistical analysis to test the hypothesis that the 
correlation between cultures 5R with productivity efficiencies have the time in a 
positive direction with a strong and significant ties. Rxy value of 0.778 ( 0.6 to 
0.799, a strong correlation)  and increased productivity 7.02 %. 
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