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ABSTRACT 

 

Companies that want all employees' performance to be properly assessed will 

require task management and performance recording based on KPI (Key Performance 

Indicator). Performance recordings are done manually where every work is still in the 

recap in the excel file so it has a weakness when calculating the performance directly 

and not transparent. 

To calculate the performance of the aryawan recommended using Simple 

Additive Weighting (SAW) method. The SAW method is chosen because it is suitable 

for the decision making process, it determines the weight value for each attribute and 

then proceed with the ranking process which will provide the best alternative from a 

number of alternatives. The advantages of the SAW model compared to other decision-

making methods lie in the ability to perform or provide an appraisal precisely because 

it is based on predetermined criteria and weights.  
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ABSTRAK 

 

Perusahaan yang menginginkan agar seluruh performa karyawannya dapat dinilai 

dengan baik tentunya memerlukan manajemen pengelolaan tugas serta pencatatan 

performa berdasarkan KPI (Key Performance Indicator). Pencatatan performa yang 

dilakukan secara manual dimana setiap pengerjaannya masih di rekap di dalam file 

excel sehingga memiliki kelemahan disaat menghitung performa secara langsung dan 

tidak transparan.  

Untuk menghitung performa aryawan di rekomendasikan menggunakan metode 

Simple Additive Weighting (SAW). Metode SAW dipilih karena sesuai untuk proses 

pengambilan keputusan, metode ini menentukan nilai bobot untuk setiap atribut 

kemudian dilanjutkan dengan proses perangkingan yang akan memberikan alternatif 

terbaik dari sejumlah alternatif. Kelebihan dari model SAW dibandingkan dengan 

metode pengambilan keputusan yang lainnya terdapat pada kemampuan untuk 

melakukan atau memberikan penilaian secara tepat karena didasari dengan nilai kriteria 

dan bobot yang telah ditentukan sebelumnya. 
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