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KATA PENGANTAR 
 

Tesis dengan judul “PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE 

DAN KUALITAS AUDIT TERHADAP REAL EARNINGS MANAGEMENT 

(STUDI LINTAS NEGARA ASEAN) “diangkat penulis karena ketertarikan 

penulis terhadap peran Good Corporate Governance dan kualitas audit terhadap 

tindakan earnings management, pada perusahaan manufaktur yang ada di negara 

ASEAN. Sejumlah skandal perusahaan seperti kasus Enron, WorldCom, dan Tyco 

Internasional , kasus KIMIA FARMA, dan beberapa kasus yang yang terjadi di 

negara ASEAN menimbulkan kekhawatiran publik tentang integritas informasi 

akuntansi yang dihasilkan oleh pihak manajemen. Dan bukan hanya pihak 

manajemen saja yang menurut penulis turut bertanggung jawab, namun peran serta 

Auditor juga sangat besar di dalam melihat fraud atau kecurangan yang terjadi di 

dalam laporan keuangan. 

Dalam penelitian ini, penulis mengangkat proxy real earnings management 

dalam menurut Roychowdhury, 2006, dimana didalamnya managerial melakukan 

manipulasi dalam aktivitas riil, para manajer melakukan tiga macam cara yaitu 

melalui arus kas operasi, biaya produksi, dan biaya-biaya diskresioner. Sebagai 

contoh memanipulasi penjualan dengan cara memberikan potongan harga yang 

cukup besar dan kelonggaran dalam jatuh tempo pembayaran penjualan kredit, 

dengan maksud untuk meningkatkan penjualan , melakukan produksi besar-besaran 

sehingga biaya overhead tetap dapat dialokasikan ke jumlah unit yang lebih besar 

sehingga biaya tetap per unitnya rendah dan harga pokok penjualannya pun lebih 

kecil, dan pengurangan beban diskresioner seperti biaya penelitian, pengembangan 

produk, biaya iklan, biaya perawatan, atau dengan menunda dijalankannya sebuah 

proyek di suatu perusahaan yang digunakan untuk memperbaiki margin yang 

dilaporkan. Sedangkan kualitas Audit diukur dengan KAP yang terdapat dalam 

KAP Big4. 

Semoga adanya Tesis ini dapat memberikan manfaat bagi khasanah 

pengetahuan ilmu ekonomi pada umumnya dan perkembangan ilmu hukum di 

Fakultas Ekonomi dan Business Universitas Mercubuana pada khususnya. 
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