PENGARUH KUALITAS DATA, PENGENDALIAN INTERNAL DAN
KUALIFIKASI STAF TERHADAP EFEKTIVITAS SISTEM INFORMASI
AKUNTANSI PADA BANK PERSERO YANG TERDAFTAR DI BANK

INDONESIA

ABSTRAK

Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui pengaruh kualitas data,
pengendalian internal, latar belakang akademik staf dan keahlian staf terhadap
efektivitas sistem informasi akuntansi. Objek penelitian ini adalah bank persero yang
terdaftar di Bank Indonesia.

Pengambilan data dilakukan dengan teknik pengumpulan data studi lapangan
yang berupa penyebaran kuesioner. Teknik pengambilan sampel yang digunakan
adalah quota sampling. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan bank persero
yang terdaftar di Bank Indonesia. Penelitian ini menggunakan alat uji SPSS 20.
Teknik analisis data pengujian menggunakan metode regresi linier berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara simultan dan parsial variabel,

kualitas data, pengendalian internal, kualifikasi staf berupa latar belakang akademik
staf dan keahlian staf berpengaruh terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi.

Kata kunci : kualitas data, pengendalian internal, kualifikasi staf, latar belakang
akademik staf, keahlian staf, efektivitas sistem informasi akuntansi, bank persero
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EFFECT OF DATA QUALITY, INTERNAL CONTROL AND
QUALIFICATION OF STAFF ON EFFECTIVENESS OF ACCOUNTING
INFORMATION SYSTEM IN CORPORATE BANK LISTED ON BANK

INDONESIA

ABSTRACT

This study aims to determine the effect of data quality, internal control, staff
academic background and staff expertise on the effectiveness of accounting
information systems. The object of this study is a state-owned bank registered at
Bank Indonesia.

The data was collected by field study data collection technique in the form of
questionnaire distribution. The sampling technique used is quota sampling. The
population in this study are employees of state-owned banks registered at Bank
Indonesia. This study uses SPSS 20 test tool. Technique of data analysis testing using
multiple linear regression method.

The results of this study indicate that simultaneous and partial, data quality
variables, internal controls, staff qualifications in the form of staff academic
background and staff skills have an effect on the effectiveness of accounting
information system.

Keywords: data quality, internal control, staff qualification, staff academic
background, staff expertise, effectiveness of accounting information system,
corporate bank.
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