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ABSTRACT

This study addressed whether religious influence on the development of culture
and accounting behavior? This study aimed to analyze the thoughts of accounting
behavior based on the values of Islamic culture. Analyses were performed using
reliable sources holy book of Islam, namely the Qur'an and the Hadith of the
Prophet Muhammad as a reference example for Muslims.

The method used is the analysis of the cultural dimensions of Hofstede (1997) on
the behavior of Islamic culture that sourced the Qur'an and hadith. Implementation
of accounting values Gray (1988) made by observing the behavior of a group
culture with the source of informants in an Islamic organization in Indonesia,
Muhammadiyah and NU.

The results of this study answers that religion is very influential on the
development of culture and accounting behavior. Requires a religious value to
create a good environment organization. Each organization has its own policies
even though they are the main sources of the Qur'an and hadith, but such policies
should not deviate from the rules holy book the Qur'an and hadith.
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ABSTRAKSI

Penelitian ini menjawab apakah agama berpengaruh terhadap
perkembangan budaya dan perilaku akuntansi? Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis pemikiran-pemikiran perilaku akuntansi berdasarkan nilai-nilai
budaya Islam. Analisis dilakukan menggunakan sumber terpercaya kitab suci
agama Islam yaitu Al-qur’an dan hadist sebagai acuan teladan Rosulullah SAW
bagi umat muslim.

Metode yang digunakan adalah analisis dimensi budaya Hofstede (1997)
terhadap perilaku budaya Islam yang bersumber Al-qur’an dan hadist.
Implementasi nilai-nilai akuntansi Gray (1988) dilakukan dengan cara mengamati
perilaku budaya kelompok dengan sumber informan dalam sebuah organisasi
Islam di Indonesia yaitu Muhammadiyah dan NU.

Hasil penelitian ini menjawab bahwa agama sangat berpengaruh terhadap
perkembangan budaya dan perilaku akuntansi. Membutuhkan sebuah nilai agama
untuk menciptakan lingkungan organisasi yang baik. Masing-masing organisasi
memiliki kebijakan sendiri meskipun sumber utama mereka adalah Al-qur’an dan
hadist, namun kebijakan tersebut tidak boleh menyimpang dari peraturan kitab
suci Al-qur’an dan hadist.
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