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ABSTRACT

The research on The Urgency of Teacher Participation Empowerment of 
Private Senior High School in North Jakarta in CSR Environment of PT HM 
Sampoerna is aimed to increase the awareness of all education community which 
were visited and to discuss about the impact of such awareness for sustainability 
of CSR by the participation of education community to do it.  

This research is a new approach which focused on how all teachers 
planning for private school are oriented to information activity sides of CSR PT 
HM Sampoerna. How the involvement of CSR PT HM Sampoerna in society 
ensure the participation of the community around which in the same way to 
become an awareness process to the educational community.  

This researach is designed by the usage of survey polling research 
designation which involved 65 teachers. Those teachers are random determined 
when they were teaching at each of their school.  

By elaborating the means of descriptive technical analyses, there will be 
identified two factors which can maximize the activity around the CSR HM 
Sampoerna in the community of private education of Senior High School in North 
Jakarta. Those factors are: To develop CSR PT HM Sampoerna network 
interactively and to adopt Competency Based Curriculum in its process.  

Based on the achievement goals of this research, it is suggested: firstly, 
that the CSR PT HM Sampoerna may be planned as one of the way to publicate 
organisation image to society. Secondly, the implementation aspects can be used 
as planning tools and marketing program of CSR PT HM Sampoerna. Thus, the 
arranged market planning can be sustainable in the education community.  

In such away, these all aimed to beside that CSR PT HM Sampoerna 
become more effectively to reach its strategic partners in developing the company 
culture company but also as a mean to increas the school communtiy 
participation as an incubator alike to social life empowerment. 
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ABSTRAK

Penelitian Urgensi Pemberdayaan Partisipasi Guru SMA Swasta di 
Jakarta Utara dalam CSR Lingkungan PT HM Sampoerna bertujuan untuk 
meningkatkan kesadaran komunitas pendidikan SMA kunjungan dan membahas 
implikasi kesadaran tersebut terhadap keberlanjutan CSR karena adanya 
partisipasi komunitas pendidikan dalam pelaksanaannya.  

Berbeda dengan Perguruan Tinggi yang sudah seringkali menjadi mitra 
pelaksanaan CSR bersama perusahaan-perusahaan lain, penelitian ini akan lebih 
fokus pada bagaimana perencanaan bagi guru-guru SMA Swasta yang lebih 
berorientasi kepada sisi informasi aktivitas CSR PT HM Sampoerna. Bagaimana 
aktivitas kepedulian PT HM Sampoerna pada lingkungan dengan melibatkan 
masyarakat sekitarnya menjadi proses penyadaran bagi komunitas pendidikan. 

Penelitian ini didesain dengan menggunakan rancangan penelitian survai 
(survey) yang melibatkan 65 orang guru.  Para guru tersebut dipilih secara acak 
ketika mereka sedang mengajar di sekolah mereka masisng-masing.   

Dengan menggunakan teknik analisis deskriptif diidentifikasikan dua 
faktor yang bisa memaksimalkan aktivitas CSR Lingkungan HM Sampoerna di 
lingkungan komunitas pendidikan SMA Swasta di Jakarta Utara,  yakni : 
Mengembangkan jaringan CSR  Komunitas pendidikan yang interaktif dan 
Mengadopsi Kurikulum Berbasis Kompetensi dalam proses pelaksanaanya.  

Berdasarkan atas temuan penelitian tersebut disarankan agar dalam 
perencanaan CSR sebagai salah satu cara public relations membangun citra 
organisasi, kedua aspek implementasi  tersebut dapat dijadikan sebagai bahan 
perencanaan dan program pemasaran PT HM Sampoerna.  

Dengan demikian, rencana pemasaran yang disusun dapat memperhatikan 
keberlanjutannya di komunitas pendidikan.  Hal ini bertujuan selain PT HM 
Sampoerna lebih efektif  mendapatkan mitra strategis untuk membangun citra 
budaya perusahaan juga sekaligus meningkatkan daya partisipasi komunitas 
sekolah sebagai inkubator pemberdayaan warga masyarakat.
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