
KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT atas segala Nikmat Rahmat

dan Karunianya sehingga kami dapat menyelesaikan Karya Akhir kami yang

berjudul “Analisa Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Motivasi Kerja Karyawan

PT Krakatau Medika Cilegon” ini tepat pada waktunya. Dalam menyelesaikan

Karya Akhir ini, meskipun hanya dalam waktu singkat (1bulan), penelitian yang

kami lakukan ini memberikan pengalaman dan pemahaman yang sangat berarti

bagi kami. Harapan kami bahwa hasil penelitian ini akan bermanfaat baik bagi

diri penulis, Perusahaan tempat kami bekerja dalam hal ini PT Krakatau Medika

serta masyarakat ilmuan pada umumnya.

Kami menyadari bahwa penelitian yang kami lakukan masih jauh dari

sempurnaan, oleh karena itu kami sangat mengharapkan adanya masukan dari

semua pihak sehingga hasil penelitian ini akan menjadi lebih sempurna lagi.

Penyelesaikan Karya Akhir ini tidak terlepas dari dukungan banyak pihak yang

telah banyak membantu dalam menyelesaikan Karya Akhir ini, untuk itu pada

kesempatan ini, kami ingin menyampaikan terima kasih yang tak terhingga

kepada :

1. Pembimbing Utama kami, Bapak Dr. Ir. Alugoro Mulyowahyudi, M.Sc. yang

dengan sabar dan telaten dalam membimbing kami sehingga mampu

membuka wawasan dan memunculkan kreatifitas kami sendiri lebih luas lagi.
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2. Ketua Program Magister Manajemen Universitas Mercu Buana Bapak Dr. Ir

Har Adi Basri, M.Ec, serta seluruh dosen Pengajar yang telah memberikan

tambahan wawasan dan ilmu pengetahuan selama perkuliahan.

3. Teman-teman mahasiswa MM UMB, khususnya angkatan 10 serta

teman-teman mahasiswa MM UMB pada umumnya, yang telah memberikan

semangat kepada kami untuk menyelesaikan Karya Akhir ini.

4. Orangtua kami yang dengan ihlas mendoakan kami dalam setiap langkah yang

kami lakukan.

5. Istriku tercinta yang telah sabar dan memberikan dukungan kepada kami

dalam menyelesaikan Karya Akhir ini.

6. Ketiga anak saya, Afriza, Aldrian dan Aldi yang selalu mengiring doa setiap

saya akan berangkat kuliah.

7. Bapak dr. Eko Budi Setianto, MARS, Direktur Pelayanan Rumah Sakit

Krakatau Medika yang telah mendukung dan memberi izin kepada kami

dalam melakukan penelitian di RSKM.

8. Para karyawan Rumah Sakit Krakatau Medika yang telah ihlas dan tulus

memberikan jawaban atas kuisioner Motivasi kerja pada saat penelitian

berlangsung.

9. Sahabat, teman yang telah memberi dukungan moril kepada kami, namun tak

dapat kami sebutkan satu persatu, terima kasih.
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