
            

 
 
 

La

                  

aporan ini 

J

Prog

                  

FAK

U

LAPO

PT. DI

JAKA

Diajukan S

Gelar A

enjang Pen

gram Studi

Di

Nama  

      NIM   

KULTAS E

UNIVERSIT

J

ORAN MAG

PADA 

IHARSANI

ARTA SEL

 

 

Sebagai Sa

Ahli Madya

ndidikan D

i Manajem

 

 

isusun Oleh

:  Andi Dew

:  3310801

 
 
 

EKONOMI

TAS MER

JAKARTA

2012 

GANG 

I JAYA 

ATAN 

alah Satu Sy

a (A.Md) 

iploma D I

men Perusah

h : 

wantoro 

0025 

I DAN BIS

RCU BUAN

A 

yarat Mera

III 

haan 

 

SNIS 

NA  

aih 



i 
 

LEMBAR PENGESAHAN LAPORAN MAGANG 
 

 
Nama   : Andi Dewantoro 

 
NIM   : 33108010025 

 
Jenjang  : Diploma III 

 
Program Studi  : Manajemen Perusahaan 

 
Judul Laporan  : Laporan Magang pada PT. Diharsani Jaya, Jakarta Selatan 

 
 

Disetujui dan disahkan oleh : 
 
 

Jakarta, 2012       Jakarta, 2012 
 

Ketua Program DIII Manajemen Perkantoran                                Pembimbing 
 
 

  
  
 
(Daru Asih, SE,M.Si)                 (Zulfitri, MS., MM) 
 
 

 
 

Jakarta, 2012 
 

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
 
 
 

 
 

(Dr. Wiwik Utami, Ak,M.Si) 
 

 
 



ii 
 

 
 

 

LEMBAR PENGUJIAN LULUS UJIAN SIDANG 

 

 

 

Nama  : Andi Dewantoro 

 

NIM  : 33108010025 

 

Jenjang  : Diploma III 

 

Program Studi : Manajemen Perusahaan 

 

Judul Laporan : Laporan Magang pada PT. Diharsani Jaya 

  Jakarta Selatan 

 

Jakarta,      2012 

 

 

1. Penguji I (Pembimbing)  

   

    Nama :  Zulfitri, MS., MM       (   ) 

 

2. Penguji II (Anggota)     

    

    Nama : Daru Asih, SE,M.Si                  (   ) 

 

3. Penguji III (Anggota) 

   

     Nama : Sahibul Munir, Ir, SE, M,Si                (   ) 



iii 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

KATA PENGANTAR 
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kepada penulis. 
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