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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Sebenarnya, Al Qur'an itu adalah ayat-ayat yang nyata  
di dalam dada orang-orang yang diberi ilmu.  Dan tidak ada yang mengingkari ayat-ayat 
Kami kecuali orang-orang yang zalim.  

(Al Qur’an, Al Ankabuut : 49)  

Dan agar orang-orang yang telah diberi ilmu,  
meyakini bahwa Al Qur’an itulah yang hak dari Tuhanmu  
lalu mereka beriman dan tunduk hati mereka kepadanya,  

dan sesungguhnya Allah adalah Pemberi petunjuk bagi orang-orang yang beriman kepada 
jalan yang lurus  
(Al Qur’an, Al Hajj : 54)  

 

 

 

Bacalah dengan nama Robb-mu yang Maha menciptakan, Yang mencipta manusia dari  
segumpal darah, Bacalah, dan sesungguhnya Robb-mu Maha Pemurah, Yang Mengajari 
manusia dengan kalam, Mengajari manusia apa yang tidak diketahuinya.”  

(QS Al ‘Alaq 1-5)  

 

 

Tesis ini kepersembahkan untuk:  

Orang tuaku yang tercinta   

Thanks A lot My Future Love  

Saudara-saudaraku 
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berjudul Pengaruh Etika, Kompetensi dan Independensi Internal Auditor Terhadap 

Kualitas Audit Pada Perusahaan BUMN Big Four Yang Bergerak Dibidang 

Pembangunan Infrastruktur (PT.Adhi Karya Tbk, PT. Wijaya Karya Tbk, PT.Waskita 

Karya Tbk, PT.PP Tbk.). Tesis ini disusun sebagai salah satu syarat untuk 

memperoleh gelar Magister Sains Akuntansi di Universitas  

 Pada  kesempatan  ini  penulis  mengucapkan  terimakasih  yang  

sedalamdalamnya atas bantuan, bimbingan, dorongan dan pengorbanan dari berbagai 

pihak yang turut berperan atas selesainya penulisan tesis ini.  

 Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan tesis ini masih jauh dari 

sempurna untuk itu saran dan kritik yang bersifat membangun akan senantiasa 

penulis terima.  

 Dengan terselesainya tesis ini, penulis mengucapkan terima kasih yang 

sedalam-dalamnya kepada :  
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