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ABSTRACT 

This study aimed to analyze: The Influence of emotional intelligence and 

work motivation to job performance. The object of this study were employees of 

SMK Bina Insan Mandiri. This study was conducted on 51 respondents using 

quantive descriptive approach. The analytical method used in this research is 

statistical analysis in the form of Multiple Linear Regression with SPSS version 

21. The results of this study is the influence of emotional intelligence and work 

motivation has a positive and significant effect on job performance. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kecerdasan emosional 

dan motivasi kerja terhadap kinerja karyawan pada SMK Bina Insan Mandiri. 

Objek Penelitian ini adalah seluruh karyawan SMK Bina Insan Mandiri. 

Penelitian ini dilakukan terhadap 51 orang responden. Metode analisis data yang 

digunakan adalah analisis regresi linier berganda dengan bantuan program SPSS 

versi 21. Berdasarkan dari hasil penelitian menunjukkan bahwa kecerdasan 

emosional dan motivasi kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja 

karyawan. 

Kata kunci: kecerdasan emosional, motivasi kerja dan kinerja karyawan 

https://lib.mercubuana.ac.id




