ABSTRAK

Penelitian ini  bermaksud untuk mengetahui kualitas implementasi
dibandingkan dengan tingkat kepentingan dari kegiatan pengendalian keuangan
suatu sistem pengendalian internal pemerintah dan bertujuan memberikan
rekomendasi strategi untuk meningkatkan implementasi terhadap pengendalian
keuangan pada instansi pemerintah.

Penelitian ini termasuk dalam kategori riset bisnis pada instansi
pemerintah dengan suatu studi kasus pada Instansi X. Objek dari penelitian ini
adalah persepsi dari pegawa Instansi X terhadap kualitas implementasi dan
tingkat kepentingan pengendalian keuangan yang ada di instansinya. Penelitian ini
menggunakan metode komparasi dan analisis gap yang dituangkan dalam peta
kepentingan dan implementasi pengendalian keuangan.

Berdasarkan hasil penelitian disimpulkan bahwa nilai indeks kualitas
implementasi atas pengendalian keuangan pada Instansi X adalah sebesar 62,05
atau ratarata 3,00 yang telah sesuai target, sedangkan nilai indeks tingkat
kepentingan atas pengendalian keuangan berdasarkan persepsi pegawai adalah
sebesar 85,15 atau ratarata 4,10. Perbandingan antara indeks implementasi
dengan indeks kepentingan terhadap seluruh atribut pengendalian menunjukkan
terjadinya gap rata-rata 27,09% dan terbukti perbedaannya secara signifikan
antara kualitas impelementasi dan tingkat kepentingannya.



