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ABSTRAK

Studi ini meneliti mengenai pengaruh insentif terhadap kinerja karyawan pada
PT. sari melati kencana, PHD green garden, Jakarta. Penelitian ini dilakukan untuk
mengetahui seberapa besar pengaruh insentif terhadap kinerja karyawan pada PT. sari

melati kencana, PHD green garden, Jakarta.

Data yang digunakan berasal dari kuesioner yang isi oleh karyawan pada PT.
sari melati kencana, PHD green garden, Jakarta. Sampel yang digunakan adalah
berasal dari seluruh populasi karyawan pada PT. sari melati kencana, PHD green

garden, Jakarta, yang berjumlah 30 orang.

Penelitian ini menggunakan analisis regresi linier sederhana, pengolahan data
dilakukan dengan menggunakan prograPSS 17.0 for Windowblasil penelitian

menunjukan bahwa terdapat pengaruh antara insentif terhadap kinerja karyawan.
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