
 
 

 
 

ABSTRAK 

 Skripsi ini membahas bagaimana pengaruh motivasi terhadap kinerja 

karyawan. Data diperoleh melalui survey dengan menyabarkan kuesioner kepada 

150 karyawan PT Gema Graha Sarana Tbk Cabang Tangerang, yang berada di 

kawasan industri pasar kemis. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah 

convenience sampling, sedangkan alat analisis yang digunakan adalah regresi 

linier sederhana. 

Hasil pengujian hipotesis menunjukkan tedapat pengaruh yang signifikan 

dari Motivasi terhadap Kinerja Karyawan Pada PT Gema Graha Sarana Tbk di 

Tangerang. Hal ini terlihat dari thitung lebih besar dari ttabel  yang berarti H0 ditolak 

Ha diteima sehingga menyatakan ada pengaruh yang signifikan antara motivasi 

dengan kinerja karyawan. 
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