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KATA PENGANTAR 

 

 Dengan mengucapkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT. 

Alhamdulillah dengan Rahmat dan Hidayah-Nya serta berkah kehendak-Nya pula 

penulis dapat menyelesaikan laporan tugas akhir. 
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harus dipenuhi guna memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md.) pada Universitas 

Mercu Buana Jurusan Manajemen Perusahaan. 
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beberapa kekurangan dan mungkin jauh dari sempurna. Semua ini karena 

keterbatasan, kemampuan dan pengetahuan yang penulis miliki. Oleh karena itu, 

penulis mengharapakan saran dan kritik dari dosen dan rekan-rekan serta para 

pembaca yang sifatnya membangun guna menyempurnakan penyusunan laporan 

tugas akhir yang lebih sempurna. 
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terima kasih kepada : 
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16. Thanks buat teman-temanku khususnya Manajemen D-III  Angkatan ’06 

semuanya yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah 

memberikan dorongan dan membantu penulis dalam menyelesaikan 

laporan Tugas Akhir ini. 
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Akhir kata penulis mengharapkan semoga laporan Tugas Akhir 

ini dapat berguna dan bermanfaat bagi penulis khususnya dan bagi para 

pembaca serta seluruh Mahasiswa Universitas Mercu Buana pada 

umumnya. 

Jakarta,   Januari 2010 
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