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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji dan syukur peneliti panjatkan ke hadirat Allah
Subhanahu wa Ta’alah, yang telah melimpahkan nikmat, rahmat dan inayah-Nya
kepada kami, sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul
“Hubungan Antara Stres Kerja Dan Tingkat Kinerja Anggota Polri di Polsek
Bantar Gebang Bekasi”.
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mahasiswa fakultas Psikologi Universitas Mercu Buana, guna memperoleh gelar
sarjana strata satu psikologi (S.Psi). Terselesaikannya penyusunan skripsi ini
tidak terlepas dari bantuan, bimbingan dan motivasi dari semua pihak yang turut
membantu terselesaikannya skripsi ini. Dengan segala kerendahan hati, peneliti
menyampaikan terima kasih yang setulus-tulusnya kepada :

1. Ayah dan Ibu saya, Terima kasih atas segala doa, kasih sayang, nasihat,
arahan, perhatian dan motivasi yang tak henti-hentinya diberikan sampai
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2. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto Nugroho, MM. selaku Rektor Universitas Mercu
Buana Jakarta.
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Psikologi Universitas Mercu Buana serta selaku Dosen Pembimbing yang
telah merelakan waktu dan pikiran, guna membimbing dan mengarahkan,
serta tak putus-putusnya memberikan semangat sampai terselesaikannya

penyusunan skripsi ini.
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10.

11.

12.

Bapak S.S.Sulistiyono, Drs. M.Si., selaku Wakil Dekan Fakultas Psikologi
dan penguiji skripsi yang telah memberikan input guna penyempurnaan isi
skripsi ini.

Ibu Diah Widiawati Retnoningtyas, M.Psi., selaku penguji skripsi yang telah
memberikan koreksi guna penyempurnaan isi skripsi ini.

Seluruh Staf dan Dosen pengajar Fakultas Psikologi Universitas Mercu
Buana Jakarta atas segala bekal, ilmu, nasehat dan motivasi yang telah
diberikan kepada penulis selama penulis menuntut ilmu di Fakultas Psikologi
Universitas Mercu Buana.

Bapak Kompol Drs. Gunawan,MH. Selaku KAPOLSEK Bantar Gebang
Bekasi yang telah memberikan izin kepada penulis untuk mengadakan
penelitian.

Seluruh Anggota Polri di Polsek Bantar Gebang Bekasi yang telah
membantu penulis dalam mendapatkan data penelitian.

Bapak AIPDA Supriyono, selaku PS. KASI UM Polsek Bantar Gebang
Bekasi. terima kasih telah membantu saya mengumpulkan data-data dari
seluruh anggota polri Polsek Bantar Gebang Bekasi.

Kedua kakakku tersayang, BRIPTU Tigor Sumantri Wijaya dan Verlyana
Herviningtyas Istiqgomah, S.Kep dan Adikku tersayang Pandu, terima kasih
atas dukungan, perhatian, doa dan bantuannya selama ini.
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mau menemaniku kemana-mana, terima kasih banyak Om Parjana, maaf
selalu merepotkan.
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serta doa yang tulus, mengenal kalian sungguh menyenangkan, kalian
adalah teman sekaligus sahabat yang terbaik yang kumiliki.

13. Teman seperjuanganku Riri. Terima kasih untuk dukungan, doa, dan
perhatiannya. Selama kuliah aku tidak pernah sedekat ini dengan kamu, tapi
berkat skripsi ini kita banyak mengalami hari-hari yang melelahkan berdua.

14. Teman-teman satu bimbingan, Husnul, Ari, Agus, Uly, Boim dan Riri. Terima
kasih untuk saran dan kritik yang kalian berikan sehingga aku bisa
menyelesaikan skripsi ini.

15. Semua teman-teman Psikologi angkatan 2008. Terima kasih untuk
dukungan, saran, dan doanya. Bersama kalian semua aku mendapatkan
banyak pengalaman berharga.

Penyusunan skripsi ini tentunya masih jauh dari kesempurnaan, meski
penulis telah berusaha seoptimal mungkin guna mendapatkan yang terbaik. Oleh
karena itu, penulis sangat mengharapkan saran dan kritik yang konstruktif
sebagai tambahan pengetahuan dan penerapan disiplin ilmu pada ruang lingkup
yang lebih luas.

Akhirnya penulis hanya berharap penelitian yang sederhana ini dapat
memberikan sumbangan inspirasi dan bermanfaat bagi penulis sendiri
khususnya dan pembaca umumnya.

Jakarta, 22 April 2012

Penulis

Saras Nur Praticha
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