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KATA PENGANTAR

Fenomena Corporate Social Responsibility (CSR) di sejumlah perusahaan di
Indonesia beberapa tahun belakangan ini menjadikan PR atau Humas sebagai
bagian dari karyawan dari perusahaan lebih aktif dalam hal pelaksanaan maupun
dalam hal penyusunan strategi pelaksanaan CSR. Adapun PT Bakrie Sumatera
Plantations menjadikan CSR sebagai salah satu agenda wajib yang dilaksanakan
berkala dan berkelanjutan dimana PR bersama-sama dengan Divisi CSR dalam
kegiatan CSR merupakan salah satu kunci penting bagi perusahaan dalam
melakukan CSR. . Inilah yang menjadikan salah satu alasan peneliti mengambil
topik mengenai CSR, secara khusus tentang strategi PR dalam pelaksanaan CSR
di PT Bakrie Sumatera Plantations, Tbk.

Dengan adanya beberapa kekurangan baik dari segi penyajian maupun kata-
kata yang dipaparkan, peneliti merasa sangat bersyukur karena masih
dimampukan dan diberikan kekuatan, dalam hal fisik maupun mental dalam
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skripsi ini dengan maksimal dan sebaik mungkin.

2. Bapak Juwono Tri Atmodjo, S. Sos, M. Si selaku Ketua Bidang Studi
Public Relations Fakultas IImu Komunikasi Univ. Mercu Buana

3. Seluruh jajaran dekan dan dosen-dosen Jurusan PR Universitas Mercu
Buana atas bimbingan dan ajaran yang diberikan kepada peneliti

4. Kedua Orang Tua : Papa F. Edward Pakpahan dan Mama R. Sariaty
Pasaribu atas doa, semangat, kesabaran dan dorongan motivasi yang
diberikan setiap waktu kepada Peneliti dalam menyelesaikan skripsi ini

5. Adik-adik tercinta : Alfred Nobel Pakpahan, Andrew William Pakpahan dan
Grace Elisabeth Pakpahan atas motivasi, dan semangat yang diberikan
kepada peneliti setiap waktu

6. Bpk. Johny Darmo selaku PR Manager PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk.

7. Bpk Suwandi dan Bpk Akmal Azis selaku VP CSR Div. dan Asst. VP CSR
PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk.

8.  Miranti Br. Ginting & Bambang Urisa : Kedua sahabat yang sangat baik
dalam membantu peneliti mendapatkan informasi yang sangat banyak dalam
penelitian di PT Bakrie Sumatera Plantations Thk.
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Teman-teman dari PR Menteng Angk. XI : Martha, Petra, Mba Eny, Mba
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peneliti setiap waktu.
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senantiasa diberikan kepada peneliti selama masa bimbingan skripsi ini
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