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ABSTRAKSI 

 

 

Seperti kita ketahui bersama, bahwa sekarang ini hampir semua 

perusahaan mendirikan Koperasi internal khusus untuk karyawannya. Hal ini 

semata – mata dilakukan untuk meningkatkan kesejahteraan dan memudahkan 

karyawan untuk memenuhi kebutuhan terutama kebutuhan yang mendesak (tak 

terduga).  Untuk itu PT. Manggala Gelora Perkasa mendirikan Koperasi karyawan 

pada awal bulan May 2008 dengan tujuan untuk membantu karyawan yang 

membutuhkan dana dengan cara memberikan pinjaman dengan bunga yang 

rendah. Untuk setiap karyawan baru diharuskan menjadi anngota koperasi dengan 

membayar simpanan pokok sebesar seratus ribu rupiah.  

Pada awalnya proses pencatatan pinjaman dan penerimaan simpanan 

pokok masih menggunakan MS Excel, begitu pula dengan perhitungan bunga 

pinjaman. Akan tetapi karena semakin banyaknya transaksi pinjaman yang 

dilakukan anggotanya, maka penggunaan MS Excel ini terasa tidak memadai lagi 

untuk mendukung aktifitas koperasi. Tidak updatenya laporan – laporan 

penerimaan dan pengeluaran kas Koperasi kepada pembina koperasi serta 

bendahara yang tidak mengetahui secara langsung saldo dan sisa dari pinjaman 

yang dilakukan karyawan. 

Untuk itu diperlukan suatu System Informasi Koperasi Simpan Pinjam 

yang cepat, akurat, dan tepat waktu serta terintregasi ke semua pengurus koperasi 

sehingga dapat meminimalisir kesalahan (human error) dan dapat meningkatkan 

pelayanan simpan maupun pinjam kepada anggotanya yaitu karyawan perusahaan. 
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ABSTRACTION 

 

 

As we all know, that today almost all the companies set up special internal 

cooperation for their employees. This is solely done to improve the welfare and 

facilitate their employees to get their needs of particularly urgent necessary (not 

assured). For that, the PT. Manggala Gelora Perkasa founded the Cooperative 

employees in early May 2008 with the aim to help employees who need the funds 

by providing loans with low interest. For every new employee is required to 

become members by paying the principal savings cooperatives. 

At the beginning, the process of recording loans and receipt deposit are 

still using Ms.Excel, as well as the calculation of loan interest. But because of the 

increasing number of loan transactions conducted by members, then the use of Ms 

Excel is felt no longer enough to support the cooperative activities. The reporting 

of cash receipt and disbursements to management not updatable and also the 

chamberlain does not know directly the remaining balance of the loan by the 

members. 

So it required a Information system for savings and loan cooperative 

which faster, accurate, timely and integrated to all management and also to 

minimize the errors (human error) to increase savings and lending services to its 

members/the company's employees. 
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