
ABSTRAK

Kedisiplinan adalah fungsi operatif ke enam dari manajemen sumber daya 

manusia. Kedisiplinan merupakan fungsi operatif MSDM yang terpenting karena 

semakin baik disiplin siswa, semakin tinggi prestasi belajar yang dapat 

dicapainya. Tanpa disiplin siswa yang baik, sulit Lembaga Pendidikan mencapai 

hasil yang optimal.

Kedisiplinan harus di tegakkan dalam suatu Lembaga pendidikan untuk 

mewujudkan tujuannya. Jadi kedisiplinan adalah kunci keberhasilan suatu 

Lembaga Pendidikan dalam mencapai tujuannya.

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui kedisiplinan siswa, prestasi 

belajar siswa Primagama cabang Citeureup dan untuk memberikan gambaran 

yang konkret. Menganalisis pengaruh kedisiplinan terhadap prestasi belajar siswa 

dengan tehnik statistik kuantitatif

Primagama sebagai Lembaga Pendidikan yang bergerak dibidang 

bimbingan belajar memiliki karakter yang spesifik dibandingkan dengan jenis 

Lembaga Pendidikan lainnya.

Dalam hasil penelitian sebagaian besar siswa di Lembaga Pendidikan 

Primagama cabang Citeureup dalam hal kedisiplinan sudah mengikuti  pelajaran 

dengan baik, begitu pula dalam hal prestasi belajar siswa di Lembaga Pendidikan 

Primagama dapat terlaksana dengan baik.

Maka dari hasil penelitian disimpulkan bahwa dengan metode statistik 

maka akan diketahui pengaruh kedisiplinan terhadap prestasi belajar siswa 

Primagama cabang Citeureup.


