
 

ABSTRAK 

 

Skripsi ini membahas mengenai Pengaruh Upah  Terhadap Produktivitas 

Kinerja Karyawan pada PT. OTO MULTIARTH. Dalam penelitian ini data yang 

dibutukan adalah data sekunder. Data yang digunakan adalah  data laporan 

keuangan perusahaan selama satu periode mencakup biaya yang dikeluarkan 

untuk gaji karyawan dan pendapatan perusahaan pada tahun 2004 hingga 2010. 

Data-data tersebut dianalisa dengan menggunakan metode kausal regresi linier  

pada progam SPSS 17. 

 

Penelitian ini telal diuji Regresi dengan uji hipotesis menghasilkan Pengaruh 

Upah yang Positif dan signifikan Terhadap variabel Produktivitas kerja karyawan, 

yang selanjutnya berdampak bila semakin baik Upah tenaga kerja yang diterima 

maka Produktivitas kerja semakin meningkat.  
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