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KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmannirrahim

Dengan mengucapkan puji dan syukur kehadirat ALLAH SWT serta
salawat dan salam kepada junjungan Nabi Besar Muhammad SAW yang selalu
memberikan rahmat, petunjuk dan hidayahnya sehingga penulis dapat
menyelesaikan Laporan magang ini sebagaimana yang diharapkan.

Tugas akhir dengan judul “Laporan Magang Pada SBU. Garuda Sentra
Medika” ini bertujuan untuk memenuhi salah satu persyaratan yang di wajibkan
bagi calon Ahli Madya yang akan menempuh Tugas akhir Diploma 111 (D-III)
pada Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB) Universitas Mercu
Buana.

Pada kesempatan ini, penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih
kepada pihak—pihak yang telah membantu dalam_penyusunan Tugas akhir ini,
diantaranya :

1. Allah SWT yang telah memberikan petunjuk dan karunia-Nya sehingga
saya dapat menyelesaikan tugas akhir ini dengan baik, dari awal hingga
tugas akhir ini selesai disusun.

2. Kedua orang tua yang tercinta serta kakak dan adikku yang telah
memberikan doa, semangat dan dukungan kepada penulis selama
pelaksanaan tugas akhir ini.

3. Bapak Dr. Enny Arianto, SE., M. Si, selaku Dekan FEB Universitas

Mercu Buana.
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. Ibu Diah Iskandar, SE, MS.i, selaku Ketua Program Studi Akuntansi D-
Il.

. Bapak H. Sabarudin Muslim. SE., MSi, selaku Dosen Pembimbing
yang telah banyak memberikan pengarahan dan bimbingannnya dalam
penulisan tugas akhir ini, serta telah meluangkan waktunya sehingga
penulis dapat menyelesaikan tugas akhir ini dengan baik.

. Seluruh Dosen yang selama ini sudah memberikan ilmu semasa kuliah
semoga ilmu tersebut bermanfaat untuk penulis.

. Bapak Suharmadi.SE. Ak., M.Si dan Ibu Ratna Mappanyuki, SE. Ak,
M.Si, selaku team penguji yang telah memberikan pengarahan dan
bimbingannya dalam merevisi tugas akhir ini sehingga penulis dapat
menyelesaikan tugas akhir ini dengan baik.

. Bapak Farikh Ferdinan dan Bapak Roni Adi selaku SM (Senior
Manajer) Finance dan Manajer Accounting yang telah memberikan izin
untuk mengambil data.

. Para pegawai rumah sakit SBU. Garuda Sentra Medika yang telah

banyak membantu saya untuk memberikan informasi yang di butuhkan.

10. Kepada seluruh teman-teman D-I1I Akuntansi angkatan 2008 yang

telah banyak membantu. Terima kasih atas komentar, dukungan, saran

dan semangat yang kalian berikan kepada penulis.

11. Pihak-pihak yang tidak mungkin penulis sebutkan satu persatu tapi

cukup memberikan andil dalam pelaksanaan tugas akhir ini.
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Penulis menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan tugas akhir ini masih
jauh dari sempurna, masih banyak kekurangan dan kelemahan karena keterbatasan
kemampuan penulis.

Demikianlah yang dapat Penulis sampaikan, semoga tugas akhir ini dapat

bermanfaat bagi pebaca sekalian.

Jakarta, Agustus 2011

Penulis
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