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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puja dan puji kehadirat Allah SWT atas segala

rahmat, hidayah, petunjuk dan lindunganNya penulis dapat menyelesaikan laporan

dari hasil praktek kerja lapangan (Magang) di PT. Patra Jasa, JI. Gatot Subroto

Kav. 32-34 Jakarta Selatan, yang telah dilaksanakan selama 2 bulan terhitung 12

Juli 2011 s/d 30 Agustus 2011.

Penulisan laporan ini merupakan salah satu syarat kelulusan yang harus

dipenuhi di Universitas Mercubuana, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Jurusan D Il1

Akuntansi.

Penulisan laporan magang ini tidak akan terselesaikan tanpa bantuan,

petunjuk, bimbingan dan pengarahan dari semua pihak. Untuk itu penulis

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1.

2.

Allah SWT atas segala nikmat dan dan karuniaNya kepada penulis.

Orang Tua yang telah-memberikan kasih sayang, semangat dan segalanya
untuk penulis.

Dr. Wiwik Utami, Ak, Ms. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Mercubuana.

Ibu Diah Iskandar, SE, M.Si Selaku Ketua Program Diploma 111 Akuntasi
Ibu Nurul Hidayah, SE, M.Ak.,M.Si Selaku Dosen pembimbing yang telah
memberikan petunjuk dan bimbingan dalam menyelesaikan laporan

magang ini.
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10.

Kakak-kakak tercinta yang telah memberikan segala dukungannya baik
moril maupun materil.

Bapak/Ibu dosen dan seluruh staff pengajar Universitas Mercu Buana,
Khususnya jurusan Akuntansi yang telah membimbing penulis dalam
menjalani masa kuliah.

Wylly Nurharjanto yang selalu memberikan dukungan, perhatian, motivasi
dan semangat yang tulus bagi penulis.

Para karyawan di PT. Patra Jasa dari berbagai divisi yang telah membantu
penulis saat melakukan praktek kerja lapangan (magang).

Teman-teman saya di D-lllI Akuntansi, yang telah bersama-sama

memberikan dukungan satu sama lain.

Penulis menyadari bahwa pelaporan ini jauh dari sempurna, oleh

karena itu bilamana ada saran, koreksi maupun kritik dari pembaca yang

sifatnya membangun penulis akan menerima dengan senang hati. Akhirnya

besar harapan penulis, semoga laporan ini dapat berguna baik bagi penulis

maupun semua pihak.

Amin.

Jakarta, 2012

Penulis

Dini Susanti

https://lib.mercubuana.ac.id



DAFTAR ISI

LEMBAR PENGESAHAN LAPORAN MAGANG .....ccccocveeeiiiiiiiiiiieee e i
LEMBAR PENGESAHAN LULUS UJIAN SIDANG .....ccoovvvviiiiiiiiieeeeee, i
KATA PENGANTAR oottt e e e e e e e e e ii
DAFTAR IS et a e e e e e aaeeeas Y
BAB | PENDAHULUAN ... ssnssensnnnnsnnnnnnes 1
1.1 Bentuk, Bidang, dan Perkembangan Usaha .................ccceevvee. 1

1.1.1 Bentuk Usaha ........ccccoivviiiiiiiiii e 1

1.1.2 Bidang Usaha .........cccoeeiiiiiiiiiiiiiieee e 1

1.1.3 Perkembangan Usaha ..............ccccccovveviiieiiiic e 2

1.2 Tujuan dan ruang Lingkup Unit Kerja ..........ccccovveiiinnineninn, 3

1.2.1 Tujuan Unit KErja ....cocovveeiiie e see s 3

1.2.2 Ruang Lingkup Unit Kerja ..........cccoceeviveeiiieeiiiee s 4

1.3 Hubungan Kerja Dengan Unit Lain ..o iiiee e, 4

1.4 Tujuan Magang dan Penulisan Laporan Magang ..................... 5

1.4.1 Tujuan Magang ......cccceeeveeeiiieeeiiiresiie e e e snee e 5

1.4.2 Penulisan Laporan Magang .........ccccccevveeviveeiieeesnneenn, 5

BAB Il LANDASAN TEORI

2.1 Pengertian Sistem Informasi AKuntansi ...........cccccccceeeviveeenen. 7

2.1.1 Pengertian SiStem .........cccceveiiiieiiie e 7

https://lib.mercubuana.ac.id



BAB III

2.1.2 Pengertian Data dan AKUNANST .........cccovvvveiieiinennnene 8
2.1.3  Pengertian AKUNTANST .......ccoovieiiieiiiiiesieereeiee 8
2.1.4 Pengertian Sistem Informasi Akuntansi .............c.......... 9
2.2 Tujuan dan Fungsi Sistem Informasi Akuntansi .................. 10
2.3 Perbedaan SIA dan SIM ..o 11
2.4 SUDSIEEM STA ..o 12
2.5 Pengeluaran Kas .........cciiiiiiiiiiieieee e 13
2.6 Sistem dan Prosedur Pegeluaran Kas.............cccccoovviieenineene 14
2.6.1 Pengertian Sistem dan Prosedur.............cccceeviveevvnenns 14
2.6.2 Sistem Pengeluaran Kas ..............cccccoovveeiiieeiiiee s 15
2.6.3 SistemManual ..............ccooieiii e 18
2.6.4 Prosedur yang Dilaksanakan ..............cccccoccveviieeinnnnn, 20

2.7 Pengendalian Siklus Pengeluaran ............ccccccccveivineevinenne, 21
LAPORAN PELAKSANAAN MAGANG .....ccooceiiiiiieeiiiiieeee 26
3.1 Pengenalan Lingkungan Kerja .........ccccceevieeeiiiveeiiiie e, 26
3.2 Kegiatan Selama Magang ..........ccccevveivieeiiiee i 27
3.2.1 Kegiatan RULIN ......cccooviiiiie e 28
3.2.2 Kegiatan Non RULIN ........cccviiiiiiiiieccec e, 28

https://lib.mercubuana.ac.id

Vi



3.3 Masalah Pada Unit Kerja .........cccocoeiiieniiiiieiic e 29

3.3.1 Masalah Operasional .............cccceviiiiiiiiiie 29

3.4 Pemecahan Masalah Pada Unit Kerja .........ccccceviiiiiennnene 29

3.4.1 Pemecahan Masalah Pada Unit Kerja .............cccce..... 29

BAB IV  KESIMPULAN DAN SARAN ... 31
4.1 KeSIMPUIAN ..o 32

4.2 SATAN ...ttt 33

DAFTAR PUSTAKA

LAMPIRAN

https://lib.mercubuana.ac.id

vii





