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KATA PENGANTAR 

 

Salam sejahtera bagi kita semua, dengan segala puji dan syukur Penulis panjatkan 

kehadirat Tuhan Yang Maha Esa bahwasanya atas kemurahanNya, akhirnya Penulis dapat 

menyelesaikan tugas akhir ini. 

Merupakan kewajiban dalam proses sebuah perguruan tinggi termasuk Universitas Mercu 

Buana, seluruh mahasiswa/i program studi Diploma Tiga ( D III ) dalam mengakhiri masa kuliah 

wajib membuat tugas akhir. Penulis membuat tugas akhir  ini dalam rangka memenuhi salah satu 

persyaratan guna mendapatkan gelar Ahli Madya ( A.Md ) pada Universitas Mercu Buana 

Jakarta. 

Penulis menyadari bahwa materi yang disajikan dalam tugas akhir ini masih sangat jauh 

dari pada sempurna. Untuk itulah, kritik dan saran dari berbagai kalangan sangat Penulis 

harapkan agar tugas akhir ini dapat mendekati kesempurnaan pada masa yang akan datang. Pada 

kesempatan ini, Penulis tidak lupa menyampaikan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada berbagai pihak yang turut serta membantu Penulis, diantaranya : 

1. Keluarga tercinta dan tersayang, seperti Mama, Alm.Papa ( this is for you), Kedua Abang 

ku ( Bro Jim dan Bro Eng ), dan Seorang Kakak Perempuan ku, yang telah memberikan 

dukungan baik moriil maupun materiil serta doanya kepada saya. 

2. Ibu Dr. Wiwik Utami, SE., Ak., MSi selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Mercu Buana. 

3. Ibu Diah Iskandar, SE., M.Si selaku Ketua Program Studi Diploma Tiga ( D III ) 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis. 
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4. Ibu Nurul Hidayah, SE., Ak, M.Si selaku Dosen Pembimbing Tugas Akhir Penulis yang 

telah bersedia meluangkan dan mengorbankan waktu hingga tugas akhir ini dapat 

terselesaikan dengan baik. 

5. Bapak-bapak / Ibu-ibu Dosen yang telah membimbing Penulis dalam menjalani masa-

masa kuliah  selama 5 semester ini, dan Seluruh Staff yang turut serta membantu Penulis 

dalam hal ke administrasian, khususnya Fakultas Ekonomi dan Bisnis. 

6. Ibu Tri Sriwiyati, Bac selaku Asisten Manajer Keuangan, SDM, dan Administrasi PT 

PLN ( Persero ) Area Pelayanan Listrik Kebon Jeruk yang turut memberikan arahan, 

petunjuk dan nasehat dalam penyusunan tugas akhir dan pelaksanaan magang. 

7. Bapak Limbong Selaku Manajer dan Sgenap Divisi Asisten Manajer, beserta Staff PT 

PLN ( Persero ) Area Pelayanan Listrik Kebon Jeruk, khususnya : 

a. Bu Nova selaku AF And dan Kesejahteraan SDM, Bapak M. Nanjar, Ibu 

Suhartati dan Mba Rani selaku supervisor, Asisten dan Staff di Bagian Akuntansi, 

yang telah membantu memberikan posisi penempatan magang Penulis yang 

berkenaan penyusunan tugas akhir dan memberikan informasi pendukung tugas 

akhir, serta membantu penulis melaksanakan magang meskipun hanya 2 hari. 

b. Tim Logistik ( pergudangan ), seperti Bapak Denny Effendi selaku Supervisor, 

beserta Staff-staffnya ( Bapak Sukandi, Bapak Dedi Rosadi, Bapak Udin, Mba 

Detty, Mba Anna dan Bapak Khaerun ) yang turut serta membantu Penulis dalam 

menjalankan hari-hari magang dan memberikan informasi yang berkenaan dengan 

tugas akhir. 
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8.  Rekan-rekan Diploma Tiga ( D III ) Akuntansi angkatan 2009, Khususnya Lingga Rosita 

yang pernah menemani ku dalam menjalani masa-masa kuliah sebelum akhirnya resign 

dari kampus karena pekerjaan. 

9.  Seluruh Mahasiswa / i Universitas Mercu Buana, khususnya teman-teman ku seperti Tyas 

(Mahasiswi TE), Hellen (Mahasiswi Marcomm), dan Tutiah (Mahasiswi Akuntansi S1). 

Terima kasih atas dukungan, bantuan, dan motivasinya. 

Akhir kata, Penulis mengucapkan permohonna maaf yang sedalam-dalamnya apabila 

dalam pelaksanaan magang maupun penulisan tugas akhir ini terdapat hal-hal yang kurang 

berkenan. Serta, Penulis hanya dapat berdoa semoga perbuatan, amal dan ibadah mereka akan 

mendapat balasan yang setimpal dari Tuhan Yang Maha Esa, Amin. 

Besar harapan Penulis, semoga tugas akhir ini dapat bermanfaat dan berguna bagi semua 

pihak. 

                                                                                                 Jakarta, 

 

                                                                                                 Penulis 
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