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ABSTRACT 

This study is performed to examine the effect of knowledge structure and 

professionalism on quality audit with emotional intelligence as a intervening  variable. This 

study is a survey in public accounting firms in Jakarta Selatan. The population of this study is 

auditors who worked in public accounting firm in Jakarta Selatan.  Sample of this study is 

use Random Sampling.  Sample of 100 auditors who are also co-respondent. Howover, only 

95 questionnaires returned questionnaires. While the tools of analysis used was SEM 

(Structural Equation Modelling) with LISREL 8.7 program. 

The results showed that 5 hypotheses, only one hypotheses received. Accepted 

hypothesis that hypothesis 5 (there is a positive effect between emotional intelligence on audit 

quality) 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh struktur pengetahuan dan 

profesionalisme terhadap kualitas audit dengan kecerdasan emosional sebagai variabel 

intervening. Penelitian ini merupakan penelitian survei pada Kantor Akuntan Publik di 

Jakarta Selatan. Populasi dalam penelitian ini adalah auditor yang berkerja di Kantor Akuntan 

Publik di Jakarta Selatan. Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan cara 

Random Sampling. Populasi yang menjadi sample penelitian sebanyak 100 auditor, namun 

kuesioner yang kembali hanya 95 kuesioner. Sedangkan alat analisis yang digunakan adalah 

SEM (Structural Equation Modelling) dengan program LISREL 8.7. 

Hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa dari lima hipotesis yang diajukan 

hanya satu hipotesis yang diterima. Hipotesis yang diterima yaitu hipotesis 5 (terdapat 

pengaruh yang positif antara kecerdasan emosional terhadap kualitas audit).  

 

Kata kunci : Struktur Pengetahuan, Profesionalisme, Kecerdasan Emosional,   Kualitas Audit. 

 


