
HUBUNGAN ATAS PELAKSANAAN SISTEM INFORMASI

DENGAN STRUKTUR PENGENDALIAN INTERNAL YANG

EFEKTIF ATAS PERSEDIAAN BARANG DAGANG

(Studi Kasus Pada PT. Berkat Usaha Jaya )

SKRIPSI
Program Studi Akuntansi – Strata 1

DESTY LISTIANI
NIM : 43210110121

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MERCU BUANA

JAKARTA

2013



HUBUNGAN ATAS PELAKSANAAN SISTEM INFORMASI

DENGAN STRUKTUR PENGENDALIAN INTERNAL YANG

EFEKTIF ATAS PERSEDIAAN BARANG DAGANG

( Studi Kasus Pada PT. Berkat Usaha Jaya )

SKRIPSI
Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar

SARJANA EKONOMI

Program Studi Akuntansi – Strata 1

DESTY LISTIANI
NIM : 43210110121

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MERCU BUANA

JAKARTA

2013









iv

KATA PENGANTAR

Dengan segala kerendahan hati, penulis ingin menghaturkan terima kasih dan

rasa puji syukur sedalam-dalamnya kepada Allah SWT, karena atas rahmat dan

karunia-Nya, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Hubungan Atas

Pelaksanaan Sistem Informasi dengan Struktur Pengendalian Internal yang Efektif

Atas Persediaan Barang Dagang (studi kasus pada PT. Berkat Usaha Jaya)”. Skripsi

ini merupakan syarat untuk memperoleh gelar sarjana pada Program Studi Akuntansi

Fakultas Ekonomi Universitas Mercubuana.

Penulis menyadari adanya kekurangan dan kelemahan dalam penulisan skripsi

ini baik dari segi isi maupun penyajiannya dikarenakan oleh terbatasnya waktu,

informasi yang didapatkan, serta pengetahuan penulis sendiri. Oleh karena itu,

penulis selalu membuka diri terhadap kritikan dan masukan, serta saran yang

membangun dari berbagai pihak.

Selama proses penyelesaian skripsi, banyak kendala yang dihadapi. Namun

semua itu dapat diatasi karena bantuan yang tulus dari berbagai pihak yang kerap kali

membantu penulis selama proses penulisan berlangsung. Untuk itu pada kesempatan

ini, penulis menyampaikan ucapan terima kasih yang tak terhingga kepada yang

terhormat :

1. Ibu DR.Wiwik Utami. Ak, MS, selaku Dekan Fakultas Ekonomi

Universitas Mercubuana.

2. Bapak Dr. Harnovinsah. SE., Ak, M.Si., selaku Ketua Program Studi

Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Mercubuana.



v

3. Bapak Syahril Djaddang, SE., Ak., M.Si., selaku Dosen Pembimbing, yang

telah meluangkan waktu untuk memberikan bantuan, bimbingan, arahan,

dan koreksi dalam proses penyelesaian skripsi.

4. Ibu Ratna Mappanyukki.,SE.,Ak.,M.Si dan ibu Dra.Mutiah,M.Si selaku

pembahas dan penguji yang sudah memberikan saran, kritik,serta masukan

demi kesempurnaan isi skripsi ini.

5. Seluruh Dosen dan Staf Program Studi Akuntansi Universitas Mercubuana.

6. Teristimewa kepada kedua orang tua penulis (Mama dan Papa), keluarga,

yang selalu memberikan doa dan dukungannya sehingga penulis bisa

menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

7. Teman-teman seperjuangan Angkatan XVII D3-Beda Program Studi

Akuntansi, Dije, Rina, Mba Siti, Evi, Djumi, Buna, Eli, Tio, Awan

terimakasih atas doa dan dukungannya.

8. Seluruh rekan-rekan di PT. Berkat Usaha Jaya atas dukungannya kepada

penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.

9. Dan terakhir kepada semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu,

terima kasih akhirnya penulis dapat menyelesaikan skripsi ini.

Akhir kata, penulis mengharapkan semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi

semua pihak yang memerlukannya.

Jakarta, .......................

Desty Listiani



viii

DAFTAR ISI

Halaman

PERNYATAAN.......................................................................................................... i

LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI........................................................................ ii

LEMBAR PENGESAHAN DEWAN PENGUJI....................................................... iii

KATA PENGANTAR................................................................................................. iv

ABSTRAK................................................................................................................... vi

DAFTAR ISI............................................................................................................... viii

DAFTAR TABEL........................................................................................................ xi

DAFTAR GAMBAR................................................................................................... xii

DAFTAR LAMPIRAN............................................................................................... xiii

BAB I PENDAHULUAN

A.Latar Belakang Penelitian……………………....................................1

B. Perumusan Masalah………………………………........................... 5

C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian.………………….......................... 6

BAB II LANDASAN TEORI

A. Konsep Dasar Sistem Informasi………………………………….. 7

1.Definisi Sistem ……………………………..………………….. 7

2.Jenis-jenis Sistem ………………………………….…………... 8

3.Pengertian Informasi ………………………………………...... 9

4.Definisi Sistem Informasi ………...………………………...... 10



ix

5. Komponen Sistem Informasi ………………………………... 11

B. Sistem Informasi Akuntansi ......................................................... 13

1. Pengertian Sistem Informasi Akuntansi ...…………………… 13

2. Tujuan Sistem Informasi Akuntansi ...………………………. 15

3. Unsur-unsur Sistem Informasi Akuntansi ….....………........... 16

C. Persediaan...................................................................................... 17

1. Pengertian Persediaan…………………………...…................. 17

2. Jenis-jenis Persediaan ……………………………………….. 18

3. Metode Pencatatan Persediaan ……………………………… 19

D. Sistem Informasi Akuntansi Persediaan ....................................... 19

1. Pengertian Sistem Informasi Akuntansi Persediaan ................ 19

2. Tujuan Sistem Informasi Akuntansi Persediaan ……..……… 20

E. Efektivitas Pengendalian Internal Persediaan Barang ………….  21

1. Pengertian Efektivitas ……………………………………….  21

F. Struktur Pengendalian Internal ………………………………… 22

1. Definisi Struktur Pengendalian Internal ……………………   22

2. Ciri-ciri Pengendalian Internal ……………………………..   24

3. Langkah-langkah Pengendalian Internal ……………………  24

4. Tujuan Pengendalian Internal ………………………………. 25

5. Elemen-Elemen Pengendalian Internal ……………………... 27

6. Komponen Proses Pengendalian Internal …………………… 28

BAB III METODOLOGI PENELITIAN

A. Waktu dan Tempat Penelitian …………………………...……… 31



x

B. Desain Penelitian…………………………………………........... 32

C. Hipotesis …………………………..……………………..……... 33

D. Definisi Operasional Variabel…................................................... 33

E. Metode Pengumpulan Data………………………………........... 38

F. Jenis Data…………………………………………………........... 40

G. Metode Analisis Data………………………………………….... 41

BAB IV ANALISIS HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Analisis Hasil................................................................................ 52

B. Pembahasan................................................................................... 77

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan................................................................................. 102

B. Saran............................................................................................ 103

DAFTAR PUSTAKA........................................................................................ 105



xi

DAFTAR TABEL

Tabel Halaman

3.1 Operasionalisasi Variabel X ………………………………………………... 36

3.2 Operasionalisasi Variabel Y ………………………………………………... 37

3.3 Skor Kuesioner Untuk Pernyataan Positif dan Negatif ……………………. 39

3.4 Skala Likert Variabel X dan Y untuk Pernyataan Positif ………………….. 46

3.5 Perhitungan Frekuensi Jawaban Responden untuk Variabel X dan Y ……... 46

3.6 Kriteria Pencapaian ………………………………………………………… 49

3.7 Derajat Hubungan antar Variabel …………………………………………... 51

4.1 Hasil Uji Validitas Penerapan Sistem Informasi Persediaan Barang……….. 54

4.2 Hasil Uji Validitas Efektivitas Pengendalian Internal Persediaan Barang

Dagang  ……………………………………………………………………….. 55

4.3 Reliabilitas Variabel X Penerapan Sistem Informasi Persediaan Barang

Dagang …………………………………………………………………………. 56

4.4 Reliabilitas Variabel Y Efektivitas Pengendalian Internal Persediaan Barang

Dagang …………………………………………………………………………. 57

4.5 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Hardware …………………..58

4.6 Distribusi Frekuensi Jawaban Respoden Atas Software …………………… 59

4.7 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Brainware ………………… 60

4.8 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Prosedur ………………….. 61

4.9 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Database ………………….. 62



xii

4.10 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Jaringan Komunikasi …… 63

4.11 Rekapitulasi Rata-rata Jawaban untuk Variabel X ………………………... 64

4.12 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Lingkungan Pengendalian

Internal …………………………………………………………………………. 65

4.13 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Aktifitas Pengendalian

Internal .. ………………………………………………………………………...67

4.14 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Penetapan Resiko ……….. 68

4.15 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Informasi dan Komunikasi 69

4.16 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Pemantauan ………………70

4.17 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Keandalan Laporan

Persediaan Barang Dagang …………………………………………………….. 71

4.18 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Ketaatan Terhadap Kebijakan

dan Prosedur yang Berlaku …………………………………………………….. 72

4.19 Distribusi Frekuensi Jawaban Responden Atas Efektivitas dan Efisiensi

Operasi Persediaan Barang Dagang ……………………………………………. 73

4.20 Rekapitulasi Rata-rata Jawaban untuk Variabel Y ………………………... 74

4.21 Korelasi antar Variabel …………………………………………………… 75



xiii

DAFTAR GAMBAR

Gambar Halaman

3.1 Hubungan antara Variabel X dan Variabel …..…………………………….. 35

3.2 Bagan Alir Sistem Permintaan Barang …………………………………….. 94

3.3 Bagan Alir Sistem Pengeluaran Barang Jadi ………………………………. 98



DAFTAR LAMPIRAN

1. Kuisioner Penelitian

2. Hasil SPSS 19 Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel X

3. Hasil SPSS 19 Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Y

4. Hasil SPSS 19 Uji Korelasi Spearman’s Rank


	1_1_COVER.pdf
	1_2_TTD2001.pdf
	1_3_KATA PENGANTAR.pdf
	1_4_DAFTAR ISI, GAMBAR, TABEL.pdf
	1_5_DAFTAR LAMPIRAN.pdf

