ABSTRAKSI

Sekolah tarbiyatul athfal ini bergerak dibidang pendidikan yang tujuan dasarnya
adalah mencerdaskan kehidupan bangsa. Dalam pembuatan tugas akhir ini seluruh
data-data yang ada adalah berdasarkan riset yang dilakukan di Sekolah Tarbiyatul
Athfal, data-data yang diperoleh adalah menyangkut hal-hal tentang sistem
penggajian dan absensi guru.

Pengelolaan sistem penggajian yang ada pada sekolah tarbiyatul athfal masih
dilakukan dengan cara penginputan data ggji dan absensi masi menggunakan
Microsoft office. Hasil analisis dan perancangan sistem ini diharapkan dapat
memberikan pengelolaan administrasi absensi dan penggajian guru secara lebih
tepat waktu dan akurat sehingga akan mengurangi kesalahan yang merugikan
sekolah dan guru akibat kesalahan teknis.
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ABSTRACT

Tarbiyatul athfal school is engaged in basic aim of education is the intellectua life
of the nation. In making thisfinal all existing data is based on research conducted
at the School Tarbiyatul athfal, data are obtained concerning things about the

payroll system and teacher absenteeism.

Management of the existing payroll system in Tarbiyatul Athfal school is still
done by inputting payroll data and attendance masi using Microsoft office. The
results of the analysis and design of this system is expected to provide payroll
administration and teacher absenteeism is more timely and accurate that will

reduce errors and adverse school teachers due to atechnical error.
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