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ABSTRAK

Penelitian ini adalah tentang pelaksanaan audit internal dalam melakukan
pengendalian internal pada sistem penggajian. Metode yang digunakan dalam penelitian
int adalah metode deskriptif analisis dengan pendekatan studi kasus. Penulis mencoba
menyusun dan menganalisis data yang didapat guna menjawab dan mengetahul
bagaimana peranan audit dalam menunjang efektivitas pengendalian internal atas
penggajian.

Hasil penelitian ini menunjukan baliwa audit internal pada PT. X telah dilakukan
dengan memadai dan demikian pula dengan pengendalian internal atas penggajian pada
PT. X telah dilaksanakan dengan efektif. Dan audit internal pada PT. X cukup berperan

dalam menunjang efektivitas pengendalian internal atas penggajian.
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