
LAPORAN MAGANG 

PADA 

PT. Angkasa Pura II (Persero), TANGERANG 

 

Laporan Ini Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat untuk Meraih  

Gelar Ahli Madya ( A.Md. ) 

Jenjang Pendidikan Diploma – III Manajemen Perusahaan 

 

Disusun Oleh : 

Nama  :  Khotimah Dini Lestari 

NIM  :  33110010015 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2013 

https://lib.mercubuana.ac.id



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://lib.mercubuana.ac.id



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://lib.mercubuana.ac.id



KATA PENGANTAR 

 Puji dan syukur penulis sampaikan kehadirat Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 
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sesungguhnya tentang dunia kerja yang terjadi didalamnya terdapat akomodasi 

berbagai konsep dan teori dengan persoalan-persoalan praktis yang dihadapi 

serta upaya pemecahannya. 

 Pada kesempatan ini penulis mengucapkan terimakasih yang sebesar-
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yang telah diberikan kepada penulis dalam pengerjaan tugas akhir ini hingga 

selesai. 

5. Kedua orang tua penulis yang telah memberikan dukungan, motivasi, serta 

kepercayaan yang begitu besar. 
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Melinda, Fitria, Maya, Yaday, Bayu, Nyongki, Elisa, Desta, Tama, Yunita, 
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laporan magang ini dapat terselesaikan. 

8. Dan terimakasih kepada Nirwan Kuncoro yang selalu setia memberikan 

dukungan, semangat dan motivasi kepada penulis hingga tugas akhir ini dapat 

terselesaikan. 

  Akhir kata penulis mengucapkan terimakasih kepada semua pihak yang 

telah banyak membantu, semoga Allah SWT selalu melimpahkan rahmat dan 

hidayah-Nya kepada kita semua, Amiin. 
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