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junjungan Nabi Muhammad SAW yang telah menghantarkan penulis pada tahap
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Penulis sadar bahwa penyusunan serta penulisan Tugas Akhir ini tidak
akan terselesaikan dengan lancar dab vaik tanpa bantuan dan dukungan dari
berbagai pihak untuk itu, dalam kesempatan ini izinkan penulis untuk
mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada pihak-pihak yang sudah
terlibat dalam proses penulisan Tugas Akhir ini. Penulis mengucapkan banyak

terimakasih kepada :
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Ibu Nurlis, SE, Ak,M.Si selaku Dosen pembimbing yang banyak
meluangkan waktunya untuk memberikan bimbingan dan saran.
Bapak/lbu Dosen dan seluruh staf pengajar Fakultas Ekonomi
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Karyawan KANTOR KONSUKTAN PAJAK (KKP) khususnya Ibu
Annita ( Manager Kantor Konsultan Pajak ), yang sangat membantu
penulis saat melaksanakan magang dan membuat tugas akhir ini.
Dengan tidak mengurangi rasa hormat, keluarga tercinta yaitu kedua
orang tua saya, yang selalu sabar dan selalu memberi dukungan serta
doa. Kakak-Kakak saya Nur jannah, Sri rahayu, Verawati dan
Trisnawati, Kakek dan Nenek Terima kasih untuk doa dan
dukungannya. Salah satu kekuatan dalam diri penulis adalah
darikekuatan cinta keluarga yang hangat dan tulus.

Kawan terdekat, Fahmi trimadeti, dan ivan dri setiawan, yang dengan
setia selalu ada dalam keadaan suka dan duka, selalu memberikan
bantuan baik moril dan materil serta doa.

Rekan-rekan D3 Akuntansi khususnya angkatan 2010 (yenny, Hady,
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Sahabat Kecil saya Akmal, Lisda, Sary dan Putry yang telah menemani
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Seluruh rekan — rekan dan semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu
persatu yang turut membantu hingga terselesaikannya tugas akhir ini.
Termasuk Yenny Susilowati dan Raden Joko Pruwanto, yang telah
membantu dan untuk terakhir kalinya penulis mohon maaf sebesar-
besarnya kepada semua pihak yang terlibat atas segala kesalahan dari
penulis, baik yang disengaja maupun yang tidak disengaja, pada saat

penulisan tugas akhir ini berlangsung.
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