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KATA PENGANTAR 

 

 Segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan magang pada Kantor 

Pelayanan Pajak Pratama Kalideres. Laporan ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan 

yang harus dipenuhi guna menyelesaikan Program Diploma III Akuntansi pada Universitas 

Mercu Buana Jakarta. 

 Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini banyak menerima bimbingan, 

dorongan dan nasehat yang bermanfaat dari berbagai pihak, oleh karena itu penulis 

mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Allah SWT. Yang telah melimpahkan rahmat, rizki serta karunianya sehingga 

terselesaikannya tugas akhir ini. 

2. Kedua orang tua saya yang sangat saya hormati dan saya sayangi, yang telah memberikan 

dukungan baik moril maupun materil dan segala doanya. 

3. Ibu Dr. Wiwik Utami, Ak,M.S selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Mercu Buana. 

4. Ibu Dr. Istianingsih, M. Ak selaku Ketua Program Studi D3 Akuntansi Fakultas Ekonomi 

Universitas Mercu Buana. 

5. Ibu Mutiah, SE, M.Si selaku dosen pembimbing dalam penyusunan Laporan ini. 

6. Bapak/Ibu Dosen dan seluruh Staff Pengajar Universitas Mercu Buana, khususnya jurusan 

akuntansi yang telah membimbing Penulis dalam menjalani masa kuliah. 

7. Karyawan PT. Angkasa Pura II (Persero) khususnya mas Dwias dan mas Andre yang 

membimbing dan sangat membantu penulis saat melaksanakan magang. 
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8. Bapak Gino, mbak Bunga, mbak Dini, dan bu Uci yang sering memberikan penulis 

pekerjaan dan bimbingan. 

9. Rekan-rekan selama magang (Wulan Desi Lysinthia & Putri Ermawati) yang sudah banyak 

membantu dan menyemangati penulis selama magang. 

10. Rekan-rekan D3 Akuntansi khususnya angkatan 2010 yang telah memberikan bantuan baik 

doa maupun bantuan lainnya. 

 

 Penulis menyadari sepenuhnya bahwa laporan ini masih mempunyai banyak kekurangan, 

oleh karena itu segala kritik dan saran yang membangun sangat penulis harapkan untuk 

perbaikan dan penyempurnaan laporan ini, dan berharap laporan ini bermanfaat bagi penulis 

sendiri, pihak-pihak yang berkepentingan serta para pembaca Mahasiswa Universitas Mercu 

Buana pada umumnya. 
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