Nama 169

SURVEI PEGAWAIL

petseps1yang Anda rasakan, dengan pilihan: 1 |Sangat Tidak Setuju
o 2 |Tidak Setuju
3  [Netral
4 |Setuju
5 |Sangat Setuju

3 [Menurut says, melalui dikiat mampu
’ mencipatkan kader-kader yang akan

dipersiapkan untuk promosi.

4 |Setelah mengikuti diklat, saya dapat

menymmkanpekeqaansayadengan

menyelesmkanmgaspengelolamdan
'3 Setelahmengihmdiklatsayamﬂum
banyak ide-ide terknit pekerjaan saya.

7 |Setelah mengikuti diklat, saya lebih terbiasa
mengguinakan peralatan keselamatan,
sehnggamengmangnresnkokeoelakam

8 Setelahmmgikutldiklat, sa?abisabekﬂ:lﬂ
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Benlah;awabanataspemyataand:bawahmxdenganmembentanda(\l)swum dengan

persepmyangAndarasakan,denganplhhan

1  [Sangat Tidak Setuju
2  |Tidak Setuju

3  |Netral

4 |Setuju

S __|Sangat Setuju

No. |7 oo i ’

10

mampu menangani emosi dengan baik.

Memirat saye, scieah menglku Gkt seys

11

Setelah mengikuti diklat, saya bisa
berkomunikasi dengan baik.

12

Setelah mengikuti diklat, saya dapat
meningkatkan kerjasama dengan sesama

pegawai.

MOTIVASI (MTV)

. Kebutihian Flsi%

1

Saya selalu bekerja dengan baxk karcna
memiliki motivasi untuk memenuhj
kebutuhan sandang dan pangan.

Saya selalu bekerja dengan baik karena
memiliki motivasi untuk memenuhi
kebutuhan perumahan.

Saya selalu bekerja dengan baik karena
memiliki motivasi untuk mendapat jaminan

mendapat jaminan dari lembaga ini apabila
terjadi kecelakaan kerja.

Saya selalu bekcqa dengan ba1k karena ’

Saya selalu bekerja dengan baik karena
nantinya saya akan mendapatkan jaminan
hari tua (pensiun).

Saya selalu beketja dengan baik karena
mendapatkan fasilitas asuransi jiwa dari

lembaga ini.

Saya selalu bekerja dengan baik karena
memiliki rasa aman karena tidak memiliki

Isistem PHK Sepel‘tlperusahaan Swasta.

_Kebutuhan Sosial -
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Berilah jawaban atas pernyataan dibawah ini dengan memberi tanda (V) sesuai dengan

SRR
otiiedial

1  |Sangat Tidak Setuju
2___|Tidak Setuju

3  |Netral

4 |Setuju

S |Sangat Setuju

Sayaselalubekmjabaikhrena
status saya sebagai PNS memiliki status
sosial yang baik di masyarakat.

Saya selalu bekerja dengan baik karena
antara sesama pegawainya.

10

Saya selalu ingin bekerja lebih baik lagi
karena lembaga ini memberikan kesempatan

Sayaseldubekeljadenganbaikkmma
lembaga memberikan ruang dan waktu bagi

baik lagi karena lembaga memberikan
peluang kepada saya untuk mendapatkan
penghidupan yang sempumna

15

Saya memiliki motivasi untuk bekerja lebih
baik lagi karena lembaga memberikan
peliang kepada saya untuk mendapatian
dersjat yang peling tivggi di masyakarat.
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Berilah jawaban atas pernyataan dibawah ini dengan memberi tanda (V) sesuai_dengan

perseps1 yang Anda rasakan, dengan pilihan: 1 |Sangat Tidak Setuju
2 |Tidak Setuju
3  |Netral
4 iSetnju
S |Sangat Setuju
No. Deskripsi 1 2 3 4 5
KOMPETENSI (KOM) |
. [ .

tersebut di atas memiliki kemampuan untuk
memecahkan masalah-masalah yang rumit

| 1 Menmut saya, Pegawal yang namanya

2 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki kemampuan
mencari alternatif-alternatif baru dalam
menyelesaikan pekerjaan yang dilaksanakan
bersama-sama (team work)

| 3 [Menurut saya, Pegawai yang namanya

1 Jtersebut di atas memiliki keunggulan yang
superior schingga selalu menyelesaikan
tugas lebih dari yang ditargetkan.

4 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki nilai beda dari
pegawai yang lainnya schingga selalu
menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan
target.

o Sifat

tersebut di atas memiliki kemampuan
mendengar/menmahami yang sangat baik

5 Menmutsaya,Pegawalyangnamanya T

6 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki kemampuan

komunikasi yang sangat baik.
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Berilah jawaban atas pernyataan dibawah ini dengan memberi tanda (V) sesuai dcngan

'persepmyangAndamsakan,dengﬂﬂplhhan 1 |Sangat Tidak Setuju
2 |Tidak Setuju
3 [Netral
4__|Setnju
5  |Sangat Setuju
No.| Deskripsi 1 2 3 4
7 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas mampu bekerjasama dalam
tim sehingga tugas-tugas dapat diselesaikan
dengan baik.
8 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
~ |tersebut di atas memiliki rasa tanggung
:awabyangsansatﬁnsgisehinggaselalu
9 Memm:tsaya,Pegawmyangnamanya

tersebut di atas memiliki sikap yang baik.

- 110 |Menurut saya, Pegawai yang namanya

. temgbmdiatasmemilikiimageyangbaik,
sehingga saya selalu mempercayakan tugas
khusus.

11 Menm:tsaya,l’egawaiyangnamanya

baik.

12 |Menurut saya, Pegawai yang namanya

tersebut di atas memiliki ketertarikan yang
tin_ggitﬁrhadappekerjaansehinggaselalu
Imenyelesaikan tugas sesuai dengan target.

13 TMenurat saya,Pegawmyangnamanya
~ ltersebut di atas memhhungkatkecerdasan

yang tinggi.

14 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebmd1 atasmemlhklpengetﬂhuandaﬂ
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Berilah jawaban atas pemyataan dibawah ini dengan memberi tanda (V) sesuai dengan

persepsi yang Anda rasakan, dengan pilihan: 1 [Sangat Tidak Setuju
_ 2 [Tidak Setuju
3 [Netral
4 [Setuju
5 __ [Sangat Setuju
No. Deskripsi 1 2 3 4
13 Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki tingkat pendidikan
yang memadai dalam pekerjaannya
menangani aset Negara,

16

Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki kemampuan
menentukan prioritas sehingga mampu
menyelesaikan tugas-tugas sesuai dengan

mghathobutuhan. | | |

7

tersebut di atas mampu melaksanakan tugas-
fugas rutinnya sebagai pengelola dan
penatausahaan aset Negara.

{18

Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki kemampuan

inglatkan | 4

19

Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas memiliki orientasi pada hasil
sehingga selalu melaknakan pekerjaan sesuai
dengan target yang ditetapkan.

20

Menurut saya, Pegawai Yang namanya
tersebut di atas memiliki kemampuan
kepemimpinan visioner sehingga yang
bersangkutan merupakan kandidat yang
dipertimbangkan untuk mendudukg posisi
strategis. |

KINERJA (KIN)

Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas dapat melaksanakan
pekerjaan rutin sesuai dengan target.
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Berilah jawaban atas pernyataan dibawah ini dengan memberi tanda (V) sesuai_dengan_

perseps1yangAndarasakan,denganpﬂ1han 1 ISangat Tidak Setuju
2 [Tidak Setuju
3 |Netral
4 |Setuju
5 ISangat Setuju
No. Deskripsi 1 2 3 4

2 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas mau melaksanakan dan
menyelesaikan tugas tambahan dengan hasil
sesuai target.

'3 {Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas selalu membuat laporan
BMN yang bermutu/berkualitas.

4 |Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas selalu mengutamakan
kebenaran hasil/data dalam membuat laporan
BMN.

™5 [Menurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas selalu mengerjakan tugas-
tugas sesuai rencana dan tepat waktu.

6 jMenurut saya, Pegawai yang namanya
tersebut di atas selalu disiplin dalam

.
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DIKS | DIKS | DIKI| DIK11] DIK1Z
4
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KOM6 | KOM7 | KOMS |
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NO | KOMI

10
11

12
13
14
15

16
17
18
19
20
21

24

25

26

27

28

29

30
31

32
33

34
35

36

37




181

KOMS

KOM?7
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KOM4
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KOM?

“KOMé

KOMS
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NO | XOM1

176

77
78

79
80
81

32
83

85

87

88

89

91

93

95

98

100

101

102
103
104
105

106

107

108

109
110
111

112
113

L —




183
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KOM14
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KUESIONER

Jakarta, 9 September 2014

Kepada Yth.
Bapak/ Ibu
Di

Tempat

Dengan honﬁat,

Saya Deny Tardiana, NIM: 55111120162, mahasiswa Universitas Mercu Buana Program
Magister Manajemen Sumber Daya Manusia, sedang melakukan penelitian tentang Pengaruh
Diklat, Kompetensi, dan Motivasi TeMp Kinerjs Petuga& Penyusunan Laporan Aset di
Lingkungan Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika, -

h Dalam rangka penelitian untuk penyusunan tugas akhir (tesis), bersama ini saya mohon.
bantuan Bapak/Tbu/Saudara untuk bersedia menjadi responden dalam penelitian yang saya
takukan (kuisioner terlampir).

Demikian hal ini saya sampikan, atas partisipasi dan bantuannya dalam penelitian ini saya

ucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Deny Tardiana
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KUESIONER PENELITIAN

Isilah pertanyaan dibawah ini dengan memberi tanda (V) sesuai pilihan Anda:

1.

Jenis kelamin Anda:
Pria Wanita
Usia Anda saat ini:
17-20 tahun  21-25 tahun 26 - 40 tahun
41 - 50 tahun di atas 50 tahun
Pendidikan terakhir Anda:
SLTA D1 D3 S1 S2

Sudah berapa lamakah Anda menjadi pegawai

< 1 tahun >1-Stahun =~ >5-10tahun  >10 tabun

Posisi Anda saat ini:

[ ]

Struktrual Fungsional
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