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ABSTRACT 

 

 

 

 
This study aims to determine the effect of leadership style, workplace safety, 

occupational health on work productivity in PT. Indah Kiat Pulp and Paper, Tbk-

Tangerang Mill. Data were collected from 200 employees using a questionnaire 

survey in PT. Indah Kiat Pulp and Paper, Tbk-Tangerang Mill then processed using 

Structural Equation Modeling (SEM). The results showed that leadership style, 

workplace safety and health a significant effect on work productivity. 

The influence of leadership style on work productivity is a significant and 

positive effect, of workplace safety on work productivity is a significant and positive 

effect and of occupational health on work productivity is significant and positive. 

Under the influence of leadership style, workplace safety and occupational 

health on work productivity in PT. Indah Kiat Pulp and Paper, Tbk-Tangerang Mill, 

company leaders should apply the appropriate leadership style, fulfilling the 

responsibilities of the management company as well as the obligations and rights of 

workers in the implementation of occupational safety and health facilities do repair 

work it is expected to increase the production and achievement the target company. 
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 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh gaya kepemimpinan, 

keselamatan kerja, kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja di PT. Indah Kiat 

Pulp and Paper, Tbk- Tangerang Mill. Data dikumpulkan dari 200 karyawan dengan 

menggunakan survei kuesioner di PT. Indah Kiat Pulp and Paper, Tbk- Tangerang 

Mill kemudian diolah dengan menggunakan Structural Equation Modeling (SEM).  

Hasilnya menunjukkan bahwa gaya kepemimpinan, keselamatan kerja dan  kesehatan 

kerja berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja. 

Pengaruh dari gaya kepemimpinan terhadap produktivitas kerja adalah  

signifikan dan positif, pengaruh keselamatan kerja terhadap produktivitas kerja 

adalah signifikan dan positif, serta pengaruh kesehatan kerja terhadap produktivitas 

kerja adalah signifikan dan positif. 

Berdasarkan adanya pengaruh gaya kepemimpinan, keselamatan, dan 

kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja di PT. Indah Kiat Pulp and Paper, Tbk- 

Tangerang Mill, hendaknya pimpinan perusahaan menerapkan gaya kepemimpinan 

yang sesuai, pemenuhan tanggung jawab pengurus perusahaan serta kewajiban dan 

hak tenaga kerja dalam penerapan keselamatan kerja  dan melakukan perbaikan 

sarana kesehatan kerja maka diharapkan dapat meningkatkan terhadap hasil produksi 

serta pencapaian target perusahaan. 
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