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Kata Pengantar 

Penelitian ini tentang “Fenomena Drama Queen PNS Perempuan, Studi 

Dramaturgi Peran Domestik dan Peran Publik Sekretariat Jenderal DPD RI di 

Jakarta”, merupakan salah suatu pemikiran peneliti mengenai adanya fenomena 

yang terjadi dalam peran ganda dengan segala macam faktor yang mempengaruhi 

dalam pelaksanaannya. 

Dari analisa setiap informan berjumlah 15 (lima belas) orang perempuan 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan DPD RI yang berdomisili di Jakarta dari 

lebih dari 500 orang PNS dan analisis ini bersifat akademis dan praktis, 

khususnya yang berkaitan dengan pekerjaan yang dimiliki seorang ibu rumah 

tangga. Tujuan dari informasi yang disampaikan adalah untuk memberikan 

masukan dan mengerti apa saja tugas kerja peran ganda guna menambah kualitas 

sumber daya manusia perempuan yang lebih baik. Oleh karena itu, penelitian ini 

menggunakan disiplin ilmu yang dapat menjelaskan fenomena Drama Queen 

yang berorientasi pada pegawai PNS DPD menjadi pegawai yang lebih baik lagi. 

Alhamdulillah saya panjatkan puji dan syukur yang tidak terhingga kepada 
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Anak-anakku yang berada disana. Yang menjadikan motivasi semangat 
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belum dipertemukan kemudian. Teriring doa dan kasih sayang buat anak-

anakku di surga. Amin YRA. 

2. Buat Dosen Pembimbing I, Bapak DR. Farid Hamid, M.Si., yang senantiasa 

sangat sabar dalam membimbing saya dari semangat sakit sampai semangat 

menyelesaikan. Tanpa arahan dan perhatian Bapak mungkin saya tidak 
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waktu pak Farid menjadi sibuk dan tersita karena bimbingan dengan saya, 
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