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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT,

sehingga proses penyusunan Laporan Tugas Akhir yang merupakan salah

satu syarat untuk memperoleh gelar Ahli Madya (A.MD) Jurusan D III

Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Mercu Buana dapat berjalan

dengan lancar dan selesai pada waktunya.

Untuk memenuhi persyaratan di atas penulis mengikuti praktek

kerja (magang) pada PT. Angkasa Pura II(Persero) . Dalam penyusunan ini

penulis sadar atas kekurangan yang ada pada teknik pembahasan,

penyajian, maupun isi, dan bobotnya. Oleh karena itu, dengan kerendahan

hati penulis mengharapkan kritik dan saran yang baik dari para dosen,

rekan-rekan mahasiswa Universitas Mercu Buana dan para pembaca,

sehingga laporan magang ini menjadi lebih sempurna.

Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih

yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah memberikan

bimbingan dan dukungan baik secara moral maupun material sehingga

penulis mampu menyelesaikan Tugas Akhir dengan lancar, terutama

kepada :

1. Ayahanda dan Ibunda yang penulis cintai dan hormati, yang selalu

memberikan dukungan serta bimbingan baik dalam moral maupun

material serta doa restunya kepada penulis. Juga keluarga yang sudah

mendoakan dan mensupport penulis hingga sejauh ini.
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2. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas

Mercu Buana.

3. Ibu Dr. Wiwik Utami Ak., MS selaku Dekan Universitas Mercu

Buana.

4. Bapak Tri Wahyono, SE., ME selaku Dosen Pembimbing Tugas Akhir

penulis mengucapkan terima kasih atas waktu yang telah diberikan

kepada penulis dalam pengerjaan Tugas Akhir ini hingga selesai.

5. Bapak dan Ibu dosen Fakultas Ekonomi Universitas Mercu Buana

yang telah mengajar dan memberikan banyak pengetahuan penulis

selama masa perkuliahan.

6. Seluruh staff, karyawan dan perpustakaan Universitas Mercu Buana

yang telah membantu penulis dalam menyusun laporan magang ini.

7. Tidak lupa juga penulis mengucapkan terima kasih kepada sahabat-

sahabat terdekat Hermansyah Nasution, Wiji Lestari, Windy Aulia

Utari, dan Marco yang setia menemani saat senang maupun sedih.

Serta untuk Lesy yang selalu memberikan dukungan dan semangat

kepada penulis menyelesaikan Tugas Akhir ini.

8. Dan untuk semua teman-teman D III Manajemen Perusahaan yang

tidak bisa penulis sebutkan satu persatu namanya tetapi tidak

mengurangi rasa sayang dan terima kasih penulis yang telah

mendukung dan membantu penulis dalam membuat laporan magang

ini.
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Kepada semua pihak yang telah mendukung dan membantu. Semoga

semua bantuan dan dorongan yang telah diberikan kepada penulis

mendapatkan pahala yang lebih besar dari Allah SWT.

Akhir kata, penulis sangat berharap semoga Laporan Magang ini dapat

memberikan manfaat bagi penulis khususnya, seluruh mahasiswa

Universitas Mercu Buana serta pihak-pihak yang membutuhkan.

Jakarta, 2014

Penulis
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