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KATA PENGANTAR 

  

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Dengan mengucapkan syukur Alhamdulillah kepada Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan karunianya. Atas izin Allah SWT, penulis dapat 

menyelesaikan Tugas Akhir atau Penulisan laporan magang pada Kantor Akuntan 

Publik Herman,Dody,Tanumihadja & Rekan. Laporan magang ini digunakan sebagai 

salah satu syarat guna memperoleh gelar Ahli Madya (Amd), pada program study 

Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Mercu Buana Jakarta. 

 Penulis menyadari bahwa materi yang disajikan dalam tugas akhir ini masih 

jauh dari sempurna, Untuk itu kritik dan saran dari semua pihak sangat penulis 

harapkan agar tugas akhir ini dapat mendekati kesempurnaan pada masa yang akan 

datang. Pada kesempatan ini dengan segala kerendahan hati, penulis mengucapkan 

terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Kedua Orag Tua, Bapak dan Ibu yang sangat penulis cintai dan hormati serta 

seluruh keluarga yang telah membantu memberikan doa restu dan dorongan 

baik moril maupun materil dalam menyelesaikan Tugas Akhir ini. 

2. Ibu Dr. Wiwik Utami, Ak, MS, CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Mercu Buana. 
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3. Ibu Sri Rahayu SE,M.Ak, selaku Ketua Program Studi D-III Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Univesrsitas Mercu Buana. 

4. Ibu Nurul Hidayah. SE, Ak., M.Si, CA selaku Dosen pembimbing tugas akhir, 

yang telah bersedia meluangkan waktu, pikiran dan tenaga dalam 

membimbing, serta memberikan dorongan baik secara moril maupun materil 

yang sangat bermanfaat untuk menyelesaikan tugas akhir ini. 

5. Bapak/Ibu Dosen Program Studi Akuntansi D-III Fakultas Ekonomi 

Universitas Mercu Buana, yang telah memberikan ilmu yang bermanfaat bagi 

Penulis selama penulis menjalani perkuliahan di Universitas Mercu Buana. 

6. Pimpinan dan Seluruh Karyawan Kantor Akuntan Publik Herman, Dody, 

Tanumihardja & Rekan yang telah memberikan izin dan membimbing penulis 

dalam melaksanakan kegiatan magang. 

7. Para sahabatku tercinta Alfian dan Camen (Dewi, Pia, Iyus, Qeqe, Nisa, 

Amel, Onyon, Ayu, dan Dede), yang selalu memberikan warna berbeda dalam 

masa – masa kuliah. 

8. Teman-teman Universitas Mercu Buana, khususnya D-III Akuntansi 2011 

yang tidak dapat disebutkan satu persatu atas kebersamaannya selama 

menuntut ilmu dikampus tercinta. 

Semoga Allah SWT senantiasa memberikan kasih, anugerah, rahmat, dan 

berkah-Nya yang berlimpah kepada semua pihak yang telah membantu penulis dalam 

menyelesaikan tugas akhir ini. 
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Penulis menyadari dengan segala keterbatasan, tugas akhir ini tidak luput dari 

kekurangan dan kesalahan dari segi penulisan maupun pembahasannya, maka dari itu 

semua kritik dan saran atas tugas akhir ini akan diterima dengan lapang dada untuk 

perbaikan di masa yang akan datang. Dan semoga Tugas Akhir ini dapat bermanfaat 

dan menambah khasanah ilmu pengetahuan bagi kita semua. Amin ya 

Rabbal’aalamiin… 

        

          Jakarta,  …………………….2014 

      Penulis 

 

(Rosita Setyaningrum) 
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