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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT dan dengan rahmat dan 

hidayah-Nya serta berkat kehendaknya pula penulis dapat menyelesaikan Laporan 

Tugas Akhir ini. Laporan ini dibuat berdasarkan pelaksanaan magang yang telah 

penulis lakukan di PT. PELITA AIR SERVICE (PAS).Laporan Tugas Akhir ini 

merupakan salah satu persyaratan yang harus dipenuhi oleh penulis guna 

memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md) jurusan Diploma-III Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana, Jakarta. 

Dengan kerendahan dan ketulusan hati, penulis ingin mengucapkan terima 

kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah memberikan 

dukungan, bimbingan dan bantuan baik moril maupun materil. Pembuatan laporan 

ini tidak akan terlaksana karena berbagai hambatan, rintangan yang dikarenakan 

terbatasnya kemampuan. Ucapan terima kasih penulis tunjukan kepada: 

1. Kedua orang tua dan kakak tercinta yang selalu memberikan kasih sayang 

tiada tara memberi dukungan moril dan materil, serta doa restu yang tulus 

dan pengertiannya kepada penulis. 

2. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas Mercu 

Buana. 

3. Ibu Dr.Wiwik Utami, Ak., MS., CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Mercu Buana. 
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4. Ibu Sri Rahayu, SE. M.Ak selaku Ketua Program Studi Diploma-III 

Akuntansi yang dengan sabar meluangkan waktu, tenaga serta memberikan 

arahan kepada penulis dalam penyusunan Tugas Akhir ini. 

5. Ibu Hari Setiyawati, SE.Ak., M.Si, CA selaku Dosen Pembimbing Tugas 

Akhir yang telah senantiasa meluangkan waktu, tenaga, perhatian serta 

memberikan bimbingan dengan tulus dan sabar kepada penulis. 

6. Ibu Dr. Istianingsih, SE. M.Ak, selaku mantan Ketua Program Studi 

Diploma-III Akuntansi yang dengan sabar membimbing serta memberikan 

dukungan dan arahan kepada penulis dalam penyusunan Tugas Akhir ini. 

7. Seluruh Dosen Universitas Mercu Buana khususnya Jurusan Akuntansi 

yang telah memberikan ilmunya kepada penulis selama bangku perkuliahan. 

8. Endi yang selalu memberikan dukungan serta meluangkan waktunya kepada 

penulis dalam penyusunan Tugas Akhir ini. 

9. Seluruh staff dan karyawan PT. Pelita Air Service, khususnya Ibu Linah 

selaku Ass.Manager bagian Revenue, Ibu Masnah, Pak Iskandar, dan Pak 

Ujang. 

10. Seluruh teman-teman D-III Akuntansi khususnya angkatan 2011 yang tidak 

bisa saya sebutkan satu per satu terima kasih atas kebaikan, bantuan serta 

dukungan kalian semua selama ini. 

 

Penulis menyadari bahwa pelaporan ini jauh dari kesempurnaan, oleh 

karena itu bilamana ada saran, koreksi maupun kritik dari pembaca yang bersifat 

membangun penulis akan menerima dengan senang hati dan tangan terbuka. 
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Akhir kata dengan segenap kerendahan hati, penulis mempersembahkan 

Tugas Akhir ini kepada pihak yang berkepentingan dan semoga Tugas Akhir ini 

dapat memberikan manfaat yang positif kepada pihak yang berkepentingan, Amin. 

 

 

Jakarta,                    2014 

 

 

Penulis 
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