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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah penulis panjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang
telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
tugas akhir dengan judul “LAPORAN MAGANG PADA KANTOR NOTARIS &

PPAT ELIWATY TJITRA, SH".

Penyusunan tugas akhir ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu prasyarat
yang harus dipenuhi guna mencapai gelar Ahli Madya Akuntansi Program Diploma
Tiga (D-3) Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.
Dalam menyelesaikan Tugas Akhir ini, penulis mendapatkan bantuan, dorongan serta
motivasi dari berbagai pihak, baik secara langsung maupun tidak langsung. Oleh karena
itu, dalam kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih yang

sebesar-besarnya kepada :

1. Keluarga tercinta mama, papa, kakak serta adikku yang tiada henti
memberikan doa dan dorongan semangat untuk membimbing penulis

didalam menjalani perkuliahan hingga penulisan Tugas Akhir ini

2. Dr. Ir. Arisetyanto Nugroho,MM selaku rektor Universitas Mercu Buana

Jakarta

3. Dr. Wiwik Utami,Ak.,MS,.CA selaku Dekan Universitas Mercu Buana

4. lbu Sri Rahayu,SE.,M.Si selaku Ketua Jurusan Program Studi D-3 Akuntansi

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.
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Dr. Istianingsih,SE.MS., AK selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan saran serta meluangkan waktu, tenaga, perhatian dalam

menyelesaikan Tugas Akhir ini.

Bapak/Ibu dosen dan seluruh staf pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Mercu Buana.

Sahabat-sahabat terbaikku geng Uyet Buyu Aisah, Raissa, Rani, Rena,
Yohana. Terima kasih atas kebaikan , bantuan serta dukungan semangat dan

doa kalian.

Teman-teman seperjuangan D-3 Akuntansi 2011 yang telah memberikan

bantuan baik doa maupun bantuan lainnya.

Teman- teman Mahasiswa Akuntansi khususnya angkatan 2011, terimakasih

atas semangat kalian semua

Seluruh staff dan karyawan Kantor Notaris & PPAT Eliwaty tjitra,SH
khususnya Ibu.Eliwaty selaku pemilik serta semua pihak yang tidak dapat

disebutkan satu per satu.

Besar harapan penulis, agar Tugas Akhir ini dapat bermanfaat bagi semua pihak.
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Penulis,

Alvionita Andi Maliki
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