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KATA PENGANTAR 

Puji syukur atas segala berkat dan rahmat yang telah diberikan Allah 

SWT, sehingga proses penyusunan laporan Tugas Akhir yang merupakan salah 

satu syarat untuk memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md) Jurusan D-III Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana dapat berjalan dengan 

lancar dan selesai tepat pada waktunya. 

Penyusunan Laporan Magang pada PT. TECHNOLOGY KARYA 

MANDIRI (TKM) yang beralamat di Jl. Raya Meruya Selatan – Joglo, Rukan 

Puri Botanical Residence Blok H8 No. 22. Jakarta 11640. Dalam penyusunan 

Laporan Magang ini penulis sadar atas kekurangan yang ada baik pada teknik 

pembahasan, penyajian, maupun isi, dan bobotnya. Oleh karena itu, penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun. 

Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih yang 

sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah memberikan bimbingan dan 

dukungan baik secara moral maupun material sehingga penulis mampu 

menyelesaikan Tugas Akhir ini, terutama kepada : 

1. Kedua Orang Tua penulis yang telah mencintai, mendidik, mendoakan, dan 

memberikan kasih sayang serta dorongan kepada penulis dalam 

menyelesaikan laporan magang ini. 

2. Ibu Dr. Wiwik Utami Ak.,MS.,CA, selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Mercu Buana. 
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3. Ibu Sri Rahayu SE.,M.,Ak, selaku ketua program studi D3 Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

4. Ibu Dr. Istianingsih, selaku Dosen Pembimbing Laporan Tugas Akhir ini 

yang selalu memberikan bimbingan, dukungan serta doa dan semangat 

sehingga penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir ini sebaik-baiknya dan 

selesai tepat pada waktunya. 

5. Ibu Diah Iskandar, SE.,M.Si selaku Dosen yang telah membimbing juga 

selalu mengawasi perkembangan Mahasiswa D-III khususnya angkatan 2011 

dan kini menjabat sebagai Sekretaris 2 Prodi Strata-1 Akuntansi. 

6. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana 

yang telah mengajar dan memberikan banyak pengetahuan penulis selama 

masa perkuliahan. 

7. Bapak Agus, selaku HRD di PT. Technology Karya Mandiri (TKM) yang 

telah memberikan kesempatan peluang magang. Mba Tina, Kak Nita, Kak 

Pipit, Kak Lia, Kak Opah, Siti Saini Sanorita yang telah banyak membantu 

penulis selama melaksanakan kegiatan magang. Serta semua staff yang ada 

pada PT. Technology Karya Mandiri (TKM). 

8. Terima kasih untuk Sabar Pamudji serta sahabat-sahabat Gengster (Cherry 

Muliaty, Marina Eka Vianty, Anis Kuniawati, Siti Purwanti, Triasih, Laras 

Nur Amalia, Diandra Silvia, Rinrin Kusriyani, Marlina Sutra, Lita Amelia) 

yang setia menemani dan selalu mendoakan serta memberikan semangat saat 

senang maupun sedih. Serta teman-teman seperjuangan DIII Akuntansi 
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angkatan 2011 yang selalu bersama dari Semester 1 sampai saat ini dan selalu 

memberikan inspirasi, semangat dan dukungannya. 

Akhir kata penulis menyadari sepenuhnya bahwa masih banyak 

kekurangan dalam penulisan Tugas Akhir ini, untuk itu dengan senang hati, 

kritik dan saran yang bersifat membangun sangat penulis harapkan. 

   

       Jakarta,              2014 

Penulis, 

 

Santi Laraswati 
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