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ABSTRACT

During the last 5 years (2011-2015) the factors of production company such as
production house, number of good products, number of broken products, number
of labor, electrical energy use, and effective working hours use continued tend to
negative. Based on these conditions it is necessary to do research related to the
phenomenon that occurs in the production of PT. Fuji Precision Tool Indonesia.
The purpose of this study were (1) measure the productivity index at the
Production Department of PT. Fuji Precision Tool Indonesia, (2)know the factors
that affect productivity Production Department of PT. Fuji Precision Tool
Indonesia, and (3) give suggestion productivity improvement of Production
Department PT. Fuji Precision Tool Indonesia. Respondents used in this research
are employees of production department which amounted to 67 respondents. By
using Analytical Hierarchy Process (AHP) and Objectives Matrix (OMAX)
research data is though. The results of the analysis showed that there were six
who have a productivity ratio of the interest rate significantly to the efficiency and
effectiveness of production processes. These ratios is the ratio of total production
per hour worked is used, the ratio of total product produced per amount of energy
consumption, the ratio of total product produced per number of workers, the ratio
of total improved products per total product produced, the ratio of total product
improved per total product was good, and the ratio of total hours of overtime per
total normal working hours.

Keywords. Productivity, Objective Matrix (OMAX), Analitycal Hierarchy Process
(AHP)
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ABSTRAK

Selama kurun waktu S5 tahun terakhir (2011-2015) faktor-faktor produksi
perusahaan seperti jumah hasil produksi, jumlah produk baik, jumlah produk
rusak, jumlah tenaga kerja, penggunaan energi listrik, dan penggunaan jam kerja
efektif terus cenderung negatif. Berdasarkan kondisi-kondisi ini maka perlu
dilakukan penelitian terkait dengan fenomena yang terjadi pada bagian produksi
PT. Fuji Presisi Tool Indonesia. Tujuan penelitian ini adalah (1) mengukur indeks
produktivitas pada Departemen Produksi PT. Fuji Presisi Tool Indonesia, (2)
mengetahui faktor-faktor yang berpengaruh terhadap produktivitas Departemen
Produksi PT. Fuji Presisi Tool Indonesia, dan (3) memberikan usulan perbaikan
produktivitas Departemen Produksi PT. Fuji Presisi Tool Indonesia. Responden
yang digunakan dalam penelitian ini adalah karyawan bagian produksi yang
berjumlah 67 responden. Dengan menggunakan Analytical Hierarchy Process
(AHP) dan Objective Matrix (OMAX) data hasil penelitian di olah. Hasil analisis
menunjukkan enam rasio produktivitas yang mempunyai tingkat kepentingan
cukup signifikan terhadap efisiensi dan efektivitas proses produksi. Rasio-rasio
tersebut adalah rasio total produksi yang dihasilkan per jam kerja yang terpakai,
rasio total produk yang dihasilkan per jumlah pemakaian energi, rasio total produk
yang dihasilkan per jumlah tenaga kerja, Rasio total produk yang diperbaiki per
total produk yang dihasilkan, rasio total produk yang diperbaiki per total produk
vang baik, dan rasio total jam lembur per total jam kerja normal.

Kata kunci : Produktivitas, Ohjective Matrix (OMAX), Analitycal Hierarchy
Process (AHP)
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