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ABSTRAK 

Nama  :   Amrullah Jamaluddin Zahir 

NIM  :  4611901055 

Program Studi  :  Psikologi 

Judul Skripsi  :  Hubungan Resiliensi dengan Work Life Balance pada 

Guru SMP di Tangerang Selatan. 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat hubungan resiliensi 

dengan work life balance pada guru SMP di Tangerang Selatan. Resiliensi 

merupakan kemampuan individu untuk mencegah, meminimalkan dan mengatasi 

berbagai kesulitan hidup yang dialaminya, secara sehat dan produktif. Adapun 

Work-life balance merupakan keadaan di mana seseorang mampu mengelola 

tuntutan pekerjaan dan kehidupan pribadinya tanpa mengorbankan salah satunya. 

Hasil penelitian yang telah di laksanakan pada 3 SMP di Tangerang Selatan, dapat 

di simpulkan bahwa dengan nilai R sebesar 0,469 dan p sebesar 0,000. Artinya, 

semakin tinggi tingkat resiliensi yang dimiliki guru, semakin baik pula kemampuan 

mereka menjaga keseimbangan antara tuntutan pekerjaan dan kehidupan pribadi. 

Guru dengan tingkat resiliensi yang baik cenderung mampu mengatur diri, 

beradaptasi terhadap tekanan dan mencari solusi efektif ketika menghadapi 

permasalahan di sekolah maupun di luar sekolah 

Kata kunci: Relisiensi, Work Life Balance 
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ABSTRACT 

Name : Amrullah Jamaluddin Zahir 

Student ID : 4611901055 

Study Program : Psychology 

Thesis Title : The Relationship between Resilience and Work-Life 

Balance among Junior High School Teachers in South 

Tangerang. 

 

This study aims to determine whether there is a relationship between resilience and 

work-life balance among junior high school teachers in South Tangerang. 

Resilience is an individual's ability to prevent, minimize, and overcome various life 

difficulties in a healthy and productive manner. Work-life balance is a state in 

which a person is able to manage the demands of work and personal life without 

sacrificing one or the other. 

The results of the study, conducted in three junior high schools in South Tangerang, 

concluded that with an R value of 0.469 and a p value of 0.000, the higher the level 

of resilience possessed by teachers, the better their ability to maintain a balance 

between work and personal life demands. Teachers with high levels of resilience 

tend to be able to manage themselves, adapt to pressure, and find effective solutions 

when facing problems at school and outside of school. 

Keywords: Resilience, Work-Life Balance  
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