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ABSTRAK

Studi ini meneliti Mahasiswa Universtas Mercu Buana untuk menguji pengaruh
Lingkungan Keluarga dan Pendidikan Kewirausahaan terhadap Intensi Berwirausaha
dengan Efikasi Diri Sebagai Variabel Mediasi dan Kebutuhan Prestasi Sebagai
Variabel Moderasi. Penelitian kuantitatif deskriptif ini melibatkan 158 mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis angkatan 2023/2024, menggunakan metode sampling
jenuh. Data dianalisis dengan Structural Equation Model (SEM) melalui Smart —PLS.
Berdasarkan penelitian ini diketahui bahwa lingkungan keluarga berdampak positif
signifikan pada efikasi diri, pendidikan kewirausahan tidak berdampak pada efikasi diri,
lingkungan keluarga berdampak positif signifikan pada intensi berwirausaha,
pendidikan kewirausahaan tidak bedampak pada intensi berwirausaha, efikasi diri tidak
berdampak pada intensi berwirausaha, efikasi diri mampu mediasi pada lingkungan
keluarga pada intensi berwirausaha, efikasi diri tidak mampu mediasi pendidikan
kewirausahan terhadap intensi berwirausaha, need for achievement mampu

memoderasi efikasi diri terhadap intensi berwirausaha.

Kata Kunci: Lingkungan Keluarga, Pendidikan Kewrausahaan, Efikasi Diri, Kebutuhan

Prestasi, Intensi Berwirausaha.
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ABSTRACT

This study examines students at Mercu Buana University to the influence of
Family Environment and Enterpreneurship Education on Entreoreneurial
intention with Self- Efficacy as a Mediating Variable and Achievement Need as
Moderating Variable. This descriptive quantitative study involved 158 students
from the Faculty of Economics and Business, class of 2023/2024, using a saturade
sampling method. Data were analyzed using the Structural Equation Model
(SEM) through Smart-PLS. This research found that the family environment has a
significant positive impact on self-efficacy, entrrepreneuship education has no
impact on self-efficacy, the family environment has a significant positive impact
on entrepreneurial intention, entrepreneurship education has no impact on
entrepreneurial intention, self efficacy has no impact on entrepreneurial intention,
self-efficacy is able to mediate entrepreneurship education on entrepreneurial
intetntion, need for achivement is able to moderate self-efficacy on

entrepreneurial intention.

Keywords: Family Environment, Entrepreneurship Education, Self-Eficacy, Need

For Achievemen, Entrepreneurial Intentio.
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