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SALAM 

Univers
MercuBuana

Hallo, Semercu!

Bulan Maret ini, Campus Update kembali hadir dengan berbagai cerita inspiratif dan 
pencapaian membanggakan dari Universitas Mercu Buana. Edisi kali ini mengangkat tema 
"Bank Sampah UMB: Langkah Nyata untuk Lingkungan Berkelanjutan", sebuah inisiatif yang 
menunjukkan komitmen kampus dalam membangun kesadaran lingkungan dan 
pengelolaan sampah yang lebih bijak. Selain itu, berbagai kegiatan menarik juga mewarnai 
bulan ini, mulai dari coaching media sosial untuk lembaga kemahasiswaan, sosialisasi IMS 
dan HIV/AIDS, hingga simposium K3 nasional yang melibatkan kerja sama antara Fakultas 
Teknik dengan PT Kilang Pertamina Internasional.

Di bidang akademik, Fakultas Ilmu Komunikasi resmi meluncurkan Program Doktor Ilmu 
Komunikasi, menjadi tonggak penting dalam pengembangan ilmu dan penelitian di kampus. 
Sementara itu, MBKM Awards digelar sebagai bentuk apresiasi bagi mahasiswa yang 
berprestasi dalam program Merdeka Belajar Kampus Merdeka. Tak ketinggalan, perhatian 
terhadap kesehatan pegawai juga menjadi prioritas melalui kegiatan medical check-up bagi 
seluruh karyawan UMB.

Prestasi membanggakan kembali ditorehkan oleh mahasiswa UMB di kancah internasional. 
Tim Teknik Elektro sukses meraih medali perak dalam ajang Bangkok International Intellectual 
Property, Invention, Innovation, and Technology Exposition 2025, sebuah bukti nyata bahwa 
inovasi dan kreativitas mahasiswa UMB mampu bersaing di tingkat global. Di bidang 
olahraga, mahasiswa UMB juga mengharumkan nama kampus dalam Kejuaraan 
Internasional Karate SIAP 2025 dengan perolehan medali perak dan perunggu.

Selain berbagai pencapaian tersebut, Campus Update juga menyoroti perjalanan inspiratif 
salah satu alumni SMA 112 Jakarta yang kini menjabat sebagai Wakil Rektor Bidang Sumber 
Daya Universitas Mercu Buana, Rizki Briandana, M. Comm, Ph.D.. Sosok akademisi ini 
membuktikan bahwa kerja keras dan dedikasi dalam pendidikan dapat membawa 
seseorang mencapai posisi strategis dalam dunia akademik. Kiprahnya di UMB tidak hanya 
berkontribusi dalam pengembangan sumber daya kampus, tetapi juga menginspirasi 
generasi muda untuk terus mengejar prestasi dan mengabdikan diri dalam dunia 
pendidikan.

Semangat untuk terus berkarya dan berkontribusi bagi kampus serta masyarakat semakin 
terasa dalam setiap langkah civitas akademika UMB. Dengan berbagai capaian ini, 
diharapkan semangat inovasi dan prestasi terus berkembang demi mewujudkan generasi 
unggul yang berdaya saing tinggi. 

Selamat membaca!



MENGUBAH SAMPAH
MENJADI BERKAH

Cover S tory

“Selain mempunyai nilai ekonomi, Bank Sampah 
UMB juga merupakan bentuk komitmen dari 
Universitas Mercu Buana sebagai Green 
Campus,” kata Anton.

Sejak didirikan, bank sampah ini tidak hanya 
berfungsi sebagai tempat pengumpulan 
sampah, tetapi juga sebagai sarana edukasi dan 
pemberdayaan bagi sivitas akademika. Dengan 
struktur organisasi yang sederhana—terdiri dari 
Ketua, Sekretaris, Bendahara, dan bagian 
Perlengkapan—Bank Sampah UMB berhasil men-
gajak 27 nasabah terdaftar, dengan sekitar 15 di 
antaranya aktif menyetor sampah secara rutin.

Lebih dari Sekadar Sampah

Bagi sebagian orang, sampah mungkin hanya 
benda tak bernilai. Namun, di tangan tim Bank 
Sampah UMB, sampah justru menjadi aset yang 
memiliki potensi ekonomi. Sampah yang dikum-
pulkan meliputi plastik, logam, kertas, kabel, dan 
botol beling. Setiap nasabah yang menyetorkan 
sampah akan mendapat pencatatan melalui 
aplikasi berbasis web Bank IMAM, sehingga 
mereka dapat mengetahui jumlah timbangan 
dan nilai ekonomi sampah yang telah mereka 
setorkan.

Kolaborasi pun dijalin dengan berbagai pihak. 
Saat ini, Bank Sampah UMB bekerja sama dengan 
Suku Dinas Lingkungan Hidup Kecamatan Kem-
bangan dan Rumah Produksi Bank Sampah Budi 
Luhur untuk memastikan pengelolaan sampah 
yang lebih efektif. Dalam tiga bulan pertama saja, 
program ini berhasil mengumpulkan lebih dari 
500 kg botol plastik dan total 2,5 ton sampah 
ekonomi.

Anton Supriyadi berdiri di antara tumpukan botol 
plastik dan kardus yang tersusun rapi di gudang 
kecil Bank Sampah Universitas Mercu Buana 
(UMB). Dengan penuh semangat, ia mencerita-
kan bagaimana inisiatif kecil ini telah mengubah 
cara pandang banyak orang terhadap sampah. 
"Kami berharap semakin banyak sivitas akademi-
ka yang terlibat dalam program ini, karena setiap 
diri kita harus bertanggung jawab terhadap 
sampah kita sendiri. Dengan kesadaran bersama, 
kita bisa menciptakan lingkungan kampus yang 
lebih bersih dan sehat," ujar Kasubag Lingkungan 
Biro Kemahasiswaan.

Mewujudkan Kampus Hijau

Bank Sampah UMB lahir dari kepedulian terhadap 
limbah plastik yang mendominasi sampah 
kampus. Gelas kopi bekas, botol plastik, dan 
kertas bekas kerap menjadi bagian dari kesehari-
an di lingkungan kampus. Alih-alih membiarkan-
nya menumpuk di tempat pembuangan akhir, 
Bank Sampah UMB hadir sebagai solusi nyata 
untuk mengelola dan mendaur ulang sampah 
tersebut.

Pengelolaan sampah melalui Bank Sampah UMB 
ini juga diharapkan dapat mewujudkan Universi-
tas Mercu Buana sebagai Kampus Hijau. Universi-
tas Mercu Buana sendiri pernah mendapatkan 
pengakuan sebagai Kampus Hijau (Green 
Campus) pada event  Green Indonesia 2016 (IGA) 
Awards.
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Inovasi Digital untuk Masa Depan

Dalam era digital, inovasi menjadi kunci keber-
hasilan. Bank Sampah UMB menghadirkan 
aplikasi Bank IMAM untuk mempermudah pen-
catatan administrasi dan memastikan transpar-
ansi dalam pengelolaan sampah. Aplikasi ini 
memungkinkan setiap nasabah melihat hasil 
timbangan sampah mereka secara real-time 
melalui situs https://bangimam.com/.

Namun, tantangan tetap ada. Kesadaran akan 
pentingnya pengelolaan sampah masih perlu 
ditingkatkan di kalangan sivitas akademika. 
Untuk itu, UMB berencana mengadakan lebih 
banyak sosialisasi serta mendorong keterlibatan 
mahasiswa dan staf agar lebih aktif berpartisipa-
si.

“Belum banyaknya kesadaran dari setiap civitas 
terhadap dampak buruk sampah dan manfaat 
bank sampah itu sendiri, bahkan terlalu banyak 
yang memandang dengan sebelah mata”

Menuju Masa Depan yang Lebih Hijau

Melihat ke depan, Bank Sampah UMB telah mer-
ancang berbagai inovasi. Mulai dari penggunaan 
mesin penghancur plastik untuk meningkatkan 
nilai ekonomi sampah hingga kerja sama dengan 
koperasi kampus, di mana sampah yang disetor-
kan bisa ditukarkan dengan kupon belanja. Tak 
hanya itu, mereka juga menggagas program 
menabung emas dari sampah, bekerja sama 
dengan Pegadaian.

"Kami ingin mengubah pola pikir bahwa sampah 
bukanlah sesuatu yang harus dibuang begitu 
saja, melainkan bisa menjadi sumber daya yang 
bermanfaat," ujar Anton Supriyadi dengan penuh 
keyakinan.

Dengan semangat dan inovasi yang terus 
berkembang, Bank Sampah UMB tidak sekadar 
menjadi proyek lingkungan, tetapi juga gerakan 

perubahan yang membangun kesadaran dan 
kepedulian akan pentingnya menjaga bumi. 
Partisipasi aktif dari seluruh sivitas akademika 
akan semakin mempercepat terciptanya 
kampus yang lebih hijau, bersih, dan berkelanju-
tan.

Masukan juga strukutr Organisasi bank sampah 
kepengurusan Bank Sampah saat ini hanya dari 
Tendik dari unsur Biro Kemahasiswaan dan BSP 
sebagai penyedia sarana. Struktur organisasi 
bank sampah UMB tidak terlalu besar hanya 
terdiri dari Ketua,Sekretarsi, Bendahara dan 
Perlengkapan. Nasabah yang terdaftar saat ini 
ada 27 nasabah. Yang masih aktif dalam mel-
akukan penimbangan sekitar 15 nasabah. Cara 
bergabung dengan bank sampah UMB sangat 
mudah yaitu, hanya membawa sampah non 
organik ke gudang Bank sampah UMB untuk 
dilakukan penimbangan kemudian kita akan 
daftarkan melalui aplikasi web : bankimam.com. 
saat ini yang terdaftar hanya civitas mercu 
buana saja yang terdiri dari Cleaning Service, 
Karyawan, Dosen, Alumni dan pedagang kantin.

Untuk mahasiswa saat ini memang belum ada 
sebagai anggota BS UMB, namun ada beberapa 
dari mahasiswa menjadikan Bank Sampah 
sebagai objek untuk tugas mata kuliah, peran staf 
saat ini sudah banyak yang mengetahui dan ikut 
bergabung menjadi anggota aktif, diharapkan 
semakin banyak staf dan mahasiswa yang peduli 
dan bisa bergabung dengan Bank Sampah UMB, 
karena “Setiap diri kita harus bertanggung jawab 
terhadap sampah kita sendiri”
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FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen " Alumni Berbagi" | Sabtu, 1 Februari | 
09.00 – 12.00

Humas - Sosialisasi IMS dan HIV AIDS | Rabu, 12 Febru-
ari | 13.00 – 16.00

BPJMI - Pengesahan Rencana Operasional Unit dan 
Workshop Pengisian Laporan Pencapaian Opera-
sional Unit TA 2024/2025 | Kamis, 13 Februari | 08.00 – 

FEB - FGD Kurikulum Bersama IAPI dan FEB UMB | Rabu, 
19 Februari | 13.00 – 16.00

PPI - MBKM Awards | Kamis, 20 Februari | 08.30 – 12.00

Biro Kerja Sama - Penyambutan Mahasiswa Timor 
Leste | Kamis, 6 Februari | 08.30 – 11.30

BAPSDM - Sosialisasi Peran Kerja dan Pelatihan 
Pengembangan Kepemimpinan | Rabu, 12 Februari | 
08.00 – 12.00

Penyerahan Uang Saku Umroh Tendik & Dosen 
Universitas Mercu Buana | Jumat, 14 Februari 

BAK - Pelatihan Pajak Efiling dan Coretax | Rabu, 19 
Februari | 09.00 – 15.30

PPI - Workshop Kupas Tuntas Dokumen Kurikulum 
Pendidikan Tinggi | Jumat, 7 Februari | 08.30 – 11.30

FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen "International Confrence" | Rabu, 12 
Februari | 09.00 – 16.00

FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen "Bedah Buku" | Jumat, 14 Februari | 09.00 
– 12.00

Humas - Coaching Media Sosial Pada Lembaga 
Kemahasiswaan UMB | Selasa, 18 Februari | 09.00 – 
12.00

FIKOM - Pengabdian Masyarakat Dosen FIKOM 
Dengan Kementerian Sekretariat Negara | Kamis, 20 
Februari

FDSK - Pertemuan Orang Tua/Wali Mahasiwa FDSK | 
Sabtu, 22 Februari | 09.00 – 11.00
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PPI - Workshop Kupas Tuntas Dokumen Kurikulum 
Pendidikan Tinggi | Jumat, 7 Februari | 08.30 – 11.30

FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen "International Confrence" | Rabu, 12 
Februari | 09.00 – 16.00

FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen "Bedah Buku" | Jumat, 14 Februari | 09.00 
– 12.00

Humas - Coaching Media Sosial Pada Lembaga 
Kemahasiswaan UMB | Selasa, 18 Februari | 09.00 – 
12.00

FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen "Insightful Leadership" | Sabtu, 8 Februari 
| 09.00 – 12.00

Biro Kerja Sama - Audiensi dengan PT Alpha Karya 
Mechantronics | Selasa, 11 Februari | 09.00 – 12.00

FEB - Rapat Pertemuan Orang Tua/Wali Mahasiswa 
FEB | Jumat, 14 Februari | 14.00 – 16.00

FEB - Dies Natalis ke-25 Program Studi Magister 
Manajemen "Refleksi 25 Tahun MM" | Sabtu, 15 Febru-
ari | 09.00 – 12.00

BAPSDM - Medikal Check Up Karyawan UMB | 10 – 11 
Februari 

Humas - Pelatihan Media Sosial | Selasa, 11 Februari | 
09.00 – 12.00

Doktor Manajemen - Sidang Terbuka Promosi Doktor 
Wanto | Jumat, 14 Februari | 14.00 – 16.00

FT - Simposium K3 Nasional Kerjasama MTS dan PT 
Kilang Pertaminan Internasional | Sabtu, 15 Februari | 
08.30 – 16.00

FDSK - Pertemuan Orang Tua/Wali Mahasiwa FDSK | 
Sabtu, 22 Februari | 09.00 – 11.00

Rapat Koordinasi Awal Perkuliahan | Fakultas Ilmu 
Komputer | Universitas Mercu Buana | Selasa, 25 
Februari 

To Be Continued....
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Jakarta, 18 Februari 2025 – Universitas Mercu 
Buana (UMB) melalui Biro Humas mengadakan 
pelatihan "Pengelolaan Media Sosial bagi Organ-
isasi Mahasiswa" di Auditorium Harun Zain. Pelati-
han ini bertujuan membekali administrator 
media sosial Ormawa dengan keterampilan 
strategis dalam membangun citra digital 
kampus.

Pemateri pertama, Dudi Iman Hartono, M.I.Kom., 
menyoroti pentingnya penyelarasan identitas 
digital UMB, mengingat terdapat sekitar 300 akun 
yang menggunakan nama universitas. Format 
akun seragam, seperti @hima.umb atau 
@ukm.umb, direkomendasikan agar tampilan 
media sosial lebih profesional.

Dalam sesi kedua, Afgiansyah, M.Comn., mem-
perkenalkan konsep "Jumawa” (Jumpa Mimin 
Ormawa) untuk membangun sinergi antarad-
ministrator media sosial kampus. Ia menekankan 
bahwa kolaborasi dan strategi komunikasi yang 
matang dapat meningkatkan branding universi-
tas, seperti kampanye sukses #PejuangSarjana 
dan #40tahunUMB.

Selain strategi, aspek keamanan informasi juga 
menjadi perhatian. Peserta diingatkan agar lebih 
berhati-hati dalam membagikan dokumen inter-
nal agar tidak terjadi kebocoran informasi.

Ajak  Admin Ormawa Kelola Media Sosial Secara Profesional
Level Up! Biro Humas UMB
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Pada 11 Februari 2025, UMB juga menggelar Pelati-
han Pengelolaan Website dan Media Sosial di 
Smart Classroom Gedung E.505. Kegiatan ini 
diikuti oleh perwakilan biro, fakultas, dan unit kerja 
universitas untuk meningkatkan tata kelola 
media digital.

Evaluasi website UMB mengungkap beberapa 
kendala teknis, seperti ketidaksesuaian tampilan 
antara versi desktop dan mobile serta bug dalam 
fitur pencarian dan pengunggahan file. Selain itu, 
absennya mekanisme pengaduan atau contact 
center menjadi tantangan yang harus diperbaiki 
agar website lebih user-friendly.

Ozi Putra R. sebagai pemateri membahas strategi 
optimalisasi media sosial UMB, termasuk peman-
faatan platform yang sesuai dengan target audi-
ens: Instagram untuk storytelling, TikTok untuk 
konten viral, dan Facebook untuk membangun 
komunitas. Ia juga menekankan pentingnya 
penyelarasan username, bio, kontak, dan website 
agar akun-akun UMB lebih profesional.

Sebagai tindak lanjut, semua akun media sosial 
UMB diberikan waktu tujuh hari untuk menyesuai-
kan format sesuai standar, menggunakan tagar 
kampus seperti #40Tahun dan #PejuangSarjana.

Pelatihan Teknik Menulis Berita

Selain pengelolaan media sosial, peserta 
mendapatkan pelatihan Teknik Menulis Berita dari 
Dudi Iman Hartono. Sesi ini menekankan penting-
nya prinsip 5W+1H, piramida terbalik, dan objek-
tivitas dalam penulisan berita.

Dengan berbagai pelatihan ini, UMB menunjukkan 
komitmen kuat dalam meningkatkan kualitas 
komunikasi digital dan branding institusi. Trans-
formasi digital yang dilakukan diharapkan dapat 
memperkuat citra universitas serta memperluas 
jangkauan informasi kepada publik. Ke depan, 
UMB berencana terus menyempurnakan sistem 
digitalnya dengan pelatihan lanjutan bagi pen-
gelola media sosial dan website.

Pelatihan Pengelolaan
Website   Media Sosial UMB&
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Dalam rangka meningkatkan kesadaran akan 
pentingnya pencegahan Infeksi Menular Seksual 
(IMS) dan HIV/AIDS di lingkunan akademis, 
Universitas Mercu Buana bekerja sama dengan 
Puskesmas Kembangan, Jakarta Barat, dan 
Yayasan Pesona Jakarta, mengadakan kegiatan 
sosialisasi yang dihadiri oleh perwakilan organis-
asi mahasiswa Universitas Mercu Buana pada 
Rabu (12/02). 

“Kegiatan sosialisasi ini diharapkan dapat men-
jadi langkah awal dalam upaya pencegahan dan 
skrining dini. Selain itu, beliau juga menyoroti 
pentingnya tes kesehatan bagi calon pengantin 
guna meminimalisir penularan HIV kepada 
pasangan,” kata Eti.

dr. Sofia Gustriani, yang menjadi pemateri utama, 
memaparkan mengenai perbedaan HIV dan 
AIDS, cara penularan, serta upaya pencegahann-
ya. Dalam penjelasannya, Sofia menekankan 
bahwa HIV tidak menular melalui kontak fisik 
biasa seperti berjabat tangan, makan bersama, 
atau menggunakan fasilitas umum yang sama. 
“Namun, risiko tinggi terjadi melalui perilaku 
seksual berisiko, penggunaan jarum suntik tidak 
steril, serta transmisi dari ibu ke anak,” kata Sofia.
Selain itu, menurut Sofia, strategi pencegahan 

Kepala Biro Humas Universitas Mercu Buana, Rika 
Hindraruminggar, S.Sn., M.Sn., menyampaikan 
apresiasi terhadap kegiatan ini. Beliau menekan-
kan bahwa sosialisasi ini bertujuan untuk menjadi 
perpanjangan tangan dalam menyebarluaskan 
informasi penting kepada mahasiswa lainnya. 
“Melalui acara ini diharapkan pemahaman men-
genai HIV/AIDS dapat semakin luas dan mendor-
ong tindakan pencegahan sejak dini,” kata Rika.

Pengelola Program HIV Suku Dinas Kesehatan 
Jakarta Barat, Eti Supriyati, S.KM., dalam paparan-
nya, mengungkapkan bahwa faktor risiko penu-
laran HIV/AIDS dan IMS semakin meningkat, teru-
tama di kalangan remaja. Kasus-kasus positif HIV 
pada siswa SMP dan SMA juga menunjukkan tren 
yang mengkhawatirkan. 

Sosialisasi IMS   HIV AIDS
Upaya Pencegahan dan Edukasi bagi Mahasiswa Universitas Mercu Buana
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pemeriksaan dan terapi. Implementasi program 
seperti Suluh, Temukan, Obati, dan Pertahankan 
menjadi kunci dalam menekan angka infeksi 
baru dan meningkatkan kualitas hidup ODHA.

Hadir dalam acara ini Kepala Puskesmas Pem-
bantu Meruya Selatan 1, Jakata Barat, dr. Yeny, 
serta Kepala Biro Kemahasiswaan Universitas 
Mercu Buana, Yuni Tresnawati, M.I.Kom. Kegiatan 
ini diakhiri dengan sesi tanya jawab interaktif, di 
mana peserta mendapatkan kesempatan untuk 
berdiskusi langsung dengan narasumber men-
genai berbagai isu terkait HIV/AIDS dan IMS.

Acara ditutup dengan tes HIV bagi anggota 
Organisasi Kemahasiswaan Universitas Mercu 
Buana, yang dilakukan oleh Yayasan Pesona 
Jakarta dan Puskesmas Kecamatan Kembangan.

melalui edukasi, skrining, dan terapi. Beberapa 
langkah yang bisa dilakukan antara lain penggu-
naan kondom dalam hubungan seksual berisiko, 
tidak berbagi jarum suntik, serta mengikuti terapi 
antiretroviral bagi yang telah terdiagnosis HIV. 
Selain itu dijelaskan pentingnya PrEP (Pre-Expo-
sure Prophylaxis) dan PEP (Post-Exposure Prophy-
laxis) sebagai bentuk pencegahan bagi individu 
yang berisiko tinggi.

Berdasarkan data yang dipaparkan dalam 
sosialisasi ini, epidemi HIV di Indonesia pada 
tahun 2020 mencatat 543.100 ODHA dengan 
target pengendalian hingga tahun 2030. Semen-
tara itu, Jakarta Barat menghadapi tantangan 
besar dengan estimasi populasi kunci mencapai 
lebih dari 5,5 juta orang. Strategi pencegahan 
yang dilakukan mencakup promosi kesehatan, 
penyuluhan, serta perluasan layanan 

Sosialisasi IMS   HIV AIDS&
Upaya Pencegahan dan Edukasi bagi Mahasiswa Universitas Mercu Buana
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Keselamatan kerja bukan sekadar kewajiban, 
tetapi fondasi utama dalam menciptakan ling-
kungan kerja yang produktif dan berkelanjutan. Di 
era digital saat ini, teknologi dan kreativitas 
memainkan peran penting dalam mendorong 
inovasi keselamatan kerja, memastikan bahwa 
setiap individu dapat bekerja dengan aman 
tanpa mengorbankan efisiensi dan produktivitas. 
Menyikapi hal tersebut Magister Teknik Sipil UMB, 
K3LK Universitas Mercu Buana, dan PT. Kilang 
Pertamina Internasional Project Balongan meng-
gelar simposium K3 Nasional bertemakan “Safety 
First, Productivity Next: Menginspirasi K3 dengan 
Teknologi dan Kreativitas” pada Sabtu (15/02) di 
kampus Universitas Mercu Buana, Meruya, Jakar-
ta Barat.

Rektor Universitas Mercu Buana, Prof. Dr. Ir. Andi 
Adriansyah, M. Eng., yang membuka simposium 
tersebut menekankan pentingnya kolaborasi 
antara akademisi dan industri dalam meningkat-
kan keselamatan kerja. 

“Acara simposium ini diharapkan dapat menjadi 
wadah kolaborasi antara akademisi dan praktisi 
industri dalam berbagi pengalaman serta praktik 
terbaik, sekaligus mendukung penerapan regula-
si K3 yang lebih inovatif dan berkelanjutan,” tegas 
Andi.

Apresiasi terhadap terselenggaranya simposium 
di kampus Universitas Mercu Buana diberikan GM 
PT Kilang Pertamina Internasional Project Balon-
gan; Muhammad Ramdhan. “Simposium ini 
sebagai bagian dari upaya bersama dalam 
meningkatkan standar keselamatan kerja di 
berbagai proyek infrastruktur,” kata Ramdhan.

Acara ini terbagi dalam dua sesi yang diisi empat 
pembicara pada masing-masing sesinya. Sesi 
pertama tampil sebagai pembicara Anggi Amali-
ah Dwi Pratiwi, S.KM menyoroti peran teknologi 

dalam pengawasan keselamatan kerja. "Dengan 
real-time CCTV, kita dapat memantau proyek 
infrastruktur secara langsung dan menganalisis 
potensi risiko lebih cepat, sehingga langkah 
pencegahan dapat segera diambil," jelasnya.

Kemudian Prof. Dr. Ir. Manlian Ronald A. Simanjun-
tak, S.T., M.T., D.Min., IPU., ASEAN Eng juga mene-
gaskan tentang tantangan implementasi SMKK 
dalam proyek konstruksi. "Keselamatan konstruksi 
bukan hanya kepatuhan regulasi, tetapi harus 
menjadi budaya kerja. Kita perlu strategi yang 
berkelanjutan untuk menjamin lingkungan kerja 
yang aman," ujarnya.

Ir. Andung Damar Sasongko, S.T., M.T. mengupas 
tentang digitalisasi dalam peningkatan budaya 
QHSSE. "Dengan transformasi digital, data kese-
lamatan dapat dikumpulkan secara real-time, 
memungkinkan evaluasi dan perbaikan yang 
lebih cepat serta meningkatkan kualitas produk 
di industri konstruksi," jelasnya.

Dilanjut dengan materi dari Ir. Kusumo Drajad S, 
ST., MSi., CSP.MK3., IPU., ASEAN Eng. Membahas

Sinergi Universitas
Mercu Buana   Pertamina
dalam Membangun Budaya K3 di Lingkungan Akademik&
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inovasi dalam penguatan karakter perguruan 
tinggi di era global. "Mahasiswa harus dibekali 
dengan teknologi terkini dalam K3 agar siap 
menghadapi tantangan industri global. Perguru-
an tinggi berperan dalam membangun mindset 
keselamatan yang kuat," katanya.

Pada sesi berikutnya empat pembicara memba-
has tantangan dan strategi implementasi kese-
lamatan dalam bidang keinsinyuran dan kon-
struksi.

Ir. Iman Purwoto, S.T., M.T., IPU., ASEAN Eng men-
yampaikan bahwa "Keselamatan kerja dalam 
praktik keinsinyuran bukan sekadar prosedur, 
tetapi harus menjadi prioritas utama dalam 
setiap tahap proyek, mulai dari desain hingga 
eksekusi."

Ir. M. Mushanif Mukti, MKKK., CSP., IPU menekankan 
pentingnya prinsip Safety First. "Tanpa kese-
lamatan, produktivitas jangka panjang tidak akan 
tercapai. Integrasi keselamatan dalam setiap 
aspek konstruksi adalah kunci keberlanjutan 
industri ini," paparnya.

Rika Rahmawati, S.T., M.T. membahas bagaimana 
peran insinyur dalam implementasi keselamatan 
kerja. "Keselamatan harus menjadi bagian dari 
setiap inovasi teknik yang kita lakukan, bukan 
hanya tanggung jawab departemen K3 saja," 
tegasnya.

Dilanjut dengan materi dari Dr. Ir. Agung Wahyudi 
Biantoro, M.T. menutup sesi dengan menyoroti 
implementasi teknologi dalam K3 untuk dunia 
konstruksi. "Sensor, AI, dan data analytics kini 
semakin berperan dalam mendeteksi risiko lebih 
awal, membantu kita menciptakan lingkungan 
kerja yang lebih aman dan efisien," ungkapnya. 

Simposium ini diikuti oleh lebih dari 100 peserta 
yang berasal dari berbagai kalangan, termasuk 
akademisi, mahasiswa, praktisi industri, dan 
pemerhati keselamatan kerja. Diskusi yang 
berlangsung interaktif menunjukkan tingginya 
minat peserta terhadap penerapan inovasi 
dalam meningkatkan standar keselamatan kerja 
di Indonesia.

Sinergi Universitas
Mercu Buana   Pertamina
dalam Membangun Budaya K3 di Lingkungan Akademik&
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Di era yang semakin kompleks dan dinamis, 
kepemimpinan digital atau digital leadership 
menjadi kunci utama dalam mengelola organis-
asi yang berhadapan dengan tantangan VUCA 
(Volatility, Uncertainty, Complexity, Ambiguity). 
Para pemimpin inovatif yang berbasis teknologi 
dituntut untuk memiliki ketangkasan, wawasan 
strategis, serta kemampuan adaptasi yang tinggi 
guna memastikan keberlanjutan bisnis dan 
organisasi. 

Isu itu menyeruak dalam seminar "Digital Leader-
ship dalam Tranformasi Komunikasi Global; 
Membentuk Pemimpin Inovatif Berbasis Teknologi 
yang diadakan dalam rangka peluncuran 
Program Studi Doktor Ilmu Komunikasi Universitas 
Mercu Buana, pada Sabtu (22/02) di Gedung 
Doktoral, Universitas Mercu Buana. 

“Program ini memiliki kecirian kepemimpinan 
digital (digital leadership) sebagai fondasi 
utama, yang akan membekali mahasiswa 
dengan wawasan mendalam tentang teori 
komunikasi serta keterampilan dalam meman-
faatkan teknologi untuk kebermanfaatan yang 
lebih luas,” ujar Prof. Ahmad Mulyana. 

Dekan Fakultas Ilmu Komunikasi, Prof. Dr. Ahmad 
Mulyana, M.Si., menyampaikan bahwa Program 
Doktor Ilmu Komunikasi di UMB dirancang bukan 
sekadar untuk mencetak akademisi, tetapi juga 
melahirkan pemikir, inovator, dan pemimpin digi-
tal yang mampu menjawab tantangan zaman. 

Guna Melahirkan Pemimpin Inovatif Berbasis Teknologi
Resmikan Program Doktor Ilmu Komunikasi

Universitas Mercu Buana
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Pembicara pertama pada acara itu, Prof. Dr. Mite 
Setiansah, SIP, M.Si., menyampaikan bahwa pem-
impin masa kini harus mampu mengadopsi 
teknologi untuk meningkatkan efisiensi dan 
inovasi dalam pengambilan keputusan. 

“Pemimpin yang sukses di era digital bukan 
hanya mereka yang menguasai teknologi, tetapi 
juga yang mampu membentuk budaya kerja 
yang agile dan kolaboratif. Dengan kecerdasan 
buatan, analitik data, dan teknologi berbasis 
cloud, organisasi dapat bertahan dan berkem-
bang dalam lingkungan yang tidak pasti,” ujar 
Prof. Mite. 

Pembicara lainnya Assoc. Prof. Dr. Azman Azwan 
Azmawati  berbicara tentang Deconstructing and 
Reconstructing Leadership for AI Era : Posthuman-
ism Approach) dan Dr. Eriyanto, M. Si., memapar-
kan tentang pentingnya Konvergensi Riset dan AI: 
Tantangan dan Peluang. Acara ini dimoderatori 
oleh Dr. Laila Mona Ganiem, M. Si. 

Acara peluncuran Program Studi Doktor Ilmu 
Komunikasi Universitas Mercu Buana ditandai 
dengan penekanan tombol oleh Rektor Universi-
tas Mercu Buana, Prof. Dr. Ir. Andi Adriansyah, M. 
Eng., Wakil Rektor Bidang Sumber Daya dan 
Keuangan; Rizki Briandana, M. Comm., Ph.D., 
didampingi Dekan Fakultas Ilmu Komunikasi; Prof. 
Dr. Ahmad Mulyana, M. Si., Wakil Dekan Ilmu 
Komunikasi Melly Ridaryanthi, Ph.D., dan Ketua 
Program Studi Doktor Ilmu Komunikasi; Prof. Dr. 
Nur Kholisoh, M. Si serta Sekprodi Dr. Feni Fasta, M. 
Si.

Guna Melahirkan Pemimpin Inovatif Berbasis Teknologi
Resmikan Program Doktor Ilmu Komunikasi

Universitas Mercu Buana
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Jakarta, 20 Februari 2025 – Universitas Mercu 
Buana (UMB) sukses menyelenggarakan MBKM 
Awards Gasal 2024/2025, sebuah ajang penghar-
gaan yang memberikan apresiasi kepada maha-
siswa, dosen, serta program studi yang berkontri-
busi aktif dalam pelaksanaan Merdeka Belajar 
Kampus Merdeka (MBKM).

Acara ini dihadiri oleh para Wakil Rektor Universi-
tas Mercu Buana, Dekan, Ketua Program Studi, 
Sekretaris Program Studi, PIC Program MBKM, 
serta Koordinator MBKM Fakultas.

MBKM Awards merupakan bentuk apresiasi terh-
adap keberhasilan implementasi program MBKM 
yang telah membuka berbagai peluang bagi 
mahasiswa untuk mengembangkan kompetensi 
di luar perkuliahan formal. Penghargaan diberi-
kan kepada berbagai kategori, termasuk pro-
gram magang, pertukaran mahasiswa, IISMA, 
proyek kemanusiaan, riset, serta kewirausahaan.
Dalam sambutannya, Wakil Rektor Pembelajaran 
dan Ristek, Dr. Erna Setiany, M.Si., menekankan 
bahwa program MBKM telah memberikan 
dampak positif bagi mahasiswa dalam memper-
siapkan diri menghadapi dunia kerja. “Kami terus 
mendorong mahasiswa untuk memanfaatkan 
kesempatan dalam program MBKM agar memiliki 
pengalaman yang lebih luas serta siap mengh-
adapi tantangan industri,” ujarnya.

Sukses Gelar MBKM Awards Gasal 2024/2025
Universitas Mercu Buana
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Semangat Pejuang Sarjana juga tercermin dalam 
MBKM Awards ini, di mana mahasiswa yang 
berprestasi dalam berbagai program akademik 
dan non-akademik mendapatkan apresiasi atas 
dedikasi dan kontribusinya. Universitas Mercu 
Buana menegaskan komitmennya dalam men-
dukung kebijakan Merdeka Belajar Kampus 
Merdeka dengan terus memperluas kemitraan 
dengan berbagai sektor guna meningkatkan 
kesempatan belajar bagi mahasiswa.

Acara MBKM Awards ditutup dengan sesi foto 
bersama serta penyerahan penghargaan 
kepada para pemenang. Diharapkan MBKM 
Awards ini menjadi agenda tahunan yang dapat 
menginspirasi mahasiswa untuk terus berinovasi 
dan berkembang melalui program MBKM, sejalan 
dengan visi UMB dalam mencetak Pejuang Sarja-
na yang unggul, adaptif, dan siap bersaing di 
dunia kerja global.

Dengan suksesnya penyelenggaraan MBKM 
Awards Gasal 2024/2025, Universitas Mercu 
Buana siap melangkah lebih jauh dalam 
mengimplementasikan MBKM Mandiri, guna 
mencetak lulusan yang kompetitif dan berdaya 
saing tinggi.

Penghargaan bagi Individu dan Program Studi:

1. Koordinator MBKM Tingkat Perguruan Tinggi 
Teraktif: Rizky Dinata, S.Ds., M.A.

2. Koordinator MBKM Tingkat Fakultas Teraktif: 
Anggi Dwi Astuti, S.Ds., MM.

3. Program Studi Pengelola MBKM Terbaik: Teknik 
Elektro.

4. Program Studi dengan Keikutsertaan Maha-
siswa Terbanyak: Manajemen S1.

5. Program Magang Bersertifikat (MSIB 7) 
dengan Jumlah Mahasiswa Terbanyak: 
Desain Komunikasi Visual.

6. Program Kampus Mengajar Angkatan 8 
dengan Jumlah Mahasiswa Terbanyak: Ilmu 
Komunikasi.

7. Mahasiswa Terbaik pada Program Magang 
Bersertifikat (MSIB 7): Satya Kristian Perwira 
Simamora (Sistem Informasi).

8. Mahasiswa Terbaik pada Program IISMA: 
Willyn Angeline (Manajemen D3).

Wujud Semangat Pejuang Sarjana
Sukses Gelar MBKM Awards Gasal 2024/2025
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Jakarta, 10 Februari 2025 – Universitas Mercu 
Buana (UMB) akan menyelenggarakan program 
Medical Check Up (MCU) berkala bagi para 
karyawannya. Kegiatan ini dilakukan sebagai 
tindak lanjut dari pemeriksaan oleh Dinas 
Ketenagakerjaan DKI Jakarta yang menemukan 
bahwa belum ada hasil MCU bagi para karyawan 
di lingkungan universitas.

Pelaksanaan Medical Check Up tahap pertama 
akan diprioritaskan bagi dua kategori peserta, 
yaitu karyawan yang berusia 45 tahun ke atas 
sebanyak 300 orang dan pejabat struktural 
setingkat minimal Kepala Bagian sebanyak 91 
orang. Pemeriksaan yang akan dilakukan men-
cakup pemeriksaan fisik oleh dokter umum, 
pemeriksaan laboratorium darah lengkap, ront-
gen paru yang akan dianalisis oleh dokter spesia-
lis radiologi, serta pemeriksaan kesehatan mental 
melalui SCL-90 (Symptom Check List) dan mental 
health assessment.

Universitas Mercu Buana
Gelar Medical Check Up Berkala untuk Karyawan
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Sementara itu, Wakil Rektor Sumberdaya, Rizki 
Briandana, M.Comm, PhD., dalam surat edarann-
ya menyampaikan bagi karyawan yang telah 
melakukan Medical Check Up secara mandiri 
hingga September 2024, mereka dapat menyer-
ahkan hasil pemeriksaan ke Biro Administrasi dan 
Pengembangan SDM serta tidak diwajibkan 
mengikuti kegiatan ini.

Jadwal pelaksanaan Medical Check Up akan 
diumumkan lebih lanjut oleh pihak universitas. 
Kegiatan ini diharapkan dapat membantu 
memastikan kesehatan para karyawan, sehingga 
dapat bekerja secara optimal dalam lingkungan 
yang sehat dan produktif.

Universitas Mercu Buana
Gelar Medical Check Up Berkala untuk Karyawan
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Jakarta, 25 Februari 2025 – Perpustakaan Univer-
sitas Mercu Buana (UMB) sukses mengadakan 
webinar nasional bertema Academic Writing 
Skills: Meningkatkan Kemampuan Penulisan 
Karya Ilmiah dan Tugas Akhir bagi Mahasiswa 
dan Dosen  pada Selasa (25/02). 

Kegiatan ini bertujuan untuk menambah wawa-
san tentang kaidah penulisan ilmiah, membekali 
keterampilan menulis akademik, serta mening-
katkan kuantitas dan kualitas karya ilmiah di 
kalangan mahasiswa dan dosen.

Webinar yang digelar secara daring melalui 
Zoom Meeting dan live streaming YouTubePer-
pustakaan UMB ini menarik perhatian luas  

dengan total peserta mencapai 687 orang. 
Peserta terdiri dari 655 mahasiswa UMB, 4 dosen 
dan tenaga kependidikan, serta 28 peserta dari 
luar UMB.

Dalam sambutannya, Wakil Rektor dan Ristek 
UMB, Dr. Erna Setiany, SE, M.Si., menegaskan pent-
ingnya keterampilan menulis ilmiah bagi dunia 
akademik. “Writing skills sangat penting bagi ma-
hasiswa yang tengah menyelesaikan tugas akh-
irnya. Keterampilan ini juga bermanfaat bagi 
dosen dalam menyusun karya ilmiah,” ujarnya.

Acara ini menghadirkan narasumber utama, 
Irhamni Ali, S.Hum., M.P., Ph.D., pustakawan dari 

UNIVERSITAS MERCU BUANA
Perpustakaan

GELAR WEBINAR NASIONAL TENTANG ACADEMIC WRITING SKILLS
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internet, serta Biro Humas UMB dalam aspek pub-
likasi dan peliputan. Webinar ini dimoderatori 
oleh Muhammad Arif Budiyanto, S.Kom., M.Hum., 
yang memandu jalannya diskusi interaktif antara 
peserta dan pemateri.

Antusiasme peserta terlihat dari banyaknya 
pertanyaan yang diajukan, menciptakan diskusi 
yang dinamis dan interaktif sepanjang sesi 
berlangsung. Dengan terselenggaranya webinar 
ini, Perpustakaan UMB berharap dapat terus 
berkontribusi dalam meningkatkan kualitas 
akademik civitas akademika UMB serta mendor-
ong budaya menulis ilmiah yang lebih baik di 
kalangan mahasiswa dan dosen.

Perpustakaan Nasional RI. Irhamni dalam 
pemaparannya menjelaskan pentingnya peng-
gunaan teknologi kecerdasan buatan (AI) dalam 
mendukung penulisan karya ilmiah, cara meng-
hindari plagiarisme, serta pentingnya mencan-
tumkan sumber kredibel. “Mahasiswa dan dosen 
sebaiknya memanfaatkan manajemen referensi 
seperti Mendeley dan Zotero untuk memudahkan 
penyusunan sitasi dan daftar pustaka,” ungkapn-
ya.

Ketua Pelaksana Webinar, Amin Sujatmiko, 
S.I.Pust., menjelaskan bahwa kegiatan ini diduku-
ng penuh oleh Biro Teknologi Informasi (BTI) UMB 
dalam penyediaan platform daring dan jaringan 

UNIVERSITAS MERCU BUANA
GELAR WEBINAR NASIONAL TENTANG ACADEMIC WRITING SKILLS
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Jakarta, Maret 2025 – Kelompok Studi Pasar 
Modal (KSPM) Universitas Mercu Buana mencetak 
prestasi gemilang dalam berbagai ajang kompe-
tisi pasar modal tingkat nasional. Para mahasis-
wa KSPM berhasil meraih juara di berbagai kate-
gori, membuktikan keunggulan mereka dalam 
analisis dan strategi perdagangan saham.

Dalam Stocklab Competition Anninvestsary 6.0 di 
Universitas Pamulang pada 25 November 2024, 
Ripal Surya Saputra dari program studi Akuntansi 
meraih Juara 1 dalam kategori Stocklab. Prestasi 
serupa juga diraih di Trading Competition UNAS 
Festival di Universitas Nasional pada 4 Desember 
2024, di mana Achmad Ilham Fauzan dari pro-
gram studi Manajemen menempati posisi Juara 2 
dalam kategori Trading.

Selain memenangi kompetisi di Stocklab Compe-
tition Anninvestsary 6.0, prestasi besar lainnya 
juga diraih dalam Trading Competition Festival 
Investasi Bongaya di STIE Makassar Bongaya 
pada 28 Januari 2025. Muhammad Al Fatih Haryo 
(Manajemen) keluar sebagai Juara 1, diikuti 
Fauzan Ramdani (Manajemen) sebagai Juara 2 
dalam kategori Stocklab. Muhammad Bintang 
Saputra dari program studi Sistem Informasi 

melengkapi kemenangan KSPM dengan meraih 
Juara 3 dalam kategori yang sama.

Keberhasilan ini tidak lepas dari strategi matang 
dan latihan intensif yang dilakukan oleh tim KSPM 
UMB. Mereka menerapkan metode Scalping 
Moving Average serta menganalisis indikator 
Relative Strength Index untuk meningkatkan akur-
asi keputusan dalam perdagangan saham.

Menanggapi pencapaian ini, menurut Ilham, 
pihak Universitas Mercu Buana memberikan 
apresiasi berupa uang binaan dan sertifikat 
kepada para pemenang. “KSPM UMB saat ini 
menargetkan untuk menambah prestasi di ting-
kat internasional dan tengah mempersiapkan 
kompetisi analisis saham dalam bentuk paper 
tingkat nasional serta seminar keuangan yang 
akan digelar pada Juli 2025,” kata Ilham.

Dengan pencapaian ini, KSPM UMB terus mem-
buktikan perannya sebagai wadah edukasi dan 
pengembangan keterampilan mahasiswa dalam 
dunia pasar modal. Bagi mahasiswa yang ingin 
mendalami dunia investasi, KSPM UMB menjadi 
pilihan yang tepat untuk mempersiapkan diri 
menuju financial freedom sejak usia muda.

KSPM UMB Raih Prestasi
di Kompetisi Pasar Modal Nasional

SEMERCU
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Mahasiswa Teknik Elektro
Universitas Mercu Buana

Universitas Mercu Buana (UMB) kembali mengukir 
prestasi di kancah internasional. Fajar Kurniawan, 
mahasiswa Program Studi S1 Teknik Elektro, 
berhasil meraih medali perak dalam ajang Inter-
national Intellectual Property, Invention, Innova-
tion and Technology Exposition (IPITEx) 2025 di 
Bangkok, Thailand.

Fajar mengusung inovasi bernama “Voice-Guid-
ed Qibla Direction Finder for Blind Individuals”, 
sebuah alat bantu bagi penyandang tunanetra 
dalam menentukan arah kiblat secara akurat 
menggunakan panduan suara. Inovasi ini 
bermula dari tugas mata kuliah Perancangan 
Aplikasi dan Sistem Teknik Elektro (PASTEL), yang 
kemudian dilombakan dalam Mercu Buana Inno-
vation Week 2024 dan berhasil melaju ke kompe-
tisi tingkat internasional yang diselenggarakan 
oleh Indonesian Invention and Innovation Promo-
tion Association (INNOPA).

"Alhamdulillah, sungguh melebihi ekspektasi 
saya. Tidak menyangka bahwa project yang saya 
bangun bisa sampai sejauh ini. Dengan medali 
perak yang dibawa pulang, saya sudah sangat 
bersyukur," ujar Fajar.

Prestasi ini menambah deretan pencapaian ma-
hasiswa Universitas Mercu Buana di tingkat 
global. Fajar Kurniawan merupakan bentuk 
implementasi nyata dari spirit Pejuang Sarjana, 
yang tidak hanya berjuang menyelesaikan studi, 
tetapi juga berkontribusi dengan inovasi yang 
bermanfaat bagi masyarakat. 

Menurut Dekan Fakultas Teknik  Universitas Mercu 
Buana, Dr. Zulfa Fitri Ikatrinasari, M.T., berkomitmen 
untuk terus mendukung mahasiswa dalam 
menghasilkan inovasi yang berdampak luas 
serta mendukung pencapaian Sustainable 
Development Goals (SDGs), khususnya dalam 
mengurangi kesenjangan bagi penyandang 
disabilitas.

"Kami percaya bahwa pendidikan tinggi tidak 
hanya tentang memperoleh ilmu, tetapi juga 
tentang bagaimana mahasiswa dapat mencip-
takan solusi nyata bagi masyarakat. Universitas 
Mercu Buana akan terus mendorong semangat 
inovasi dan kolaborasi, agar setiap mahasiswa 
memiliki kesempatan untuk mengembangkan 
potensi mereka dan memberikan kontribusi yang 
berarti bagi dunia," ujar Zulfa.

Raih Medali Perak di IPITEx 2025
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Perkenalan Diri

Yananto Mihadi Putra adalah dosen Akuntansi di 
Universitas Mercu Buana (UMB) sekaligus pen-
gelola Tax Center UMB. Dengan latar belakang di 
bidang akuntansi keuangan dan perpajakan, 
beliau berperan dalam meningkatkan literasi 
perpajakan di kalangan mahasiswa, dosen, dan 
masyarakat. Sebagai pendamping Dr. Waluyo, 
M.Ak., Yananto turut aktif dalam menjalankan 
program edukasi pajak melalui seminar, lokakar-
ya, serta program Relawan Pajak Untuk Negeri 
(RENJANI) yang bekerja sama dengan Direktorat 
Jenderal Pajak (DJP). Selain itu, Tax Center UMB 
menjalin kerja sama dengan Persatuan Tax 
Center Seluruh Indonesia (PERTAPSI) dan DDTC 
dalam mengembangkan riset dan edukasi 
perpajakan.

Prestasi Tax Center UMB

Pada 2024, Tax Center UMB meraih penghargaan 
sebagai Tax Center Terbaik se-Jakarta Barat. 
Prestasi ini merupakan hasil dari sinergi antara 
pimpinan universitas, dosen, serta mahasiswa 
yang aktif dalam program RENJANI DJP. Keunggu-
lan Tax Center UMB terletak pada keberhasilann-
ya mengintegrasikan program RENJANI dengan 
Magang Mandiri MBKM, meskipun tidak termasuk 
dalam tiga perguruan tinggi yang ditunjuk secara 
nasional oleh DJP. Selain itu, enam mahasiswa 
UMB berhasil masuk dalam 100 besar peserta 
RENJANI terbaik se-Indonesia, dengan dua di 
antaranya berada dalam 20 besar.

Proses penilaian oleh Kanwil DJP Jakarta Barat 
mencakup keaktifan mahasiswa dalam edukasi 
pajak, keberhasilan implementasi RENJANI, serta 
dampak nyata terhadap peningkatan literasi 
perpajakan di masyarakat. Tax Center UMB juga 
dikenal atas kolaborasi strategisnya dengan 
institusi perpajakan dan kontribusinya dalam 
membangun kesadaran pajak di lingkungan 
akademik serta masyarakat luas.

Program & Inovasi

Tax Center UMB memiliki berbagai program ung-
gulan dalam edukasi perpajakan, seperti:

• Relawan Pajak Untuk Negeri (RENJANI) – 
Mahasiswa dilibatkan dalam asistensi 
pelaporan pajak bagi wajib pajak, baik di 
kampus maupun masyarakat umum.

• Tax Goes To Campus (TGTC) – Program 
tahunan bekerja sama dengan KPP Kemban-
gan untuk meningkatkan kesadaran pajak di 
kalangan mahasiswa.

• Kerja Sama dengan DJP & KPP – Tax Center 
UMB menjalin hubungan erat dengan Kanwil 
DJP Jakarta Barat 1, PERTAPSI, dan DDTC guna 
memperkuat edukasi pajak berbasis riset dan 
teknologi.

Sebagai bagian dari inovasi, Tax Center UMB 
mengadopsi teknologi digital dalam penyuluhan 
pajak, seperti webinar, video edukasi, serta 
pemanfaatan sistem e-filing dan CoreTax untuk 
pembelajaran praktis. Metode ini membuat 
edukasi pajak lebih interaktif dan mudah diakses 
oleh mahasiswa serta masyarakat luas.

Tax Center UMB Raih Penghargaan
Terbaik se-Jakarta Barat 2024

Meningkatkan Edukasi Pajak
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Dampak & Manfaat bagi Mahasiswa dan Mas-
yarakat

Mahasiswa memainkan peran utama dalam 
semua kegiatan Tax Center UMB. Mereka dilatih 
untuk menjadi agen edukasi perpajakan melalui 
program pelatihan yang mencakup:

• Pelatihan dari DJP tentang business develop-
ment services, soft skills, kehumasan, dan 
regulasi perpajakan terkini.

• Simulasi Pengisian SPT Online serta pelatihan 
teknologi perpajakan seperti e-filing dan 
aplikasi CoreTax.

• Pelatihan Komunikasi untuk membangun 
keterampilan penyampaian informasi pajak 
yang efektif kepada masyarakat.

Dampak nyata dari kegiatan edukasi pajak ini 
terlihat dari meningkatnya tingkat kepatuhan 
pajak di lingkungan sekitar UMB serta pelaku 
UMKM yang semakin memahami kewajiban 
pajaknya. Program ini juga memperkuat literasi 
pajak tidak hanya di lingkungan kampus, tetapi 
juga di media sosial melalui kampanye digital 
mahasiswa.

Rencana & Harapan ke Depan

Setelah meraih penghargaan sebagai Tax Center 
Terbaik se-Jakarta Barat 2024, Tax Center UMB 
menargetkan:

• Perluasan Program Magang Mandiri MBKM – 
Memberikan lebih banyak kesempatan bagi 
mahasiswa untuk mendapatkan pengala-
man praktis dalam perpajakan.

• Edukasi Pajak ke Komunitas yang Lebih Luas – 
Menjangkau UMKM, lembaga pendidikan, dan 
komunitas sosial untuk meningkatkan kesa-
daran pajak.

• Pengembangan Platform Digital – Menggu-
nakan media sosial, webinar, dan aplikasi 
perpajakan untuk menjangkau lebih banyak 
audiens di luar Jakarta Barat.

Sebagai pesan utama, mahasiswa diharapkan 
dapat terus meningkatkan literasi pajak dan 
menyebarkannya ke masyarakat. Dengan pema-
haman pajak yang baik, setiap individu dapat 
berkontribusi dalam pembangunan nasional dan 
menciptakan sistem perpajakan yang transpar-
an serta berkelanjutan.

Meningkatkan Edukasi Pajak
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Selamat kepada para juara! Semoga prestasi ini 
menjadi awal dari pencapaian-pencapaian 
gemilang lainnya, menginspirasi lebih banyak 
mahasiswa untuk menjadi Pejuang Sarjana yang 
tangguh dan berprestasi.

Mahasiswa Unviersitas Mercu Buana

Jakarta, 10 Februari 2025 – Mahasiswa Universitas 
Mercu Buana (UMB) kembali mencatat prestasi 
gemilang di ajang Kemenpora RI Cup 2025 51AP 
Indonesia International Open Karate Champion-
ship, yang berlangsung pada 8-9 Februari di 
Jakarta. Prestasi ini menjadi bukti nyata seman-
gat Pejuang Sarjana, di mana mahasiswa tidak 
hanya unggul dalam akademik tetapi juga 
berkompetisi di tingkat internasional.

Tiga mahasiswa Universitas Mercu Buana sukses 
membawa pulang medali di berbagai kategori, 
menunjukkan kemampuan dan dedikasi tinggi 
dalam olahraga karate.

Dalam kategori “Kata Perorangan Putri”, Natasha 
Priscilia (Public Relations) meraih medali perak 
setelah tampil memukau di babak final. Semen-
tara itu, di “Senior Kumite -55kg”, Randy Danindra 
Arya Putra (Broadcasting) juga berhasil mendap-
atkan medali perak usai menghadapi lawan-la-
wan tangguh dari berbagai negara. Maula Hadid 
Ramadan (Arsitektur) turut menyumbangkan 
medali perunggu di “Kata Perorangan Putra”, 
membuktikan semangat dan ketekunan maha-
siswa UMB dalam bidang olahraga.

Natasha mengungkapkan bahwa awalnya ia 
merasa tegang karena menghadapi lawan-la-
wan hebat, namun kepercayaan dirinya mening-
kat setelah melewati babak pertama. Dengan 
strategi mengamati gerakan lawan terlebih 
dahulu, ia mampu memberikan penampilan 
terbaiknya hingga meraih perak. Baginya, dukun-
gan dari keluarga dan kampus menjadi faktor 
penting dalam pencapaiannya.

Randy, yang telah menekuni karate sejak kecil, 
menghadapi tantangan dalam persiapan yang 
singkat. Meski begitu, ia dan tim UKM Karate UMB 
berlatih keras di bawah bimbingan mantan atlet 

timnas. Meskipun menghadapi kendala koordi-
nasi karena absennya manajer tim, Randy tetap 
fokus dan berusaha maksimal hingga akhirnya 
meraih medali perak.

Maula juga menghadapi tantangan dalam 
membagi waktu antara latihan dan tugas kuliah 
di prodi Arsitektur. Menjelang pertandingan, ia 
harus menghadapi ujian akhir semester, yang 
membuatnya harus berlatih di tengah kesibukan 
akademik. Meski gagal masuk final dengan selisih 
tipis 0,2 poin, ia tetap bangga atas pencapaiann-
ya dan menjadikannya motivasi untuk terus 
berkembang.

Raih Prestasi di Kejuaraan Karater Internasional
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Mahasiswa Universitas Mercu Buana kembali 
menorehkan prestasi di ajang olahraga. , Tim 
Ganda Putra UMB berhasil membawa pulang dua 
gelar juara dalam turnamen bulutangkis yang 
digelar dalam rangka Pekan Raya IMM  (Ikatan 
Mahasiswa Muhammadiyah) Fakultas Hukum 
Universitas Muhammadiyah Jakarta pada Jum’at 
(21/02)

Thoriq Syauqi (Broadcasting 2023) berpasangan 
Gema Aidil Akbar (Teknik Sipil 2024)  sukses 
meraih juara 2 dalam kategori ganda putra, 
sementara pasangan Akmal Abijuna (Broadcast-
ing 2022) dan Reno Yustiro (Teknik Elektro 2024) 
menempati juara 3.

Perjuangan dan Tantangan di Turnamen

Thoriq Syauqi menceritakan bahwa pertandingan 
berlangsung sengit, terutama saat mereka 
menghadapi tim tuan rumah, Universitas 
Muhammadiyah Jakarta, di babak final. “Lawan 
terberat kami adalah tim UMJ, karena perta-
hanan mereka sangat kuat dalam menangkis 
smash. Kami sempat kewalahan, tetapi tetap 
berusaha memberikan permainan terbaik,” 
ungkap Thoriq.

Gema Aidil Akbar menambahkan bahwa persia-
pan mereka sebelum turnamen dilakukan secara 
disiplin meskipun dalam waktu yang relatif sing-
kat. “Kami berlatih keras selama seminggu sebe-
lum pertandingan. Tidak ada kendala berarti, 
hanya waktu latihan yang terbatas,” katanya.

Peran UKM Badminton dalam Mencetak Atlet 
Berprestasi

Keberhasilan ini tidak lepas dari peran UKM Bad-
minton Universitas Mercu Buana, yang menjadi 
wadah bagi para mahasiswa untuk mengem-
bangkan bakat dan prestasi. Reno Yustiro menu-
turkan bahwa UKM Badminton memberikan fasili-
tas latihan yang memadai, termasuk tempat 
latihan, pelatih profesional, dan dukungan dari 
sesama anggota.

“Latihan yang diberikan cukup maksimal dan 
membantu kami meningkatkan skill serta fisik. Ini 
sangat berperan dalam perjalanan kami sebagai 
atlet,” ujar Reno.

Harapan dan Motivasi untuk Mahasiswa UMB

Akmal Abijuna berharap prestasi ini menjadi awal 
yang baik bagi tim UKM Badminton UMB untuk 
terus berkembang dan berprestasi di tingkat 
nasional maupun internasional. “Kami ingin 
membawa nama baik Universitas Mercu Buana 
lebih luas lagi. Bagi mahasiswa yang ingin berg-
abung, jangan ragu! Berlatihlah dengan disiplin, 
dan raihlah prestasi di masa depan,” pesannya.
Dengan pencapaian ini, tim UKM Badminton 
Universitas Mercu Buana kembali membuktikan 
bahwa mahasiswa tidak hanya unggul di bidang 
akademik tetapi juga di bidang olahraga. Prestasi 
ini diharapkan dapat menjadi inspirasi bagi ma-
hasiswa lainnya untuk terus berjuang dan meng-
harumkan nama kampus di berbagai kompetisi.

Mahasiswa
Universitas
Mercu Buana
Raih Prestasi di Pekan Raya IMM Fakultas Hukum 2025
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Vision and Mission of Universitas Mercu Buana

Menjadi Universitas Unggul dan bereputasi Internasional 
yang berkontribusi pada pengembangan masyarakat 

berkelanjutan tahun 2045
To become an excellent and internationally reputable university that 

contributes to the development of sustainable society by 2045

Menyelenggarakan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang berbasis riset dan 
kewirausahaan secara profesional dan berkualitas untuk mencapai 
keunggulan dan reputasi Internasional. 

Menerapkan Good University Governance sesuai dengan standar mutu dan 
mengembangkan jaringan kerjasama berkelanjutan dengan mitra 
Nasional dan Internasional. 

Mengembangkan kompetensi keilmuan, jiwa kewirausahaan, dan etika 
profesional sivitas akademika dalam memberikan kontribusi dan inovasi 
pada pengembangan masyarakat. 

To implement the Tridharma of Higher Education, grounded in research and entrepreneurship, 
professionally and with high quality, to attain excellence and global recognition.

To apply Good University Governance in line with quality standards and expanding a 
sustainable network of collaborations with national and international partners.

To cultivate academic competencies, entrepreneurial spirit, and professional ethics within the 
academic community, thereby contributing to and innovating societal development.

1.

2.

3.

VISI MISI&
Visi

Misi

UNIVERSITAS MERCU BUANA
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Work Values in Universitas Mercu Buana

BUDAYA KERJA
UNIVERSITAS MERCU BUANA

Integritas
INTEGRITY

Inovatif
INNOVATIVE

Harmoni
HARMONY
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Peju
Sarj
Peju
Sarj

www.mercubuana.ac.id

"Saat dosen tanya kenapa kamu titip absen? Jawab aja : karena 
semua yang ada di dunia ini hanya titipan hehe"

#FASILKOM #pejuangsarjana
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"Saat dosen tanya kenapa kamu titip absen? Jawab aja : karena 
semua yang ada di dunia ini hanya titipan hehe"

#FASILKOM #pejuangsarjana

30



Program Kelas
Internasional
• Teknik Informatika S1
• Manajemen S1
• Akuntansi S1

(Unggul)
(Unggul)
(Unggul)

Program Profesi

Profesi Insinyur Profesi Arsitektur

Program Sarjana & Diploma 3
Fakultas Ekonomi & BIsnis
• Akuntansi D3
• Akuntansi S1
• Manajemen D3
• Manajemen S1

(Baik Sekali)
(Unggul)
(Unggul)
(Unggul)

Fakultas Ilmu Komunikasi

• Broadcasting
• Public Relations
• Digital Communication
• Advertising and Marketing
       Communication

• Ilmu Komunikasi (A)

Fakultas Teknik
• Teknik Sipil
• Teknik Elektro
• Teknik Mesin
• Teknik Industri
• Arsitektur

(Internasional)
(Unggul)
(Unggul)
(Unggul)

(Baik Sekali)

Fakultas Desain & Seni Kreatif
• Desain Produk
• Desain Interior
• Desain Komunikasi Visual

(B)
(Baik Sekali)

(B)

Fakultas Ilmu Komputer

• Teknik Informatika
• Sistem Informasi

(Unggul)
(Baik Sekali)

Fakultas Psikologi
• Psikologi (B)

Program Doktor
Doktor
Manajemen

Doktor
Ilmu Komunikasi

Doktor
Teknik Elektro
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Program Magister
Magister Akuntansi
(Akreditasi Unggul)

• Akuntansi Keuangan
• Perpajakan
• Auditing
• Akuntansi Manajemen
• Akuntansi Syariah

Konsentrasi :

Magister Teknik Elektro
(Akreditasi Baik Sekali)

• Telecommunication Management
• Microwave Teknology
• Security in ICT Systems

Konsentrasi :

Magister Teknik Industri
(Akreditasi Baik Sekali)

• Sistem Rantai Pasok
• Rekayasa Produktifitas dan Kualitas
• Ergonomi

Konsentrasi :

Magister Arsitektur
(Akreditasi Baik)

• Bidang Perkotaan
• Perumahan & Pemukiman
• Ilmu Sejarah & Ilmu Arsitektur
• Teknologi Bangunan dan Arsitektur Hijau

Konsentrasi :

Magister Manajemen
(Akreditasi A)

• Finance
• Marketing
• Operation
• Human Resource

Konsentrasi :

Magister Ilmu Komunikasi
(Akreditasi A)

• Corporate and Marketing Communication
• Media Industry and Business
• Political Communication

Konsentrasi :

Magister Teknik Sipil
(Akreditasi Baik Sekali)

• Struktur
• Manajemen Konstruksi

Konsentrasi :

Magister Teknik Mesin
(Akreditasi Baik Sekali)

• Rekayasa Produk Mekanik
• Material Maju

Konsentrasi :

www.mercubuana.ac.id
pendaftaran.mercubuana.ac.id

Informasi Selengkapnya :
s.id/Univmercubuana
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BIRO KERJA SAMA
Buletin

Kamis, 6 Februari 2025 - Kunjungan Universitas 
Mercu Buana ke Otoritas Jasa Keuangan

Pada Kamis, 6 Februari 2025, Universitas Mercu 
Buana melakukan kunjungan ke Otoritas Jasa 
Keuangan. Kunjungan tersebut dimaksudkan 
untuk memperkuat kolaborasi antara kedua insti-
tusi di bidang pendidikan, penelitian, dan peng-
abdian kepada masyarakat. Acara ini dihadiri 
oleh Direktur dan Tim Analisis dari Institut OJK; 
Dekan, Wakil Dekan, Ketua Program Studi, Sek-
retaris Program Studi dari Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis, serta Biro Kerja Sama Universitas Mercu 
Buana.

Jumat, 7 Februari 2025 - Kunjungan PT Kilang 
Pertamina Internasional Project Balongan ke 
Universitas Mercu Buana

Pada Jumat, 7 Februari 2025, PT Kilang Pertamina 
Internasional Proyek Balongan melakukan kun-
jungan ke Universitas Mercu Buana. Kunjungan ini 
bertujuan untuk menjajaki rencana kerja sama 
antara Universitas Mercu Buana dan PT Kilang 
Pertamina Internasional Proyek Balongan. Acara 
ini dihadiri oleh PT Kilang Pertamina Internasional 
Proyek Balongan, Fakultas Teknik, dan Biro Kerja 
Sama Universitas Mercu Buana.

33



BIRO KERJA SAMA
Selasa, 11 Februari 2025 - Kunjungan PT Alpha 
Karya Mechatronics ke Universitas Mercu Buana

Kamis, 20 Februari 2025 - Seremonial Penanda-
tanganan Kerja Sama Universitas Mercu Buana 
dengan Kementerian Sekretariat Negara 
Republik Indonesia

Pada Selasa, 11 Februari 2025, PT Alpha Karya 
Mechatronics mengunjungi Universitas Mercu 
Buana. Kunjungan ini bertujuan untuk menjalin 
kerja sama strategis dan kolaborasi di bidang 
pendidikan dan industri guna pemerataan 
teknologi serta peningkatan kompetensi maha-
siswa. Acara ini dihadiri oleh Direktur dan Tim dari 
PT Alpha Karya Mechatronics; Fakultas Teknik, 
Fakultas Ilmu Komputer, Biro Penerimaan Maha-
siswa, Lembaga Sertifikasi Profesi, Biro Karir, 
Hubungan, dan Alumni, serta Biro Kerja Sama 
Universitas Mercu Buana.

Pada Kamis, 20 Februari 2025, telah dilaksanakan 
seremonial penandatanganan Nota Kesepaha-
man antara Universitas Mercu Buana dengan Biro 
Administrasi Pejabat Pemerintahan Kementerian 
Sekretariat Negara Republik Indonesia yang 
ditandatangani oleh Rektor Universitas Mercu 
Buana, Prof. Dr. Andi Adriansyah, M.Eng dalam hal 
ini diwakilkan oleh Wakil Rektor Pembelajaran dan 
Ristek, Dr. Erna Setiany, S.E., M.Si. dan Kepala Biro 
Administrasi Pejabat Pemerintahan, Yanti Ariavi-
anti, S.H., M.Hum. Setelahnya dilanjutkan dengan 
seminar Pengabdian kepada Masyarakat yang 
dilaksanakan oleh Fakultas Ilmu Komunikasi 
Universitas Mercu Buana dan Biro Administrasi 
Pejabat Pemerintahan Kementerian Sekretariat 
Negara dengan tema “Signifikansi Media Digital 
dalam Pemerintahan”.
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BIRO KERJA SAMA
Buletin

Kedatangan mahasiswa magister ilmu komu-
nikasi Dari Timor Leste 

Pada tanggal 7 Februari 2025 Universitas Mercu 
Buana (UMB) dengan bangga menerima kunjun-
gan mahasiswa Timor Leste dalam rangka 
penyerahan Memorandum of Understanding 
(MoU) dari Universidade Nacional Timor Lorosa'e 
(UNTL) ke UMB. Momen ini menandai komitmen 
kedua institusi dalam mempererat kerja sama 
akademik, membuka peluang kolaborasi baru, 
serta memperkuat hubungan internasional di 
bidang pendidikan.

Dengan adanya MoU ini, diharapkan akan terjalin 
pertukaran mahasiswa, dosen, serta penelitian 
yang dapat memperkaya pengalaman akade-
mik bagi kedua belah pihak. Universitas Mercu 
Buana terus berupaya menjadi jembatan bagi 
kolaborasi global, menciptakan lingkungan pen-
didikan yang inklusif, serta mendukung pengem-
bangan sumber daya manusia yang kompetitif di 
tingkat internasional.

digital dari coursera. Pertemuan ini menjadi lang-
kah awal dalam membuka akses lebih luas bagi 
mahasiswa dan tenaga pendidik untuk 
mengembangkan keterampilan melalui berb-
agai kursus berkualitas dari Coursera.

Kick Off Meeting Coursera

Pada tanggal 10 Februari 2025, Universitas Mercu 
Buana menggelar Kick-Off Meeting bersama 
Coursera, pertemuan ini membahas tentang 
pengenalan sistem dan platform pembelajaran 

Melalui kerja sama ini, Universitas Mercu Buana 
berkomitmen untuk menghadirkan pengalaman 
belajar yang fleksibel, relevan, dan berbasis 
industri, sehingga mahasiswa dapat meningkat-
kan daya saing mereka di dunia profesional.

UMB cooperation visit to Timor Leste embassy

Pada tanggal 5 Februari 2025, Universitas Mercu 
Buana (UMB) mengadakan kunjungan kerja ke 
Kedutaan Besar Timor Leste dalam rangka diskusi 
tindak lanjut terkait rencana penandatanganan 
Memorandum of Understanding (MoU). 
Pertemuan ini menjadi langkah dalam mem-
perkuat kerja sama akademik dan institusional 
antara UMB dan berbagai mitra di Timor Leste. 

Melalui diskusi ini, kedua belah pihak membahas 
peluang kolaborasi dalam bidang pendidikan, 
pertukaran mahasiswa dan dosen, serta peneli-
tian bersama yang dapat memberikan manfaat 
bagi pengembangan sumber daya manusia 
yang berkualitas.
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Universitas Mercu Buana terus berkomitmen 
untuk membangun jaringan internasional yang 
lebih luas, menciptakan peluang akademik yang 
lebih besar, serta memperkuat hubungan bilater-
al melalui kemitraan strategis.

Universitas Mercu Buana melakukan Penanda-
tanganan MoU dan Kerja Sama Strategis 
dengan UnTechEd, Aditya University, dan BESTIU 

Universitas Mercu Buana terus memperluas jarin-
gan globalnya dengan menjalin kerja sama 
bersama UnTechEd Private Limited, Aditya Univer-
sity, dan Bharatiya Engineering Science & Tech-
nology Innovation University (BEST Innovation 
University). Kerja sama ini ditandai dengan 
penandatanganan Memorandum of Under-
standing (MoU) bersama UnTechEd yang bertu-
juan untuk meningkatkan kolaborasi akademik, 
penelitian, serta pengembangan keterampilan 
mahasiswa di tingkat internasional bersama 
mitra yang telah terjalin di India.

Dalam acara ini, Rektor Universitas Mercu Buana, 
Prof. Dr. Andi Adriansyah, M.Eng., bersama Pendiri 
& CEO UnTechEd Private Limited, Sultana Khan, 
Dekan Hubungan Internasional Aditya University, 
Subrahmanya Ranjit Pasupuleti, serta Direktur 
Urusan Internasional BEST Innovation University, 
Nitin Vyankat Rao Somwanshi, menegaskan 
komitmen mereka dalam menciptakan peluang 
pertukaran mahasiswa dan dosen, pengemban-
gan kurikulum bersama, serta proyek penelitian 
lintas negara yang relevan dengan kebutuhan 
industri saat ini.

Sebagai bagian dari inisiatif globalisasi UMB, 
kolaborasi ini memberikan akses bagi mahasis-
wa terhadap sumber daya pendidikan berkuali-
tas, memperluas wawasan global mereka, serta 
meningkatkan daya saing di dunia kerja yang 
semakin kompetitif. Langkah ini mencerminkan 
dedikasi UMB dalam membangun hubungan 
yang berdampak dengan institusi global guna 
mendorong pertumbuhan serta inovasi yang 
berkelanjutan. Dengan adanya kerja sama ini, 
diharapkan mahasiswa UMB dapat semakin siap 
menghadapi tantangan global serta memiliki 
kompetensi yang relevan dengan perkemban-
gan industri saat ini.

Delegasi UMB di AEF 2025:

• Nadya Zalfa Arief (Sistem Informasi) – Semifi-
nalis di AEF Young Speaker Contest di UUM

• Wildan Adi Surya (Teknik Elektro) – Juara 2 
(Tim) dalam ASEAN Future Innovators Chal-
lenge di UTP

• Terrano Putra Utama (Teknik Industri) – Juara 
3 (Tim) dalam ASEAN Future Innovators Chal-
lenge di Sunway University

Prestasi mereka tidak hanya membanggakan 
UMB tetapi juga menginspirasi mahasiswa lainn-
ya untuk terus berkembang dan berkontribusi 
dalam ajang internasional. Melalui partisipasi ini, 
mereka telah berkolaborasi dengan mahasiswa 
dari berbagai universitas di ASEAN, mengasah 
keterampilan kepemimpinan, serta memperkuat 
kerja sama antarnegara di bidang inovasi dan 
akademik.

Mahasiswa UMB Berprestasi di AEF 2025: 
Mewakili Indonesia di Panggung ASEAN! 

Universitas Mercu Buana dengan bangga meng-
umumkan keikutsertaannya dalam ASEAN Experi-
ential Forum (AEF) 2025, bersama Sunway Univer-
sity, Universiti Utara Malaysia (UUM), dan Universiti 
Teknologi Petronas (UTP). Acara ini memper-
temukan mahasiswa-mahasiswa terbaik dari 
berbagai universitas di ASEAN untuk berkompetisi, 
mengikuti workshop, dan memperluas jaringan 
akademik serta profesional.

Dari tanggal 11–25 Februari 2025, tiga mahasiswa 
UMB terpilih untuk berpartisipasi dalam program 
ASEAN Student Mobility Programme 2025 yang 
diselenggarakan oleh Universiti Utara Malaysia. 
Mereka telah menunjukkan prestasi luar biasa di 
berbagai kompetisi dan membawa nama baik 
UMB di tingkat internasional.
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Sebagai salah satu sekolah unggulan di DKI Jakarta, 
SMAN 112 Jakarta terus berkomitmen untuk mem-
berikan pendidikan berkualitas guna mencetak genera-
si unggul yang siap menghadapi tantangan di era 
globalisasi. Dengan visi menjadi lembaga pendidikan 
yang menghasilkan lulusan berkompetensi tinggi 
dalam literasi dan numerasi, berkarakter sesuai 
dengan profil Pelajar Pancasila, serta memiliki kesa-
daran lingkungan yang mendalam, SMAN 112 Jakarta 
telah membuktikan diri sebagai institusi pendidikan 
yang unggul dan berdaya saing.

Sejarah dan Perkembangan SMAN 112 Jakarta

SMAN 112 Jakarta berlokasi di Jalan Sanggrahan 
No. 2, Meruya Utara, Kembangan, Jakarta Barat. 
Sekolah ini awalnya berasal dari Sekolah Pendidikan 
Guru (SPG) sebelum akhirnya bertransformasi men-
jadi SMA. Dengan tenaga pendidik sebanyak 39 orang 
yang kompeten dalam penggunaan teknologi pembela-
jaran, serta jumlah siswa mencapai 791 orang pada 
tahun ajaran 2024/2025, SMAN 112 Jakarta telah 
menerapkan Kurikulum Merdeka di semua jenjang 
kelas.

Program Unggulan dan Prestasi

• Pembinaan Olimpiade Sains Nasional (OSN) di 
bidang Kebumian, Astronomi, dan Geografi.

• Program Leadership, 
termasuk Latihan Dasar 
Kepemimpinan Siswa 
(LDKS).
• Pendidikan Karakter 
Berbasis Nilai, yang 
diterapkan melalui 
Projek Penguatan Profil 
Pelajar Pancasila (P5).

Prestasi terbaru SMAN 112 Jakarta meliputi juara 
OSN tingkat provinsi untuk mata pelajaran Kebumi-
an, juara OSN Astronomi tingkat Kota Madya, serta 
juara OSN Geografi tingkat Sekolah. Di bidang 
non-akademik, sekolah ini juga berhasil meraih juara 
dalam kompetisi futsal tingkat Sekolah/Kota Madya 
serta kompetisi Ratu Jaroh.

Inovasi Digital dalam Pembelajaran

SMAN 112 Jakarta aktif menerapkan inovasi digital 
dalam proses pembelajaran dengan pemanfaatan 
Learning Management System (LMS) seperti Google 
Classroom dan Moodle. Sekolah ini juga menggunakan 
aplikasi interaktif seperti Kahoot dan Quizizz untuk 
meningkatkan efektivitas pembelajaran. Infrastruktur 
digital yang mendukung, seperti laboratorium kom-
puter, perpustakaan digital, serta asesmen berbasis 
komputer (CBT), turut membantu siswa dalam 
mengembangkan keterampilan teknologi mereka.

Ekstrakurikuler dan Dukungan Sekolah

Selain bidang akademik, SMAN 112 Jakarta juga 
mengembangkan potensi siswa melalui berbagai 
kegiatan ekstrakurikuler unggulan. Futsal menjadi 
salah satu kegiatan favorit dengan dukungan penuh 
dari sekolah, termasuk pelatih profesional dan jadwal 
latihan yang terstruktur. Selain itu, SMAN 112 juga 
menjalin kerja sama dengan universitas dan dunia 
industri dalam bentuk workshop, pelatihan, serta 
program try out dan psikotes untuk membantu 
siswa mempersiapkan karier mereka di masa depan.

Harapan bagi Lulusan SMAN 112 Jakarta

Kepala SMAN 112 Jakarta, Mutia, M.Pd., dan Wakil 
Kepala Sekolah, Dra. Widienti Supardi, M.M., 
berharap para lulusan tidak hanya unggul dalam 
akademik, tetapi juga memiliki kemampuan berpikir 
kritis, kreatif, inovatif, serta beretika. Dengan berb-
agai program unggulan dan inovasi yang diterapkan, 
SMAN 112 Jakarta terus berupaya mencetak genera-
si penerus yang mampu bersaing di tingkat nasional 
maupun global.

Dengan dedikasi yang tinggi dalam menciptakan pen-
didikan berkualitas, SMAN 112 Jakarta menjadi salah 
satu sekolah yang siap menghadapi tantangan masa 
depan dengan terus berinovasi dan berkontribusi bagi 
masyarakat.

SMAN 112 Jakarta
Mencetak Generasi Unggul dengan Pendidikan Berkualitas

Dra. Widienti Supardi, M.M.
Wakil Kepala Sekolah

"Wahai para pelajar SMA 

se-Indonesia, kalian adalah 

para pejuang sarjana! Hakikat-

nya, masuk SMA adalah lang-

kah awal untuk melanjutkan 

pendidikan ke jenjang yang 

lebih tinggi. Teruslah berjuang, 

jangan pernah berhenti belajar, 

dan kalau perlu, raih pendidi-

kan hingga ke tingkat pas-

casarjana. Selamat berjuang, 

masa depan cerah menanti 

kalian!"
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OSIS SMAN 112 Jakarta adalah wadah bagi siswa 
untuk mengembangkan keterampilan kepemimpinan, 
solidaritas, dan inovasi. Di bawah kepemimpinan 
Gesang Raka Prayoga, OSIS semakin aktif melalui 
berbagai program dan event unggulan.

Gesang termotivasi bergabung dengan OSIS untuk 
membuktikan dirinya bisa menjadi lebih baik dan 
memperkuat struktur organisasi dengan inovasi. OSIS 
SMAN 112 memiliki struktur menyerupai organisasi 
mahasiswa, melatih anggotanya dalam koordinasi, 
profesionalisme, dan kemampuan berargumen.

Swable Cup dan Swable Fest adalah dua event terbe-
sar OSIS yang melibatkan banyak pihak, termasuk 
siswa di luar organisasi. Proses panjang perancangann-
ya memberikan pengalaman berharga bagi siswa dalam 
mengembangkan keterampilan berorganisasi.

OSIS juga mendukung pengembangan akademik dan 
non-akademik melalui program seperti Swable Learn 
untuk pembelajaran dan SOTS untuk mengapresiasi 
siswa berprestasi. Event seperti Bulan Bahasa dan 
Classmeeting rutin diadakan untuk meningkatkan 
partisipasi siswa.

Gesang berharap OSIS terus berkembang dan dikenal 
luas melalui event serta prestasi. Saat ini, mereka 
tengah mempersiapkan perayaan Hari Kartini 2025 
sebagai agenda besar berikutnya.

Menurut Gesang, seorang pemimpin harus profesion-
al, tegas, terstruktur, dan jujur agar OSIS bisa men-
jadi inspirasi dan berdampak positif bagi sekolah. 
OSIS SMAN 112 Jakarta terus menjadi wadah bagi 
siswa untuk berkembang dan mengharumkan nama 
sekolah.

OSIS SMAN 112 Jakarta

Kepemimpinan, Solidaritas,
dan Inovasi

Kepala Sekolah
Mutia, M.Pd.

"Wahai para pelajar SMA 

se-Indonesia, kalian adalah 

para pejuang sarjana! Hakikat-

nya, masuk SMA adalah lang-

kah awal untuk melanjutkan 

pendidikan ke jenjang yang 

lebih tinggi. Teruslah berjuang, 

jangan pernah berhenti belajar, 

dan kalau perlu, raih pendidi-

kan hingga ke tingkat pas-

casarjana. Selamat berjuang, 

masa depan cerah menanti 

kalian!"
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Rizki Briandana tak p
ernah menyangka bahwa kepu-

tusan untuk tetap b
erkuliah di Jakarta a

kan mem-

bawanya menjadi Wakil Rektor Bidang Su
mber Daya 

di Universitas Mercu Buana. Perjalana
n akademiknya 

adalah kisah tentang impian, keteguhan hati, dan 

tekad menghadapi berbagai ta
ntangan. 

Meniti Pendidikan: Dari 
SMAN 112 hingga Universita

s 

Mercu Buana

Sejak kecil, Rizki telah
 bercita-cita melanjutkan pen-

didikan di SMAN 112 Jakarta. Referen
si dari kakakn-

ya semakin menguatkan keinginann
ya untuk berse-

kolah di institusi yang dikenal memiliki lingkungan 

akademik berkualitas. Baginya
, sekolah ini bukan sek

a-

dar tempat menimba ilmu, tetapi juga wahana pem-

bentukan karakter.

Masa SMA menjadi periode yang p
enuh pengalaman 

bagi Rizki. Selain menimba ilmu, ia juga aktif dalam
 

kegiatan sosial. Salah 
satu momen yang paling berke-

san baginya adalah stu
di lapangan ke Baduy 

saat kelas 

tiga. Pengalaman ini membuka wawasannya tentang 

kajian sosial dan buda
ya, yang kelak menjadi fondasi 

penting dalam perjalanannya meraih gelar doktor.

Pilihan Tak Terduga y
ang Mengubah Segalanya

Selepas SMA, Rizki bercita-cita m
elanjutkan pendidi-

kan di Universitas Pa
djadjaran (Unpad), Ba

ndung. Ia 

berhasil lolos seleksi d
an hampir menjadi mahasiswa di 

sana. Namun, karena pertimbangan keluarga, oran
g 

tuanya menginginkan agar ia te
tap melanjutkan studi 

di Jakarta. Keputusa
n ini menjadi titik balik yan

g 

mengubah arah perjalan
an akademiknya.

Universitas Mercu Buana, yang se
belumnya pernah 

mengadakan open house
 di sekolahnya, menjadi pilihan 

yang akhirnya ia tempuh. Meski awalnya terasa 

sebagai keputusan ya
ng sulit, Rizki perlah

an mene-

mukan passion dan po
tensinya di sana. Lin

gkungan 

akademik yang dinamis dan mendukung membantunya 

berkembang, menjadikan keputusan 
ini sebagai awal 

dari perjalanan gemilangnya di dunia pendidikan 

tinggi.

Dari Dosen ke Wakil Rektor: Mengemban Amanah 

Besar

Setelah menyelesaikan studi S1
, Rizki melanjutkan 

pendidikan S2 di Scho
ol of Communication, Universiti 

Sains Malaysia. Di sana, ia semakin memperdalam 

ilmu di bidang media dan komunikasi. Sekembalinya ke 

Indonesia, Rizki kembali ke Universitas Mercu Buana, 

kali ini sebagai dosen 
di Fakultas Ilmu Komunikasi.

Karier akademiknya terus menanjak. Dari pembina 

kemahasiswaan, sekretaris bidang
 studi, hingga ketua 

kelompok riset, ia menunjukkan dedikasi y
ang luar 

biasa. Pada tahun 20
21, setelah menyelesaikan pen-

didikan S3 di Univers
iti Sains Malaysia, ia diangkat 

sebagai Direktur Akademik, Riset, dan Kemaha-

siswaan. Tak lama berselang, ia diperca
ya menduduki 

jabatan Wakil Rektor Bidang Su
mber Daya Universi-

tas Mercu Buana.

Sebagai Wakil Rektor, Rizki memiliki tanggung jawab 

besar dalam mengelola sumber daya manusia serta 

menyusun strategi untuk memastikan universitas 

tetap unggul di dunia pendidikan tinggi. Ia juga 

berperan aktif dalam membangun jejaring alumni 

guna mendukung mahasiswa dalam mengakses dunia 

industri. Baginya, alu
mni bukan hanya saksi 

sejarah, 

tetapi juga agen peru
bahan bagi almamater mereka.

Kini, di balik meja Wakil Rektor, Rizki tet
ap berpe-

gang teguh pada nilai-
nilai yang telah ia pela

jari sejak 

SMA: keteguhan hati, kerja keras, dan semangat 

untuk terus belajar. P
erjalanannya, yang dim

ulai dari 

SMAN 112 Jakarta hingga m
enorehkan jejak di dun

ia 

akademik, menjadi bukti bahwa ketekunan dan ded-

ikasi dapat membawa seseorang lebih jauh
 dari yang 

pernah dibayangkan.

Rizki Briandana bukan
 sekadar akademisi. Ia adalah 

sosok inspiratif yang m
embuktikan bahwa jalan hidup 

tak selalu lurus. Justr
u di dalam belokan-belokan tak 

terduga, peluang besar kerap 

muncul. Dari ruang kelas di 

Jakarta hingga ruang sidang 

akademik di Malaysia, ia terus 

melangkah, mengajar, dan 

menginspirasi. Kini, ia berdiri 

sebagai bukti nyata bahwa 

kegigihan dapat memba-

wa seseorang 

menuju kesuk-

sesan yang lebih 

tinggi.

Mengubah Tantangan Menjadi Kesuksesan
Rizki Briandana

Rizki Briandana, S.Sos., M.Comm., Ph.D.

Wakil Rektor Sumber Daya
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Lulusan SMAN 112 Jakarta memiliki perjalanan 
akademik dan karier yang unik. Campus Update 
berbincang dengan beberapa alumni yang kini berkuliah 
di Universitas Mercu Buana (UMB) untuk berbagi 
pengalaman masa SMA, tantangan perkuliahan, dan 
harapan mereka ke depan.

Aristo Baadi, Andrian, Andini Rizkyani, dan Sandio 
Rahmana mengenang SMAN 112 Jakarta sebagai 
tempat yang membentuk karakter mereka. Aristo 
terkesan dengan ujian praktik seni musik, Andrian 
menemukan minat ekonomi di kelas 12, Andini belajar 
mandiri selama pandemi, dan Sandio mendapat 
wawasan kesiapsiagaan dari simulasi gempa. Pengala-
man organisasi dan ekstrakurikuler juga berdampak 
besar. Andrian aktif di tim modern dance, Andini 
terlibat dalam kepanitiaan acara sekolah, dan Sandio 
menekankan pentingnya etika dalam berinteraksi, 
yang berguna di dunia perkuliahan.

Keputusan berkuliah di UMB didasarkan pada berbagai 
faktor. Aristo dan Andrian mempertimbangkan 
akreditasi dan prospek kerja, Andini memilih UMB 
karena lingkungan yang familiar, sementara Sandio 
memilihnya atas saran orang tua setelah tidak lolos 
UTBK.

Perbedaan antara SMA dan universitas cukup 
signifikan. Di kampus, mahasiswa harus lebih 
mandiri dalam mengelola waktu dan 
tanggung jawab akademik.

Mereka juga harus beradaptasi dengan sistem kelas 
yang berbeda dan lebih fleksibel.

Mata kuliah favorit mereka mencerminkan minat 
masing-masing: Aristo di bidang Sistem Informasi, 
Andrian di Akuntansi, Andini di Basic Communication 
Writing, dan Sandio di Public Speaking serta Peneli-
tian Kuantitatif.

Di luar akademik, mereka aktif berorganisasi. Aristo 
sempat bergabung dengan Mercu Buana English Club, 
Andrian meraih Juara 2 Stocklab Competition, 
Andini bergabung di HIMA Pariwara, dan Sandio aktif 
sebagai pengurus Komunitas UMB E-Sport.

Sebagai alumni, mereka berpesan kepada siswa SMAN 
112 untuk memiliki tekad kuat, mencari informasi 
beasiswa, membangun kebiasaan belajar mandiri, serta 
menjaga etika dalam bersosialisasi agar sukses di dunia 
perkuliahan.

Keempat alumni ini memiliki rencana masa depan 
yang jelas: Aristo ingin meraih sertifikasi IT, Andrian 
bercita-cita bekerja di perusahaan impian, Andini 
ingin mengembangkan bisnis keluarga, dan Sandio 
berharap sukses di bidang Public Relation. Mereka 
sepakat bahwa pengalaman di SMAN 112 dan UMB 
telah membentuk mereka menjadi pribadi yang siap 
menghadapi dunia profesional dengan keterampilan, 
disiplin, dan pola pikir yang matang.

Meniti Sukses dari SMAN 112 Jakarta

ke Universitas Mercu Buana

Sistem Informasi
Aristo Baadi

Marketing Communication
Andini Rizkyani

Sandio Rahmana
Public Relation

Andrian
Manajemen

Rizki Briandana, S.Sos., M.Comm., Ph.D.

Wakil Rektor Sumber Daya
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MBEC
Di balik nama Mercu Buana English Club (MBEC), 
tersimpan lebih dari sekadar tempat belajar 
bahasa Inggris. Sejak berdiri pada 19 Agustus 1999 
dan resmi menggunakan nama MBEC pada 20 
Oktober 1999, UKM (Unit Kegiatan Mahasiswa) ini 
telah menjadi rumah bagi mahasiswa Universitas 
Mercu Buana yang ingin berkembang, berkom-
petisi, dan membangun masa depan dengan 
lebih percaya diri.

Menemukan Diri dalam Kata dan Kompetisi

Yemima Christina, Presiden MBEC 2024/2025, 
menceritakan bagaimana klub ini menjadi 
tempat bagi mahasiswa untuk bertumbuh, baik 
dalam keterampilan berbahasa maupun dalam 
kepemimpinan. 

“Kami ingin menciptakan lingkungan yang men-
dorong anggotanya untuk terus berkembang. 
MBEC bukan hanya tentang belajar bahasa 
Inggris, tetapi juga membangun karakter dan 
jaringan,” ujarnya.

Dalam Weekly Class, anggota MBEC tak sekadar 
belajar tata bahasa atau kosa kata. Mereka 
berlatih speech, spelling bee, storytelling, scrab-
ble, newscast, hingga debate dalam suasana 
yang interaktif dan menyenangkan. “Kami ingin 
semua anggota merasakan atmosfer kompetisi, 
tapi juga tetap bisa belajar tanpa tekanan,” 
tambah Yemima.

Back Cover S tory

LEBIH DARI SEKADAR KLUB BAHASA INGGRIS,
SEBUAH RUMAH BAGI MAHASISWA UMB
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MBEC
MERCU BUANA

Dari Kelas ke Panggung Nasional dan Interna-
sional

MBEC mengasah bakat anggotanya hingga ke 
tingkat kompetisi. Allaika Yasmin Effendi dan 
Aqilah Fida Liya Putri, dua anggota MBEC, berhasil 
meraih Juara 2 dan 3 dalam Pilmapres 2024 
Universitas Mercu Buana. Sementara itu, Muham-
mad Banu Prayoga sukses menorehkan prestasi 
sebagai Juara 2 dalam Speech Competition FEC 
EXPO 2024 di Universitas Negeri Jakarta.

Dinda Fatimah Kautsarina, anggota Divisi Debate, 
berhasil diterima dalam Program IISMA 2024 dan 
menjalani pertukaran pelajar di University of 
Siena, Italia. Prestasi ini menjadi bukti bahwa 
MBEC bukan sekadar UKM, tetapi sebuah gerbang 
menuju peluang global.

Lebih dari Sekadar Belajar

Bagi Rania Trisna A, mahasiswa semester lima, 
MBEC adalah rumah kedua. “Di sini, saya bertemu 
banyak teman yang suportif, belajar kepemimp-
inan, dan tentunya meningkatkan kemampuan 
bahasa Inggris saya. Saya juga bisa berinteraksi 
dengan para penerima beasiswa, awardee IISMA, 
dan pemenang lomba nasional. Itu menjadi pen-
galaman yang sangat berharga,” ungkapnya.

Tak hanya membangun keterampilan individu, 
MBEC juga memiliki program sosial yang 
berkolaborasi dengan Biro Kemahasiswaan, sep-
erti Social Project. Program ini bertujuan untuk 
mengasah empati dan kepedulian sosial ang-
gota MBEC terhadap komunitas sekitar.

Menatap Masa Depan

Dengan jumlah anggota aktif mencapai 200 ma-
hasiswa, MBEC tetap menjadi salah satu UKM 
paling diminati di Universitas Mercu Buana. Setiap 
tahun, antusiasme mahasiswa baru untuk berg-
abung dengan MBEC selalu tinggi.

Harapan Yemima dan para pengurus MBEC 
sederhana namun besar: membawa UKM ini 
semakin dikenal, tidak hanya di tingkat universi-
tas, tetapi juga di level internasional. “Kami ingin 
MBEC terus berkembang dan menginspirasi lebih 
banyak mahasiswa untuk meraih prestasi. 
Bahasa Inggris bukan sekadar alat komunikasi, 
tetapi juga jembatan menuju impian yang lebih 
besar.”

MBEC telah membuktikan bahwa sebuah komu-
nitas bisa menjadi lebih dari sekadar tempat 
belajar. Di sini, setiap mahasiswa bisa menemu-
kan diri mereka, membangun jaringan, dan 
menyiapkan langkah menuju masa depan yang 
lebih cerah.
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