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ABSTRACT 
 
The Picture Of Intrapersonal Conflict Resolution house wife 

who is a singer Hotels 
 

Evie Ayuningtyas Hanjayani 
 
 
Housewife role taking care of the affairs of the household, the husband needs 
addressing and meeting the needs of their children. However, in certain 
circumstances require Housewives work to meet their needs, in this study the role 
of women as workers grow into a role as a hotel singer professions that are 
considered unfavorable for some people. But is considered noble for workers and 
their families in meeting their needs. The purpose of this study to describe the 
conflict resolution intrapersonal house wife who works as a singer hotel, the 
method of qualitative research by conducting in-depth interviews it is known that 
there is a conflict homemakers tanga who works as a singer hotel either conflict 
on her role as wife, housewives , and other work. This is due to internal factors 
such as economic and external self-actualization, hobbies and children. For the 
settlement of the conflict can be done to discuss with her husband and children, 
pray and provide a housekeeper. From the results of the study proved that the 
housewife who work can improve the socioeconomic status of the family. 
Improvement of socio-economic status of the family for housewives who work, 
influenced also by good communication between husband and wife in a set time 
to work and take care of the family. The need to balance time between work and 
family affairs, the singer must also be able to go back to realize that work and 
family are the two important things in life and make the togetherness in the 
household made the top priority in life. 
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ABSTRAK 
 

Gambaran Penyelesaian Konflik Intrapersonal Pada Ibu 
Rumah Tanggga Yang Berprofesi Sebagai Penyanyi Hotel 

 
Evie Ayuningtyas Hanjayani 

 

Ibu rumah tangga memiliki peran mengurus urusan rumahtangga, menangani 
keperluan suami dan memenuhi kebutuhan anak-anaknya. Namun dalam kondisi 
tertentu mengharuskan Ibu rumah tangga bekerja untuk memenuhi kebutuhannya, 
Dalam penelitian ini peran wanita bertambah menjadi peran sebagai pekerja 
sebagai penyanyi hotel sebuah profesi yang dianggap kurang baik bagi sebagian 
masyarakat. Namun dianggap mulia bagi pekerja dan keluarganya dalam 
memenuhi kebutuhan hidupnya. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui 
gambaran penyelesaian konflik Intrapersonal pada ibu rumah tanggga yang 
berprofesi sebagai penyanyi hotel, Dengan metode penelitian kualitatif dengan 
melakukan wawancara secara mendalam diketahui bahwa terjadi konflik ibu 
rumah tanga yang bekerja sebagai penyanyi hotel baik konflik terhadap perannya 
sebagai istri, ibu rumah tangga, dan pekerjaan lainnya. Hal ini disebabkan karena 
faktor internal seperti ekonomi dan eksternal aktualisasi diri, hobi dan anak-anak. 
Untuk itu penyelesaian konflik dapat dilakukan mendiskusikan dengan suami dan 
anak-anak, berdoa dan menyediakan pembantu rumah tangga. Dari hasil 
penelitian terbukti bahwa ibu rumah tangga yang bekerja dapat meningkatan 
status sosial ekonomi keluarga. Peningkatan status sosial ekonomi keluarga bagi 
ibu rumah tangga yang bekerja, dipengaruhi juga oleh komunikasi yang baik 
antara suami dan istri dalam mengatur waktu bekerja dan mengurus keluarga. 
Perlunya menyeimbangkan waktu antara urusan pekerjaan dan keluarga, penyanyi 
juga harus mampu kembali menyadari bahwa pekerjaan dan keluarga adalah dua 
hal penting dalam kehidupan dan menjadikan kebersamaan didalam rumah tangga 
menjadikan prioritas utama dalam menjalani kehidupan. 
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